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Quem somos? Texto para o portfolio da UFAPE
A UFAPE possui programas de pos-graduacdo em diversas areas do conhecimento. Sao
cursos stricto sensu, em nivel de mestrado e doutorado, ou lato sensu, que é o caso das
especializacGes ou residéncias.
Os Programas de Pds-graduacdo stricto sensu lotados na UFAPE sdo cinco de mestrado e
um Doutorado:
1. Producédo Agricola (PPGPA) -MESTRADO E DOUTORADO iniciou suas atividades em
2010 na Unidade Académica de Garanhuns da Universidade Federal Rural de Pernambuco e ao
longo destes anos de compromisso com o Ensino, a Pesquisa, Inovacdo e a Extensdo formou mais
de 120 mestres no Agreste Meridional de Pernambuco, contribuindo para grandes transformacdes
sociais e econémicas da regido e alcancando seu principal objetivo de formacdo de recursos
humanos qualificados com énfase na producdo agricola sustentavel no semiarido. Informacoes: e-
mail:  coordenacao.ppgpa@ufape.edu.br;  Pagina:  http://ppgpa.ufape.edu.br/,  Instagram:
@posproducaoagricola.
2. Sanidade e Reproducdo de Animais de Producdo (PPGSRAP) -MESTRADO iniciou
suas atividades no primeiro semestre de 2010 e, desde entdo, desenvolve suas atividades nas areas
de Sanidade, Biotecnologia e fisiopatologia da reproducdo de animais de producéo. Informacoes: e-
mail:  coordenacao.ppgsrap@ufape.edu.br;  Pégina:  http://ppgsrap.ufape.edu.br,  Instagram:
@ppgsrapufape.
3. Ciéncias animais e pastagens (PPGCAP) -MESTRADO também iniciou suas atividades
em 2010 na mesma Unidade da UFRPE, em nivel de mestrado. Podem se candidatar, nos processos
seletivos do programa, profissionais portadores de diploma de nivel superior em Zootecnia,
Agronomia ou Medicina Veterinaria. Area de Concentracio: Producdo Animal. E possui duas linhas
de Pesquisa 1 - Producdo e alimentacdo de ruminantes no Semiarido; 2- Producéo e alimentacao de
ndo ruminantes no Semiarido. InformacGes: e-mail: coordenacao.ppgcap@ufape.edu.br; Pagina:
http://ppgcap.ufape.edu.br Instagram: @ppgcap.
4, Ciéncias Ambientais (PPCIAM) -MESTRADO iniciou suas atividades em 2019 e destina-
se a formar profissionais provenientes de todas as grandes areas do conhecimento os quais serdo
habilitados para a construcdo de uma visdo multi e interdisciplinar sobre 0 uso e degradacdo dos
recursos naturais, as relagdes sociedade-natureza, a producdo de alimentos, e as tecnologias
sustentaveis. Informacdes: e-mail: cppg@ufrpe.br. Pagina: http://ppciam.ufape.edu.br/, Instagram:
@ppciam.
5. Mestrado Profissional em Letras (PROFLETRAS) -MESTRADO - (po6s-graduacéo
Stricto sensu oferecida em rede Nacional) € um Curso presencial que conta com a participacdo de
Instituicdes de Ensino Superior, no contexto da Universidade Aberta do Brasil (UAB), tendo sua
sede na Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Visa a capacitacdo de professores de Lingua
Portuguesa para o exercicio da docéncia no Ensino Fundamental, com o intuito de contribuir para a
melhoria da qualidade do ensino no Pais. Informagdes: e-mail:
coordenacao.profletras@ufape.edu.br; Pagina: http://profletras.ufape.edu.br Instagram:
@profletrasnacional.
Os Programas de Pos-graduacdo lato sensu, lotados na UFAPE sdo trés, um na modalidade
especializagéo.
1. Especializacdo no ensino da boténica. Informacdes: e-mail:
botanica.latosensu@ufape.edu.br; Instagram: @botanizando;
2. Residéncia em Profissional Agricola: Informagfes: e-mail: mairon.moura@ufape.edu.br;
residencia@ufape.edu.br.
3. Residéncia em desenvolvimento de software para web e dispositivos moveis e-mail:
residencia.software@ufape.edu.br.
Para maiores informacfes, contacte a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo e inovacéo da
UFAPE http://prppgi.ufape.edu.br/
Pro-Reitoria de Pesquisa, POs-Graduacéo e Inovacdo (PRPPGI) da UFAPE: prppgi@ufape.edu.br
Diretoria do Departamento de P6s-Graduagéo: pos.prppgi@ufape.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

PRO- REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO - PRPPGI

REGIMENTO INTERNO

RESOLUCAO N° XX, DE XX DE XXXXXXXX DE XXXX

Institui o0 Regimento Interno da Prd-Reitoria
de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo —
PRPPGI.

CAPITULO |

DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Inovagdo — PRPPGI é um 0rgéo
executivo diretamente vinculado a Reitoria, criado pela Portaria n® 152/2021 da Reitoria
e pela Resolugdo n°® 013/2021- CSPT, cujas atividades auxiliam no planejamento,
coordenacao e organizacao das atividades da Universidade.



Art. 2° A PRPPGI tem por finalidade:

| - planejar, definir, promover, gerir e avaliar politicas de pesquisa, de pos-graduacao, de
ciéncia e tecnologia, de inovacdo e empreendedorismo, em articulagdo com o ensino e a

extensdo, para a formacéo de recursos humanos de qualidade;

Il - assessorar a Reitoria da UFAPE em assuntos pertinentes a pesquisa, pds-graduacéo,

inovacdo e empreendedorismo;

Il - dar suporte ao corpo docente, técnico-administrativo e discente nas atividades de
pesquisa, de pés-graduacdo, de ciéncia e tecnologia, de inovacao e empreendedorismo, e

de transferéncia de tecnologia;

IV - atuar para preservar, melhorar e aumentar a estrutura fisica destinada as atividades
de pesquisa, de pds-graduacdo, de ciéncia e tecnologia, de inovacdo e empreendedorismo
na UFAPE;

V - atuar para aumentar a quantidade de bolsas destinadas as atividades de pesquisa, de

pos-graduacdo, de inovacao e empreendedorismo na UFAPE;

VI - responder as demandas da sociedade no tocante ao desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico, promovendo pesquisas que estejam relacionadas com essas demandas;

VIl - decidir sobre propostas, indicacdes ou representagdes em assunto de sua

competéncia; e

VIII - executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou Ihe tenham

sido atribuidas.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Secao |

Da estrutura organizacional

Art. 3° A PRPPGI possui a seguinte estrutura organizacional:

| — Secretaria da Pré-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacao e Inovacdo- SEC.PRPPGI



I - Departamento de Pesquisa — DPESQ-PRPPGI:

a) Coordenadoria de Iniciacdo Cientifica-CIC.DPESQ:

1. Secdo de Divulgacéo Cientifica-SDC.CIC,;

b) Coordenadoria de Colecdes, Herbério e Biotério- CCHB.DPESQ:

1. Secdo de Biotério- SB.CCHB.

¢) Coordenadoria de Etica na Pesquisa-CEPESQ.DPESQ.

I11 - Departamento de Pés-Graduagdo- DPG.PRPPGI:

a) Coordenadoria de Programas Stricto Sensu- CPSS.DPG.

1. CoordenacGes de Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu — CPPG.CPSS;
1.1 Secretarias de Programas de Pds-Graduacdo — SPPG.CPPG

b) Coordenadoria de Programas Lato Sensu e Ensino a Distancia- CPLSE-DPG:
1. Secdo de Residéncia- SRES.CPLSE.

IV — Departamento de Inovagdo Tecnoldgica e Empreendedorismo- DITE.PRPPGI
1. Secéo de Propriedade Intelectual- SPI.DITE;

2. Secdo de Capacitacdo, Difusdo e Transferéncia de Tecnologias - SCDT.DITE;
3. Secdo de Programas de Empreendedorismo e Inovacdo- SPEI.DITE; e

4. Secdo de Startups e Incubagdo- SSI.DITE.

Secao Il
Da designacdo e denominacao dos titulares

Art. 4° A Pré-Reitoria é dirigida pelo Prd-Reitor de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Inovacéo,

escolhido e nomeado pelo Reitor.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Pré-Reitor, assumira a Pro-Reitoria, um
Substituto eventual, dentre os Diretores dos departamentos da Pré- Reitoria, recomendado
pelo Pré-Reitor e designado pelo Reitor, para responder pelo expediente e pela

representacdo do 6rgéo, inclusive junto aos Conselhos Superiores da Universidade.



Art. 5° Os Departamentos serdo dirigidos por um Diretor, recomendado pelo Pro-Reitor
e designado pelo Reitor; as Coordenadorias serdo dirigidas por Coordenadores,
recomendados pelos seus respectivos Diretores e designados pelo Reitor; as Se¢des serdo
dirigidas por Chefes, recomendados pelos seus respectivos Coordenadores e designados
pelo Reitor; e as Coordenacdes dos Programas de P6s-Graduacdo stricto sensu serdo
coordenadas por Coordenador eleito, dentre os docentes do quadro permanente do

respectivo programa de pos-graduacao.

8 1° Nas faltas e impedimentos do Diretor, assumira a diretoria do Departamento, um
Substituto eventual, dentre os seus respectivos Coordenadores, recomendado pelo Diretor
e designado pelo Reitor.

8 2° Nas faltas e impedimentos do Coordenador, assumird a Coordenadoria, um Substituto
eventual, dentre os seus respectivos Chefes de Secdo, recomendado pelo Coordenador e
designado pelo Reitor.

8§ 3° Nas faltas e impedimentos do Coordenador de Programa de P6s-Graduacao stricto
sensu, assumira a Coordenacao um Substituto eventual, que foi eleito juntamente com o
Coordenador. As normas para eleicdo do Coordenador e seu Substituto eventual dos

Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu serdo regidas por resoluc@es especificas.

CAPITULO llI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 6° Sdo competéncias comuns aos Departamentos:

| - elaborar o planejamento interno e relatorios periddicos acerca das atividades
desenvolvidas para conhecimento e aprovacdo do (a) Pro-Reitor(a);

Il - transmitir contiguamente informacdes referentes a sua area de competéncia; e

I11 - executar outras atividades correlatas com suas competéncias.

Art. 7° Compete a Secretaria da Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacéo e Inovacao:

| - obter informacdes e subsidios necessarios as decisdes da Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pds-Graduacdo e Inovacgéo;

I - acompanhar e controlar as publicacdes oficiais dos atos do(a) Pré-Reitor(a);

Il - executar as atividades relacionadas a organizagéo, ao descarte, a transferéncia e ao

controle de documentos de arquivos fisico e digital, conforme as normas vigentes;



IV - organizar e manter coletdneas de leis, decretos, resolugdes, regulamentos,
regimentos, instrugdes e outros atos e registros de interesse da Pro-Reitoria;

V - apoiar o0s eventos e as atividades da Pré-Reitoria;

VI - redigir oficios, declaracGes, e-mails, portarias da Pro-Reitoria, atas, e outros
documentos do setor;

VII - manter atualizadas as listas de enderecos e telefones de autoridades e Instituicoes;
VIII - manter organizados e arquivados os documentos da Pro-Reitoria;

IX - receber as correspondéncias, documentos e processos fisicos e digitais destinados
ao(a) Pré-Reitor(a), bem como encaminha-los;

X —organizar a agenda do Pré-Reitor; e

XI - executar outras atividades correlatas com suas competéncias.

Art. 8° Ao Departamento de Pesquisa compete:

| - apoiar o Prd-Reitor em todas as atividades de planejamento, elaboracéo,
desenvolvimento e execuc¢do da politica de pesquisa institucional;

Il - auxiliar no levantamento de informacdes para o atendimento as demandas internas e
externas sobre indicadores de pesquisa institucionais;

I11 - coordenar as ac¢des de planejamento, em especial, a elaboracdo e monitoramento de
programas de iniciacdo cientifica;

IV - apoiar a formacdo de recursos humanos dentro da institui¢do, através da elaboracéo
e gestdo de projetos e editais institucionais de apoio a pesquisa;

V - auxiliar o Pré-Reitor no cadastro e o monitoramento de grupos de pesquisa
institucionais;

VI —auxiliar o Pré-Reitor no suporte a captacdo de recursos para pesquisa;

VII - auxiliar a elaboracdo de resolucdes e normas para o funcionamento da pesquisa
institucional;

VIII - cooperar na elaboragéo do Relatdrio Anual de Gestéo e atendimento as demandas
dos 6rgéos de controle interno e externo relacionadas a pesquisa; e

IX — certificar através do Sistema Certifica coordenadores, pesquisadores e discentes
envolvidos em atividades de pesquisa devidamente institucionalizadas, apos a

apresentacdo de relatorio de concluséo das atividades.



Art. 9° A Coordenadoria de Iniciagdo Cientifica compete:

| — seguir as resolugdes normativas dos Programas Institucionais de Iniciacdo Cientifica;
Il - coordenar os processos de elaboracdo e gerenciamento de editais para a iniciacdo
cientifica;

Il —auxiliar na disseminagédo de informacdes institucionais e indicadores, fomentando a
producdo de conhecimentos voltados para o desenvolvimento de politicas e programas de
iniciacédo cientifica;

I11 — coordenar o Comité de Iniciacdo Cientifica institucional,

IV - organizar o Congresso de Iniciacdo Cientifica na UFAPE;

V - cooperar no desenvolvimento de estudos, de projetos e de pesquisas institucionais de
informacdo gerencial e de indicadores de iniciacdo cientifica;

VI - propor estratégias para fortalecer a pesquisa e a iniciacdo cientifica na instituicéo;
VIl — elaborar e entregar relatorio relacionados a participacdo estudantil nos programas

de iniciacdo cientifica.

Art. 10. A Secéo de Divulgacio Cientifica compete:

| - assessorar a Coordenadoria de Iniciacdao Cientifica, bem como todos os departamentos
vinculados a Pré-Reitoria na divulgacao de informacGes, dando visibilidade as atividades
de pesquisa, pos-graduacéo, inovacdo e empreendedorismo;

Il - confeccionar material publicitéario referentes as atividades da Pro-Reitoria; e

Il — gerenciar e coordenar midias sociais informativas sobre as atividades da Pro-

Reitoria, sempre em conformidade com as normas de publicidade institucionais.

Art. 11. A Coordenadoria de Colecdes, Herbério e Biotério compete:

| - apoiar acOes de pesquisa e desenvolvimento cientifico através de suas colecdes;

Il — mobilizar a instituicdo e a comunidade no sentido de apoiar a conservacgao, protecdo
e difusdo das cole¢des da UFAPE, bem como de quaisquer outras atividades e eventos
desenvolvidos pelos espagos institucionais por ela articulados;

Il — propor as instancias superiores da UFAPE a destinacao de recursos or¢camentarios e
pessoal inerentes ao bom funcionamento das cole¢es e biotérios;

IV — apoiar eventos, atividades e projetos que visem a consecucao de seus objetivos e

finalidades;



V - manter contato e desenvolver atividades junto a entidades publicas e/ou privadas, para
obtencdo de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimento de colaboragfes de
interesse da CoHeBi;

VI — incentivar e apoiar a criacdo de colecoes;

IX - coordenar o Colegiado da CoHeBi e tomar as iniciativas necessarias para a realizacao
de seus objetivos;

X - informar aos 6rgéos ou instancias competentes o0 nome dos curadores das colecdes e
do coordenador e responsavel técnico do biotério; e

X1 — apoiar os pesquisadores da UFAPE na observancia de normas e regimentos de
fiscalizacdo na execucdo de pesquisas, a exemplo do Sistema Nacional de Gestdo do

Patriménio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado (SisGen), dentre outros.

Art. 12. A Secéo de Biotérios compete:

| — apoiar ac¢les de pesquisa e desenvolvimento cientifico de forma sustentavel e em
concordancia com as normas técnicas do CONCEA e da CEUA para o funcionamento de
biotérios institucionais;

Il - incentivar e apoiar a criacao de biotérios;

Il - orientar as coordenacGes dos biotérios na criacdo de resolu¢des e normativas para
funcionamento e manutencéo das atividades;

IV - promover cursos, treinamentos e eventos sobre manejo de animais em biotérios para
capacitacdo e atualizacdo de professores, pesquisadores e técnicos que exercam
atividades com animais na instituicao; e

V — apoiar e zelar pela manutencdo da infraestrutura relacionada aos biotérios.

Art. 13. A Coordenadoria de Etica em Pesquisa compete:

| — gerenciar os programas de manutencdo da infraestrutura conexas a ética na pesquisa;
Il — apoiar a criacdo e o fortalecimento de Grupos de Pesquisa, realizando, apoiando e
mantendo o registro relacionadas a ética na pesquisa dos grupos existentes;

Il — identificar e realizar a divulgacdo de oportunidades e necessidades de pesquisa,
incentivando a busca de financiamentos publicos e privados cumprindo as questdes
éticas;

IV — apoiar a implantacéo e gestdo de infraestruturas multiusuarias de ética na pesquisa;
V — fomentar o desenvolvimento de novas areas de pesquisa com apoio em aspectos

éticos;



VI - apoiar o desenvolvimento de pesquisas e atividades de ensino com uso de animais
de experimentacio, condicionado a aprovagio dos projetos no Comité de Etica no Uso de
Animais (CEUA);

VII - apoiar o desenvolvimento de pesquisas e atividades de ensino que envolvam seres
humanos, condicionado a aprovacgdo dos projetos em Comités de Etica em Humanos
(CET);

VIII - coordenar a execucdo de eventos cientificos institucionais relacionados a Etica na
Pesquisa; e

IX - coordenar processos de indicacdo para premiagdes relacionadas a ética na pesquisa.

Art. 14. Ao Departamento de P6s-Graduacdo compete:

I. executar a politica de poés-graduacdo aprovada pelos Conselhos Superiores da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE);

I1. assessorar as a¢des dos programas e cursos de pés-graduacao;

I11. elaborar normas gerais para o funcionamento da pdés-graduacao;

IV. assessorar 0os coordenadores dos programas e docentes referente a alocacdo de
recursos para as atividades de pds-graduacao;

V. assessorar a elaboragdo de propostas de criacdo de cursos novos de pos-graduacdo; e
VI. orientar os coordenadores dos cursos e programas de pds-graduacao e seus colegiados

na conducdo, acompanhamento e divulgacao da p6s-graduacéao.

Art. 15. Sdo atribui¢fes da Coordenadoria de Programas Stricto Sensu:

I. assessorar o(a) Diretor(a) do Departamento na politica, na organizacdo e coordenacgéo
das atividades de pds-graduacéo stricto sensu;

Il. orientar, organizar, auxiliar e supervisionar as tarefas referentes a pds-graduacao
stricto sensu;

I1l. orientar os processos de criacdo de cursos novos (APCN), bem como os de
reestruturagdo, em observancia as normas da CAPES;

IV. orientar os(as) coordenadores(as) dos programas de pos-graduagdo stricto sensu e
seus colegiados na conducéo, acompanhamento e divulgagédo da pds-graduacao.

V. apresentar relatorios a CAPES e outros 6rgdos de fiscalizacdo (como o TCU),
referentes as situagdes relacionadas aos programas de pos-graduacéo.

VI. manter os(as) coordenadores(as) de programas de pds-graduacéo sempre informados

das alteracdes ocorridas nos programas da CAPES;



VII. acompanhar os processos de criacdo e avaliacdo de cursos, nas diversas instancias,
da UFAPE e CAPES, mantendo os(as) coordenadores(as) devidamente informados das
etapas percorridas; e

VIII. conduzir o processo de autoavaliacdo e planejamento estratégico institucional dos

programas de pds-graduacao stricto sensu.

Art. 16. As Coordenacdes Programa de P6s-Graduacéo stricto sensu, - CPPG - compete:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Coordenacéo Didatica - CCD;

Il - elaborar o calendério semestral de oferecimento das disciplinas para aprovagéo pelo
CCD;

Il - organizar instrucBes, normas, planos ou projetos relativos ao programa e submeté-
los a apreciacdo dos 6rgdos competentes;

IV - responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e assegurar-se da execugdo dos
servigos da secretaria;

V - gerenciar as bases de dados dos sistemas de gestdo das agéncias relacionadas a pos-
graduacdo (CAPES, CNPq, Facepe e demais);

VI - estimular a producdo académica de forma a maximizar a pontuagdo dos programas
nas avaliacOes da CAPES;

VII - elaborar e encaminhar para a CAPES o relatorio das atividades anuais do Programa
de Po6s-Graduacéo;

VIII - gerenciar atividades relacionadas a producao e parcerias nacionais e internacionais,
com objetivo de melhorar a avaliacdo do programa de P6s-Graduagéo stricto sensu junto
a CAPES;

IX — gerenciar as atividades relativas as bolsas dos alunos;

X - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos érgdos superiores sobre matérias relativas ao
programa;

X1 - representar o Programa de P6s-Graduacéo stricto sensu em foruns de coordenadores
e outras atividades de pos-graduacéo;

XII - designar comissdes especificas para cumprir as atividades do programa; e

X111 - executar outras atividades correlatas com suas competéncias.

Art. 17. Sdo atribuicdes das Secretarias dos Programas de Pds-Graduag&o stricto sensu:
| - prestar suporte aos alunos em questdes académicas, tais como matricula, trancamento

de disciplinas, entre outros;



Il - auxiliar os processos administrativos relacionados a matricula;

Il - organizar e supervisionar a logistica de eventos académicos, como reunifes de
colegiados de curso e formaturas;

IV - facilitar a comunicacdo entre os coordenadores, professores e demais membros da
comunidade académica;

V - manter e atualizar registros académicos, garantindo a preciséo e confidencialidade
das informacdes;

VI — organizar, agendar e secretariar reuniées, bem como elaborar relatorios, decisdes e
atas;

VIl - coletar dados para avaliagdo e aprimoramento continuo dos programas de pos-
graduacao;

VIII - colaborar na elaboracdo de comunicados e materiais informativos;

IX - encaminhar documentacdo da coordenagdo para abertura de processo no Sistema
Administrativo vigente e acompanhar seu andamento;

X - tramitar documentos e processos administrativos e académicos no Sistema
Administrativo vigente;

XI - organizar e movimentar documentos relacionados as atividades académicas dos(as)
discentes, dentro do programa de pds-graduacao stricto sensu;

XII - conferir e atestar documentos oficiais;

XIl - elaborar documentos oficiais relacionados a secretaria do programa de pds-
graduacdo stricto sensu, tais como:

a- emitir declaracdes de vinculo para discentes;

b- emitir declaraces para docentes em assuntos pertinentes programa de pés-graduacao
stricto sensu;

c- emitir declaracdo para fins de imposto de renda para discentes;

d- emitir declaracéo para fins de abertura de conta bancéria para discentes;

e- emitir declaragdes de bancas examinadoras de projetos; de exames de qualificacédo; de
defesas (dissertacdo, tese).

XIV - gerenciar as caixas de mensagens do e-mail da coordenagéo e/ou secretaria;

XV - requisitar material de expediente e manutencéo de equipamentos, quando verificar
a falta destes materiais, ou por demandas advindas de docentes e da Coordenacéo, de
acordo com o estoque da UFAPE e com 0s materiais possiveis para aquisi¢cdo por meio
do PROAP;



XVI - abrir e acompanhar pedidos de diarias e passagens para docentes e visitantes no
SCDP, bem como realizar as devidas prestacdes de contas desses processos;

XVII - auxiliar o coordenador do programa com a preparacdo de material para as
plataformas de gestdo do programa;

XVIII - organizar e enviar a documentacdo necesséria para colacéo de grau;

XIX - abrir e acompanhar processo de solicitacdo de cadastramento e cancelamento de
bolsista CAPES;

XX - cadastrar disciplinas, modulos e atividades académicas no Sistema de Registro
Académico vigente;

XXI1 - manter atualizado o site do PPG stricto sensu/Curso lato sensu, de acordo com as
demandas advindas da Coordenacdo do PPG stricto sensu/Curso lato sensu;

XXI1 - solicitar viagens de campo, referente as disciplinas do PPG stricto sensu/Curso
lato sensu;

XXIIl - efetuar, em casos excepcionais e devidamente homologados pelo 6rgédo
competente, matricula, trancamento e modificacdo de matricula;

XXVI - levantar dados estatisticos referentes a discentes, ingressos e egressos;

XXV- auxiliar a Coordenacgdo quanto ao uso dos recursos financeiros direcionados aos
PPG stricto sensu/Curso lato sensu como abrir e acompanhar processos, de acordo com
solicitacdo ou anuéncia da Coordenacdo do PPG stricto sensu/Curso lato sensu, de:

a) ajuda de custo aos discentes;

b) auxilio pesquisador;

C) compra;

d) ressarcimento.

XXVI - auxiliar a Coordenacdo do PPG em relacdo ao preenchimento e atualizacdo da
plataforma SUCUPIRA/CAPES, conforme orientacdo do Coordenador em exercicio.
XXVII - manter-se informado(a) da legislacdo necessaria para execuc¢do das atribuicdes
nas Secretarias das Coordenacdes de Pos-Graduacéo.

XXVIII- manter-se informado(a) em conhecimentos de informatica como aplicativos de
navegacao e correio eletrénico, pacote Office, internet e intranet, sistema administrativo
de processos, sistema de gestdo académica, canva e ferramentas de divulgagé&o.

XXIX- manter-se informado(a) em conhecimentos especificos de atendimento ao
publico, calendario académico, estrutura curricular do programa/curso, redagéo oficial,
técnicas de arquivos, legislagdo de arquivos; e

XXX- executar outras atividades correlatas com suas competéncias.



Art. 18. S&o atribui¢bes da Coordenadoria de Programas Lato Sensu e Ensino a Distancia:
I. assessorar o(a) Diretor(a) do Departamento na politica, na organizacédo e coordenagéo
das atividades de pds-graduacéo lato sensu;

I1. orientar, organizar, auxiliar e supervisionar as tarefas referentes a pds-graduacao lato
sensu;

I11. orientar os processos de cria¢do de cursos novos, bem como os de reestruturacao, em
observancia as normativas dos 6rgdos relacionados;

IV. orientar os(as) coordenadores(as) dos cursos de pds-graduacdo lato sensu e seus
colegiados na conduc¢do, acompanhamento e divulgagdo da p6s-graduacdo; e

V. acompanhar todos os tramites dos cursos de pos-graduacdo lato sensu nos convénios

formalizados.

Art. 19. Sdo atribuicdes da Secdo de Residéncia:

I. orientar, organizar, auxiliar e supervisionar as tarefas referentes aos programas de
residéncia da UFAPE;

I1. orientar os processos de criacdo de programas novos, bem como os de reestruturacéo,
em observancia as normas das instancias superiores;

I11. assessorar e supervisionar as comissées dos programas de residéncia;

IV. apresentar os relatorios pertinentes quando solicitado; e

V. participar de comissdes de acompanhamento dos cursos.

Art. 20. Ao Departamento de Inovacdo Tecnoldgica e Empreendedorismo cabera a
competéncia exclusiva de executar a politica de inovacdo tecnoldgica e
empreendedorismo da UFAPE. Sao atribuicdes do Departamento de Inovagdo
Tecnoldgica e Empreendedorismo:

| - identificar, difundir e promover a cultura de Propriedade Intelectual, Inovagédo
Tecnologica e de Empreendedorismo;

Il - fomentar e fortalecer parcerias da UFAPE com 6rgdos governamentais, empresas e
sociedade, para a difuséo de novas tecnologias;

I11 - capacitar e qualificar recursos humanos a fim de usufruir na sua amplitude a realidade

imposta por esta resolucgéo;



IV - apoiar pesquisadores nas fases iniciais de desenvolvimento de projetos com potencial
de inovacdo, para assegurar que os interesses da UFAPE e dos pesquisadores sejam
efetivamente protegidos;

V - apoiar e incentivar pesquisadores da UFAPE através de mecanismos de estimulo a
pesquisa, desenvolvimento, inovacdo, intercdmbio e atividades de ensino em temas
correlacionados a inovacéao e ao empreendedorismo;

VI - promover a expansédo e adequacao da infraestrutura fisica e tecnoldgica com vistas
ao fortalecimento das capacidades operacionais e administrativas da UFAPE para
consolidacéo de ambientes de empreendedorismo e inovagao;

VII - promover a continuidade dos processos de desenvolvimento cientifico, tecnoldgico
e de inovacdo, assegurados os recursos humanos, econémicos e financeiros para tal
finalidade;

VIII - promover a cooperacdo e interacdo entre Instituicdes de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (ICT) e entidades representativas dos setores publico e privado;

IX - apoiar e incentivar os inventores independentes as atividades da Instituicdo e ao
sistema produtivo;

X - desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacdo gerada pela
UFAPE;

XI - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criacdes desenvolvidas na
Instituicdo, passiveis de protecdo pela legislacdo de propriedade intelectual; e

XIl - coordenar e monitorar o recebimento, e a distribuicdo dos ganhos econémicos

resultantes dos contratos de transferéncia de tecnologia.

Art. 21. A Secéo de Propriedade Intelectual compete:

| - promover a adequada protecédo das invengdes geradas no ambito da UFAPE através de
visitas periddicas aos grupos de pesquisa para verificar a existéncia de invencoes
passiveis de protecéo;

Il - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo ou protecdo das invengdes geradas no
ambito da UFAPE;

Il - identificar e indicar o tipo mais adequado de protecdo das invencbes geradas no
ambito da UFAPE e de sua area de inserc¢éo;

IV - orientar os inventores quanto aos tramites necessarios a elaboracéo dos pedidos de

protecdo das invengoes;



V - promover cursos e treinamento para a comunidade da UFAPE e de sua &rea de
insercdo para a realizagdo de buscas de anterioridade em bancos de patentes;

VI - orientar e estimular o uso de informacGes tecnoldgicas protegidas para subsidiar
invencdes no ambito da UFAPE; e

VIl - avaliar possiveis melhorias ou impedimentos quanto ao registro da propriedade
intelectual solicitada por membro da UFAPE.

Art. 22. A Secéo de Capacitacdo, Difusdo e Transferéncia de Tecnologia compete:

| - promover e difundir agdes educativas para a comunidade académica para desenvolver
a cultura de buscas de informacGes de transferéncia de tecnologias ja existentes em
bancos de patentes nacionais e internacionais;

I - acompanhar demandas da comunidade com potencial cientifico e tecnoldgico para o
desenvolvimento de solugdes inovadoras;

Il - avaliar a viabilidade técnica dos pedidos de protecdo das invencdes geradas pela
comunidade académica;

IV - acompanhar os trabalhos de prestacdo de servigos tecnologicos as empresas,
oferecidos por pesquisadores e grupos de pesquisa da UFAPE;

V - avaliar, quanto a viabilidade econdmica, os pedidos de protecdo das invencdes;

VI - reconhecer e estabelecer intercambios e contatos com o setor empresarial, visando a
transferéncia de tecnologia ao mercado; e

VII - reconhecer parcerias no setor produtivo para o desenvolvimento e a exploragédo

comercial de novas tecnologias.

Art. 23. A Secéo de Startups e Incubacio compete:

| - gerir os espacos, infraestrutura de apoio a inovacdo dentro da UFAPE, como a
incubadora de negdcios e espacos de trabalho colaborativo;

Il - fornecer mentoria no processo de criacdo a Empresas Juniores;

I11 - propor e incentivar a criacdo de startups do ecossistema da UFAPE; e

IV - fornecer mentoria e articulacdo institucional para as startups do ecossistema da
UFAPE.

Art. 24. A Secéo de Programas de Empreendedorismo e Inovagio compete:
| - coordenar acBes estratégicas de cunho educativo na forma de disciplinas ou cursos de

extensdo como Gestdo da Inovacdo, Empreendedorismo, Gestéo de projetos e Inovagéo;



Il - realizar estudos e elaboracdo de legislacdo, instrumentos regulatorios de incentivo a
inovacdo e empreendedorismo para a UFAPE e para o ecossistema regional; e
1l - desenvolver agdes de cunho social, em especial, de Inclusdo Digital e

Empreendedorismo na comunidade do agreste de Pernambuco.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 25. Ao Pré-Reitor incumbe:

| - superintender as atividades universitarias na respectiva area;

Il - gerir e coordenar as atividades desenvolvidas pela equipe da Pré-Reitoria;

I11 - atuar como interlocutor da PRPPGI junto a Reitoria, as Unidades Organizacionais e
aos demais segmentos da sociedade;

IV - articular parcerias com as demais unidades da UFAPE;

V - definir responsabilidades na execucdo dos programas da Pré-Reitoria;

VI - transmitir contiguamente informacdes relacionadas a PRPPGI,;

VII - indicar membros para participacdo em comissdes e grupos de trabalho, ouvidos o0s
interessados;

VIII - convocar e dirigir as reunides da Pro- Reitoria;

IX - deliberar sobre as providéncias necessarias ao pleno funcionamento e manutencgéo
das atividades da Pro- Reitoria; e

X - praticar todos os demais atos inerentes a sua fungao, ainda que nao especificados neste

artigo.

Art. 26. Aos Diretores incumbe:

| - assessorar administrativamente o Prd-Reitor, no ambito de suas atribuigdes
institucionais;
Il - substituir o Pré-Reitor em suas auséncias e impedimentos, conforme portaria de

designacéo;

I11 - coordenar as atividades administrativas na sua area respectiva, dentro da competéncia

que Ihe for delegada pelo Pro-Reitor;

IV - planejar, anualmente, as atividades dos Departamentos;



V - transmitir contiguamente as informacdes referentes a sua area de competéncia.
VI - gerenciar as atividades de gestdo de pessoas do Departamento;

VII. propor ao Pro-Reitor planos, programas e acfes para o desenvolvimento da pesquisa,

da pds-graduacéo e da inovacdo, bem como controlar e avaliar a sua execuc¢ao;

VIII. cumprir e fazer cumprir as normas, instrucdes e legislacdo relativas a area de sua

competéncia; e

IX. realizar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Pro-Reitor;

Art. 27. Aos Coordenadores das coordenadorias incumbe:
| - assessorar administrativamente o Diretor, no &mbito de suas atribuicGes institucionais;

Il - substituir o Diretor em suas auséncias e impedimentos, conforme portaria de

designacdo;

I11 - coordenar as atividades administrativas na sua area respectiva, dentro da competéncia

que Ihe for delegada pelo Diretor;
IV - planejar, anualmente, as atividades das coordenadorias; e

V - transmitir contiguamente informacdes referentes a sua area de competéncia.

Art. 28. Aos Coordenadores dos Programas de P6s-Graduagéo incumbe:

| - convocar e presidir as reuniées do CCD, com direito a voto, inclusive o de qualidade;
Il - representar o CCD junto aos 6rgdos da Universidade;

I11 - executar as deliberacbes do CCD;

IV - decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do CCD;
V - atuar como interlocutor do Programa de P6s-Graduacao;

VI - delegar competéncia para execucgdo de tarefas especificas;



Art. 29. Aos Chefes de Segdo incumbe:

| - assessorar administrativamente o Coordenador no ambito de suas atribuicdes
institucionais;

Il - substituir o Coordenador em suas auséncias e impedimentos, conforme portaria de
designacéo; e

I11 - coordenar as atividades administrativas na sua respectiva area, dentro da competéncia

que Ihe for delegada pelo Coordenador.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. As alteragdes no Regimento Interno serdo propostas pela Pro-Reitoria e
encaminhadas para apreciagdo dos 6rgaos de deliberacao.

Art. 31. Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pelo(a) Pro-Reitor(a), em

consonancia com as normas vigentes.

Art. 32. O presente regimento entrard em vigor a partir da data de publicacédo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Garanhuns, em XX de xxxxxxxx de 20XX

[NOME/ASSINATURA DO REITOR]

Presidente



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO

RESOLUGAO N° XXX/2024

Ementa: Dispbe sobre a Politica
Institucional de Pesquisa e Poés-
graduagao da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco (UFAPE), e
da outras providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
(UFAPE) no uso de suas atribuigoes e,

CONSIDERANDO o Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988 e o Art. 4° do Estatuto da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, que estabelecem o principio da
indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo;

CONSIDERANDO a Lei 9.279/96 que trata da propriedade industrial;
CONSIDERANDO a Lei 9.610/98 17 que regulamenta os direitos autorais;

CONSIDERANDO a Lei Federal 9.609/1998 que dispde sobre a protecdo da
propriedade intelectual de programas de computador, sua comercializagao no pais, e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO os Art. 85 a 92 do Estatuto da UFAPE que trata sobre as atividades
de pesquisa desenvolvidas na institui¢ao;



CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996 que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005/2014 que regulamenta o Plano Nacional de
Educagao 2014 — 2024;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional 85/2015 que altera e adiciona dispositivos
na Constituicdo Federal para atualizar o tratamento das atividades de ciéncia,
tecnologia e inovacéo;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.243/2016 que dispbde sobre estimulos ao
desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnologica e a
inovacao e altera disposi¢des legais anteriores nos termos da Emenda Constitucional n°
85/2015, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.283/2018;

CONSIDERANDO o Estatuto da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco de
2021;

CONSIDERANDO a Resolugdao do CONSEPE/UFAPE n° 02/2022 que estabelece a
Politica Institucional de Inovagcao Empreendedora da UFAPE;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer a Politica de Pesquisa da UFAPE, em
acordo com as Legislagcbes Federais e recomendagdes Internacionais, para
desempenhar o seu papel social na regido onde esta inserida.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Politica Institucional de Pesquisa e Pés-graduacédo da UFAPE.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Politica Institucional de Pesquisa e Pds-graduagcdo da UFAPE tem por
finalidade definir prioridades, diretrizes e metas para o desenvolvimento da
investigacéo cientifica, considerando a pluralidade, a diversidade, a transversalidade e
interdisciplinaridade e garantindo a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao,
conforme o disposto no Art. 207 da Constituigdo Federal do Brasil de 1988 e no
Estatuto da UFAPE.



CAPITULO Il
DA POLITICA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Art. 3° Entende-se por pesquisa cientifica e pds-graduacéo:

| - o conjunto de procedimentos sistematicos, planejados, baseados no raciocinio
I6gico com o propdsito de solucionar problemas elaborados ou demandados, mediante
a utilizacdo de métodos cientificos em todos os setores e areas de conhecimento.

Il — a formagao complementar destinada aos profissionais com diploma de graduacéao,
ou seja, quem obteve titulo de licenciatura, bacharelado ou tecnologo. A pos-
graduacao complementa a formacéo inicial, ampliando os conhecidos obtidos durante
a graduacgéo.

Art. 4° No ambito institucional da UFAPE, a pesquisa e pos-graduagao se constituem
em processos essenciais na atividade académica, em todas as areas de
conhecimento e, devera considerar aspectos como a formacdo humanistica, cientifica
e profissional, bem como a producéo, divulgacao e socializagdo dos conhecimentos e
dos produtos gerados na universidade.

Art. 5° A coordenacgéo geral de pesquisa e pos-graduagdo da UFAPE sera feita pela
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacgao (PRPPGI).

A pesquisa e pés-graduacado na UFAPE vincula-se a seguinte estrutura organizacional:
| - Cadmara de Pesquisa, Pés-Graduacédo, Extensao e Cultura e Assisténcia Estudantil;
Il - Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao;

lIl - Diretoria de Pesquisa / Diretoria de Pds-graduacao;

IV - Colegiado de Centro Académico.

Art. 6° As atividades de pesquisa e pds-graduacdo constituem diferentes agbes que
objetivam a geragao e o avango do conhecimento, ligados a formacao de recursos
humanos qualificados, objetivo maior das instituicbes de ensino superior, em que
compreendem:

| - coordenacgao e participagdo em projetos e grupos de pesquisa;

Il - captacao de recursos;

lIl - orientagdo e coorientagéo de discentes;

IV - comunicacado cientifica, divulgagdo e difusdo internas, externas e em midias
sociais;

V - participacdo em conselho editorial ou editoragdo de periddicos técnico- cientificos,
conselho de laboratorios multiusuarios, comissdes de pesquisa, pds-graduacédo e
inovacao, e demais conselhos e comissdes que envolvam pesquisa cientifica.

VI - parcerias com entidades publicas e privadas para o atendimento de demandas de
pesquisa e pos-graduagao.



CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS, DIRETRIZES E TEMAS PRIORITARIOS

Art. 7° Sao objetivos da Politica Institucional de Pesquisa e Pds-graduacdo da
UFAPE:

| - nortear o planejamento, organizagédo, execugdo, acompanhamento e avaliacéo de
projetos e programas cientificos voltados a geragcdo do conhecimento cientifico,
inovacéao e tecnologia da institui¢ao;

Il - articular as atividades de pesquisa e pos-graduacdo com o Plano Institucional de
Pdés-Graduacao, a Politica Institucional de Inovacdo e Empreendedorismo e o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFAPE;

lIl - fomentar a participagdo efetiva de discentes de pds-graduacdo, graduagéo e
ensino meédio em programas e projetos de pesquisa;

IV - promover o reconhecimento da pesquisa como elemento fundamental, norteador,
incentivador e essencial no processo educacional e na formagao de recursos humanos;

V - fomentar a colaboragao de servidores técnicos administrativos em educagao nos
projetos e atividades de pesquisa e pos-graduacgao;

VI - atrair pesquisadores de outras instituicdes, nacionais e internacionais, através de
projetos colaborativos que abordem temas relevantes para a regiao de abrangéncia da
UFAPE e que tenham grande potencial para a geragdo de produgdo cientifica e
tecnolégica com impacto positivo nas esferas social, econémica e ambiental;

VII - estimular a internacionalizagdo das atividades de pesquisa e pos-graduagao e os
projetos interinstitucionais que possam gerar produgao de alto impacto cientifico junto
a Diretoria de Relacdes Internacionais;

VIII - estimular a producgao cientifica e tecnoldgica em parceria com outras instituicées
de ciéncia e tecnologia, com os setores produtivos e empresas privadas;

IX - incentivar a producgéao intelectual de alto impacto oriunda de projetos de pesquisa
desenvolvidos por docentes, técnico-administrativos, pds-doutorandos e discentes da
UFAPE;

X - incentivar a captagdo de recursos externos para o financiamento de projetos de
pesquisa;

XI - potencializar o uso de recursos destinados pela UFAPE para atividades de
pesquisa;

XII - promover a criagdo e ampliagdo de Programas de Iniciagdo Cientifica, com as
demais atividades de fomento a pesquisa na UFAPE;

XIII - promover e fortalecer a inser¢ao regional, nacional e internacional, consolidando
a UFAPE como centro de exceléncia na producgao e difusao cientifica e tecnoldgica;

XIV - promover integragéo crescente entre a graduacéo e a pds-graduagao;

XV - incentivar o desenvolvimento e a participagédo da UFAPE em areas estratégicas
para o desenvolvimento da regido semiarida e do pais, a exemplo das areas definidas
pelo Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MCTI), bem como pesquisas
voltadas para o alcance de metas dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel



(ODS) da Organizacgao das Nagdes Unidas (ONU);

XVI - especificar objetivos, metas e indicadores para a pratica da pesquisa na
instituicdo, garantindo o dialogo indissociavel entre o ensino, a pesquisa, a inovagao e
a extensao;

XVII - definir as prioridades estratégicas institucionais para a alocacao de recursos, de
acordo com as diretrizes do desenvolvimento sustentavel,

XVIIlI - definir e implementar sistematica de acompanhamento e critérios para
autoavaliacdo da pesquisa institucional, incorporando critérios de qualidade e
relevancia cientifica e cultural;

XIX - estimular a criagdo de programas de pds-graduacao;

XX - estimular a exceléncia na formagdo de recursos humanos e na producao
cientifica nos programas de pos-graduagao.

Art. 8° Sao consideradas diretrizes de pesquisa e pos-graduagao da UFAPE:

| - elaborar e desenvolver Programas de Pesquisa na graduagdo, pos-graduagao e
ensino médio;

Il - apoiar os jovens doutore(a)s e os doutore(a)s recém-contratado(a)s, bem como os
pos-doutorandos;

Il - estimular e apoiar a divulgacao de resultados de pesquisas cientificas, a fim de
garantir maior visibilidade e insercdo da UFAPE na comunidade local, regional, nacional
e internacional;

IV - apoiar pesquisadores, considerando todas as politicas afirmativas institucionais que
contemplem a diversidade social como as questbes de género e raga, a fim de estimular
e ampliar a participagdo de todos os grupos na pesquisa e na comunicagao cientifica
promovendo a equidade;

V - apoiar a consolidacdo e ampliacdo da infraestrutura destinada a pesquisa, com
especial atengcdo aquela de uso compartilhado, em consonédncia com as diretrizes do
Departamento de Laboratorios Multiusuarios;

VI - incentivar propostas de desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares e/ou com
potencial inovador e empreendedor, priorizando as de maior impacto institucional,

VIl - incentivar e apoiar as iniciativas de captacdo de recursos externos para
desenvolvimento das atividades de pesquisa e a divulgagcao de resultados;

VIII - valorizar a exceléncia na qualidade acima do produtivismo técnico-cientifico;

IX - estimular a promocdo de eventos técnico-cientificos para estudos, debates e
divulgacao das pesquisas e resultados de pesquisas;

X - estimular agdes de mobilidade de discentes, técnico-administrativos e docentes dos
programas de pos-graduagdo com centros de pesquisa e universidades no Brasil e
exterior.

Art. 9° E papel da UFAPE reconhecer e estimular a construcdo do conhecimento
cientifico partindo do contexto ambiental, socioeconémico e cultural, alinhado ao
historico e potencialidades presentes e futuras da instituicio.



§ 1° Considera-se como temas prioritarios, nao excludentes:
| - educacao basica;

Il - ambiente natural e agrario;

[l - sustentabilidade ambiental;

IV - cultura e desenvolvimento regionais;
V- segurancga alimentar;

VI - tecnologia sociais;

VIl - inovagéao e empreendedorismo;

VIl - desenvolvimento da regido semiarida brasileira;

IX - demais temas contemplados nos ODS da Agenda 2030 da ONU.

§ 2° Conforme previsto no Art. 89 do Estatuto da UFAPE, os Centros
Académicos/Colegiados de Curso poderao definir seus planejamentos de pesquisa e
pos-graduacdo em termos de subtemas e abordagens especificas em sintonia com as
diretrizes da Politica de Pesquisa e Pds-graduacao Institucional, devendo ser aprovados
pela Camara de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagéao (CPPGI) do CONSEPE.

§ 3° A Politica de Pesquisa e Pds-graduacéo Institucional ndo restringe a liberdade
intelectual para a realizagao e o financiamento de projetos e agbes de pesquisa em
temas distintos daqueles estabelecidos como prioritarios neste artigo.

CAPITULO IV
DA INSTITUCIONALIZAGAO DOS PROJETOS DE PESQUISA

Art. 10° A institucionalizacdo de projetos de Pesquisa tem como objetivo legitimar
administrativamente e academicamente as atividades de pesquisa desenvolvidas na
instituicdo, bem como permitir a geragdo de dados para compor a autoavaliagdo e maior
visibilidade do desenvolvimento cientifico institucionais, junto a comunidade académica,
orgaos de avaliagao e controle institucionais, agéncias de fomento e sociedade em geral.

Art. 11° A UFAPE podera realizar atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica em
parceria com outras instituicdes de ensino, bem como outros setores publicos e/ou
privados da sociedade, através da celebracdo de acordos e convénios, observando o Art.
9° da Lei 10.973/04 e a politica institucional de inovacao devidamente institucionalizadas.

Art. 12° Cabe ao coordenador/responsavel pelo projeto de pesquisa a institucionalizagao
dos projetos, a elaboragéo e envio de relatorios, que deverao ser feitos observando-se os
modelos e os fluxos para cadastro, avaliagdo e aprovacédo de projetos e relatérios de
pesquisa da UFAPE.



Art. 13° Cabe a Comissao de Pesquisa, Pds-Graduagao e Inovagédo (CoPesq) de cada
Centro Académico avaliar os projetos de pesquisa quanto ao mérito cientifico e viabilidade,
atribuindo a estes o status “Aprovado” ou “Nao Aprovado”, considerando-se, de forma
geral, os seguintes aspectos:

a) Originalidade do trabalho e relevancia do tema;
b) Adequacao da metodologia proposta;

c) Contribuicdo potencial do projeto e seus resultados para a pesquisa, inovagao e difuséo
da ciéncia;
d) Exequibilidade.

Paragrafo Unico - Os projetos aprovados por agéncias de fomento devem ser
institucionalizados, mas ficam dispensados da avaliagcdo quanto ao mérito cientifico e
viabilidade de execucéo.

Art. 14° Os Coordenadores de projetos de pesquisa institucionalizados deverao
encaminhar relatérios parciais e finais de suas atividades, levando-se em consideragao, o
periodo de vigéncia constante da Decisdo da CPPGI, de acordo com modelos
institucionais e seguindo os fluxos para cadastro, avaliagdo e aprovacado de projetos e
relatorios de pesquisa na instituicdo aprovados em resolugéo vigente.

Paragrafo Unico - O nZo cumprimento as exigéncias apontadas do Art. 14 desta
resolugdo implicara no impedimento a aprovacdo de novas propostas para
institucionalizagao de projetos.

Art. 15° Cabe a CPPGI, em carater consultivo e deliberativo, levando em consideracéo o
parecer emitido pela CoPesq, analisar e emitir decisdes relativas aos projetos e relatérios
de pesquisa cientifica e tecnoldgica, de acordo com esta decisdo e demais obrigagdes
estabelecidas no editais dos Programas Institucionais de Pesquisa.

Art. 16° Cabe a Pro-Reitoria de Pesquisa, Poés-Graduacado e Inovagao (PRPPGI),
implementar e coordenar a Politica de Pesquisa e Pds-graduagéo, orientar, promover,
registrar, divulgar, avaliar e certificar as atividades de pesquisa e elaborar relatérios
institucionais com os dados de Pesquisa através de seu Departamento de Pesquisa.

Paragrafo Unico - Apenas os projetos de pesquisa com status “Aprovado” na CPPGI,
poderao ser cadastrados como projetos em execugao e estardo aptos a participar de
programas e receber recursos gerenciados pela PRPPGI.



CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 17° A distribuigdo dos recursos institucionais gerenciados pela PRPPGI e destinados
ao apoio a pesquisa podem ser oriundos do orcamento da UFAPE ou de outras fontes,
publicas e/ou privadas, destinados ao fomento das Atividades e Programas de Pesquisa e
Pdos-graduacéo.

§ 1° Apenas as atividades institucionalizadas poderao receber recursos oriundos do
orcamento préprio da UFAPE.

§ 2° Os recursos externos a UFAPE para serem utilizados nas Atividades e Programas de
Pesquisa e Pds-graduacao, deverdao atender o disposto nas normativas especificas
vigentes da UFAPE e demais legisla¢des pertinentes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18° As atividades e Programas de Pesquisa e Pds-graduagao da UFAPE serao
normatizadas em resolugdes proprias.

Art. 19° Os casos omissos serao resolvidos pela CPPGI/CONSEPE - UFAPE

Art. 20° Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagao.

Garanhuns-PE, XX de XXXX de 2024.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE CONSEPE



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N2 010/2022

EMENTA: DispGe sobre as Normas para criacao
dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu
da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes estatutarias e,

CONSIDERANDO os termos da Decisdo n? 006/2022 da Camara de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovacdo, em sua Il Reunido Ordinaria, realizada no dia 08 de marc¢o de 2022, exarada no Processo
UFAPE N2 23082.004434/2022-35;

CONSIDERANDO os termos da Decisdo n2 026/2022 do CONSEPE, em sua VIl Reunido Ordinaria,
realizada no dia 15 de setembro de 2022, exarada no Processo UFAPE N2 23082.004434/2022-35;

RESOLVE: aprovar as Normas para criagdo dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

CAPITULO |
DA CRIAGAO

Art. 12 - A Prd-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (PRPPGI) e o Departamento de Pds-
Graduacdo (DPG.PRPPGI), por meio da Coordenagdo dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu (CPSS.DPG), estabelece orientagGes para abertura de processo da Andlise de Propostas de
Cursos Novos- APCN da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE):

§ 12 - A PRPPGI deve ser informada e consultada a respeito de APCN visando acompanhar e
promover suporte a comissdo encarregada da elaboracdo, por meio de processo do(s) Centro(s)
Académico(s) e/ou Grupo de docentes da UFAPE que pretendem submeter proposta para criagdo
de Programa de Pds-Graduacao (PPG) Stricto Sensu.

§ 22 - A PRPPGI vai notificar a DPG.PRPPGI e a CPSS.DPG para solicitar a instituicdo de uma
comissao APCN com 3 professores,sugeridos pelo coordenador do PPG,para acompanhamento e
assessoramento na elaboragdo da proposta, conjuntamente com a PRPPGI.



§ 32 - A DPG.PRPPGI aprovara uma comissao que ficara responsavel pela preparagao do projeto do
curso. Tal comissdo definira um coordenador que sera responsavel pelo envio das informagdes via
plataforma Sucupira.

§ 42 - A comissdo que trata o paragrafo anterior deve ser composta, se possivel, por um membro
externo (UFAPE e/ou outras InstituicGes de Ensino Superior- IES), com experiéncia em

coordenagao de Pds-Graduagao ou ter participado de avaliagdo quadrienal.

§ 52 - A comissdo devera seguiras normas do documento orientador de APCN. A proposta devera
seguir os requisitos minimos exigidos pela area que a proposta serd submetida a CAPES.

§ 62 - O coordenador da proposta podera iniciar o preenchimento da APCN na plataforma sucupira
a0 mesmo tempo em que submete para apreciagdo, via processo, para a
PRPPGI/DPG.PRPPGI/CPSS.DPG.

| - PRPPGI/DPG/CPSS terd 15 dias para a apreciagdo da proposta e enviar para o relator externo.

Il - A proposta é enviada para um relator externo com a prerrogativa de pertencer a mesma area
da proposta que esta sendo elaborada. O relator externo tera 15 dias.

[l - No caso de ter sido solicitadas modificagdes, devem ser realizadas por oficio, anexado ao
processo e enviado para o coordenador da proposta.

IV - Apds parecer do relator externo, o processo volta para o coordenador da proposta para que
ele aceite e/ou justifique as sugestdes do relator externo.

V - Apés atender todas as demandas, o processo volta para a PRPPGI/DPG/CPSS que encaminhara
para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE).

VI - O relator do CONSEPE deve, preferencialmente, ter experiéncia em coordenagdo de Pos-
Graduagao ou ter participado de avaliagdo quadrienal. Prazo do relator: 15 dias.

VII - De posse da aprovagdao do CONSEPE, a proposta podera ser finalizada e encaminhada para a
CAPES através da plataforma Sucupira.

§ 72 - As atividades académicas dos Programas de Pds-Graduagao somente poderao ser iniciadas
apos aprovagao do Conselho Técnico Cientifico de Ensino Superior (CTC-ES) da CAPES.

Art. 22 - Estas Normas Gerais entram em vigor nesta data.

APROVADA NA 72(SEXTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Garanhuns-PE, 29 de setembro de 2022.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N2 011/2022

EMENTA: Dispde sobre a criagdo das Normas
Gerais dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes estatutarias e,

CONSIDERANDO os termos da Decisdo n? 006/2022 da Camara de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovacdo, em sua Il Reunido Ordinaria, realizada no dia 08 de marc¢o de 2022, exarada no Processo
UFAPE N2 23082.004434/2022-35;

CONSIDERANDO os termos da Decisdo n2 026/2022 do CONSEPE, em sua VIl Reunido Ordinaria,
realizada no dia 15 de setembro de 2022, exarada no Processo UFAPE N2 23082.004434/2022-35;

RESOLVE: aprovar a criagao das Normas Gerais dos Programas de Pds-Graduagado Stricto Sensu da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS, ORGANIZACAO E DURACAO

Art. 12 - Os Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (Mestradoe Doutorado) da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE) tém por objetivo a formagdo e qualificagdo de
recursos humanos em alto nivel, destinados ao exercicio das atividades técnico-cientificas, de
pesquisa e ensino superior nas respectivas areas, visando ao atendimento das demandas dos
setores publico e privado.

Art. 22 - A Prd-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo (PRPPGI) e o Departamento de Pds-
Graduacdo (DPG.PRPPGI),por meio da Coordenacdo dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu (CPSS.DPG), deve apoiar as atividades de ensino, pesquisa, inovag¢do e extensdao, bem como
supervisionar os Programas de Pds-Graduacgao Stricto Sensu, obedecendo as Normas Gerais dos
Programas de Pds-Graduacdo (PPGs) e as normas e orientacdes estabelecidas pelos orgdos



reguladores do Sistema Nacional de Pds-Graduagdao e as demais disposigOes estatutdrias e
regimentais da UFAPE, de acordo com sua disponibilidade orgamentaria.

Art. 32 - As propostas dos PPGs de novos cursos deverao seguir a normativa especifica da UFAPE e
ser submetidas a aprovagao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), antes de
serem encaminhadas a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
para avaliagdo e posterior credenciamento junto ao Ministério de Educagdo- MEC e, apods
recomendacdo pela CAPES, deverdo ser homologadas pelo Conselho Universitario (CONSU).

§ 12 - A PRPPGI deve ser informada e consultada a respeito de Analise de Propostas de Cursos
Novos (APCN) visando acompanhar e promover suporte a comissdo encarregada da elaboracdo,
de acordo com as Normas para criacao dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFAPE.

§ 22 - As atividades académicas dos PPGs somente poderdo ser iniciadas apds aprovacao do
Conselho Técnico Cientifico de Ensino Superior (CTC-ES) da CAPES.

Art. 42 - A estrutura administrativa de cada Programa é formada pela Coordenacao, Colegiado de
Coordenacdo Didatica (CCD) e Secretaria.

§ 12 - A estrutura administrativa de programas em rede devera obedecer as Normas Internas do
Programa em rede, elaborado de comum acordo entre todas as Instituicdes de Ensino Superior
(IES) participantes.

§ 22 - O CCD, instancia de deliberacdo do PPG, é exercido pelo Coordenador do Programa, como
presidente, ou pelo substituto eventual, como membros natos, e, no minimo, por mais trés
docentes permanentes e um representante do corpo discente do programa.

§ 32 - O Coordenador do Programa e o Substituto Eventual devem ser credenciados como
docentes permanentes.

§ 42 - Todas as posi¢cOes eletivas dos programas deverdo ser indicadas de acordo com as
resolucdes do CONSEPE ou resolucdes posteriores que a substituam.

§ 52 - A composicdo e as atribuicdes do CCD, assim como as atribuicdes da Coordenacao,
constantes nestas Normas, serdo complementadas pelas Normas Internas de cada Programa.

§ 62 - As Normas Internas de cada PPG devem estar disponiveis nas suas respectivas paginas.

Art. 52 - Cabe ao CCD de cada PPG, a DPG.PRPPGI e ao CONSEPE observar o cumprimento das
Normas Gerais contidas nesta Resolucdo e demais disposicdes relacionadas a Pds-Graduagdo
Stricto Sensu, no que lhes concerne.



Art. 62 - O Curso de Mestrado terd duracdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e
guatro) meses, contados a partir da matricula inicial, devendo o candidato ao titulo de Mestre
obter o total de créditos exigidos pelo Programa, defender Dissertagdo até o final do citado
periodo e cumprir as demais exigéncias contidas nesta Resolugao e nas Normas Internas do
respectivo Programa.

Art. 72 - Os Cursos de Doutorado terdo duragao minima de 24(vinte e quatro) meses e maxima de
48 (quarenta e oito) meses, devendo o candidato ao titulo de Doutor obter o total de créditos
exigidos pelo Programa, defender Tese até o final do citado periodo, bem como cumprir as demais
exigéncias contidas nesta Resolugao e nas Normas Internas do respectivo Programa.

Art. 82 - Em casos excepcionais, devidamente justificados, os prazos estabelecidos nos Art. 62 e
Art. 72 poderdo ser prorrogados até o maximo de 6 (seis) meses para Mestrado e de 4 (quatro)
meses para Doutorado, a critério do CCD do Programa, devendo a Decisdo ser informada a
Coordenagao dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu e ao DRCA pela Coordenagdo do
Programa.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de prorrogacdo ja deverd estar homologada pelo CCD antes do
prazo final estabelecido nos Art. 62 e Art. 79.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 92 - O corpo docente dos PPGs sera constituido de acordo com os critérios do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), com as disposicdes especificas da CAPES vigentes, bem como pelos
critérios estabelecidos pela area de avaliagdo em que o PPG esta inserido.

Paragrafo Unico. Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes serdo definidos pelo CCD de cada programa e disponibilizados, apds sua aprovagao no
CCD, na pagina do PPG.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 10 - O processo seletivo sera regido de acordo com as Resolugdes do CONSEPE ou resolugdes
especificas para este fim.

§ 19 - Serd aberto um edital geral de selegao de discentes para cada entrada letiva em que forem
oferecidas vagas, com Normas Complementares para cada Programa de Pds-Graduagdao nos
termos do caput deste artigo.



§ 22 - As normas complementares de cada programa serao definidas em reunidao do CCD do PPG e
deverdo ser encaminhadas para a CPSS.DPG juntamente com o numero de vagas ofertadas e a
composicao da comissdo de selecdo, de acordo com o Calenddrio Académico.

§ 32 - Poderado ser abertos editais extras de selegdo conforme necessidade definida pelo CCD de
cada programa.

§ 42 - Os PPGs em rede poderao adotar calendarios diferenciados, em funcdo de suas
caracteristicas peculiares.

Art. 11 - As inscri¢cdes de alunos estrangeiros e portadores de diplomas emitidos no exterior serao
regidas por resolugdes do CONSEPE ou resolugdes especificas para este fim.

Art. 12 - A Coordenagao de cada PPG, apds homologagao pelo CCD, encaminhard a CPSS.DPG o
resultado da sele¢do, conforme periodo estabelecido no Calendario Académico.

§ 12 - O resultado da selecdo tera validade somente para o periodo letivo para o qual o candidato
for aprovado.

§ 22 - A admissao ao PPG nao implicard, obrigatoriamente, na concessao de bolsa ao candidato.

Art. 13 - Alunos especiais, sem vinculo a qualquer PPG, poderdo cursar disciplinas especificas nos
Programas em qualquer semestre, a critério do CCD, de acordo como Art.10, desde que haja
disponibilidade de vagas e concordancia dos professores responsaveis pelas disciplinas e
satisfagam aos seguintes requisitos:

| - Apresentar os documentos exigidos no Edital, normatizado no Art. 10.

Il - Apresentar solicitagao de inscrigdo no prazo estabelecido pelo Calendario Académico.

§ 12 - O aluno especial estara sujeito a estas Normas, com relagdo a frequéncia, acréscimo ou
substituicdao e trancamento de disciplinas e avaliagdao do aproveitamento.

§ 22 - A obtengdo de créditos pelo aluno especial ndao lhe outorga o direito de vinculo ou
preferéncia aos Programas de Pds-Graduagdo, ficando seu ingresso condicionado ao processo
regular de selegao.

§ 32 - O aluno especial poderd se matricular em até 2 (duas) disciplinas por semestre letivo,
podendo sua matricula ser renovada por mais 1 (um) semestre letivo, desde que aprovado pelo
CCD do respectivo Programa de P6s-Graduagao.



§ 42 - A matricula prevista ao aluno especial nao confere vinculo com o Programa de Pos-
Graduagao da UFAPE.

Art. 14 - Alunos vinculados a PPGs de outras instituicdes nacionais, recomendados pela CAPES, ou
internacionais, poderdo se matricular como Alunos Externos por solicitacdo do Coordenador do
PPG de origem e anuéncia de seu orientador, apds aval do professor responsavel pela disciplina e
do Coordenador do PPG da UFAPE.

Paragrafo Unico. Esses alunos n3o estardo sujeitos a limites de nimero de disciplinas ou de
semestres letivos em que poderdo ser inscritos nesta condicao.

CAPITULO IV
DA ORIENTAGAO

Art. 15 - Cada aluno terd um Orientador, necessariamente membro do corpo docente do
Programa, homologado pelo CCD, e Coorientador(es), caso indicado(s) pelo Orientador, com
numero maximo definido pelas Normas Internas do PPG.

§ 12 - O Orientador e o(s) Coorientador(es) de alunos dos Cursos de Mestrado e Doutorado
deverdo ter titulacdo em nivel de Doutorado.

§ 22 - Aindicacdo do Orientador devera ser feita ainda durante o 12(primeiro) periodo do curso.

§ 32 - A aprovacao de projeto de Dissertacdo ou Tese pelo CCD devera ser realizada até o término
do 22 (segundo) periodo letivo para o nivel de Mestrado e até o término do 32 (terceiro) periodo
letivo, para o nivel de Doutorado.

§ 49 - Projetos que envolvam uso de animais para experimentacdo e/ou seres humanos deverdo
ter aprovagao da respectiva comissao de uso de animais ou comissao de ética de seres humanos,
bem como permissdes especificas dos orgdos regulatorios com organismos geneticamente
modificados, patriménio genético (SisGen), espécies ameagadas, fauna nativa e unidades de
conservacao (SisBio).

§ 52 - O processo de definicdo da tematica de Dissertacdo ou Tese serd escolhido pelo orientador,
devendo estar contido na drea de concentragao do PPG e vinculado as linhas de pesquisa do
Programa.

§ 62 - E vedada a orientagdo de conjuge, companheiro ou companheira e de parentes, em linha
reta ou colateral até o segundo grau.



Art. 16 - Mudanga de Orientador poderd ser solicitada ao CCD pelo aluno ou pelo Orientador,
devendo a nova escolha ser aprovada pelo CCD, apds serem ouvidos o Aluno, o Orientador e o
possivel Orientador.

§ 192 - Havendo mudanc¢a de Orientador apds iniciado o projeto de Dissertacdo ou Tese, a
continuidade do projeto somente serd efetivada com a concordancia oficial do antigo Orientador.

§ 22 - Cada PPG podera definir critérios e prazos maximos para troca de orientador em suas
Normas Internas.

CAPITULO V
DA MATRICULA E DO TRANCAMENTO NA DISCIPLINA E NO PROGRAMA

Art. 17 - A matricula dos alunos regulares, especiais e externos sera feita no periodo estabelecido
no Calendario Académico.

§ 12 - Os alunos selecionados para Mestrado somente poderdao ser inicialmente matriculados
mediante apresentacdo de diploma ou declaragao de conclusdo de curso de graduagao.

§ 22 - Os alunos selecionados para o curso de Doutorado somente poderdo ser inicialmente
matriculados mediante apresentagdao no minimo de ata de defesa ou declaragao de conclusdo de
Mestrado, excetuando os PPG que nao exigem o titulo de Mestre como requisito para Doutorado.
Os alunos que se matricularem com a ata de defesa ou equivalente, somente poderdo se
matricular no semestre subsequente mediante apresentagdo de certificado/certiddo de conclusdo
de curso ou diploma.

§ 32 - Os alunos regulares devem renovar semestralmente a matricula.

§ 42 - Os alunos selecionados para o curso de Mestrado e/ou Doutorado, somente poderdo ser
matriculados mediante ndo estarem cursando Mestrado e/ou Doutorado em qualquer Instituicdo
de Nivel Superior, isto é,0 estudante ndo pode estar vinculado a qualquer OUTRO programa de
pos graduacao.

Art. 18 - O aluno podera solicitar ao Coordenador do PPG, com anuéncia do Orientador, o
trancamento de disciplina, antes de transcorrido % (um quarto) das atividades da disciplina.

§ 12 - A Coordenagdo do Programa deverd informar a Coordenagao dos Programas de Pos-
Graduacgdo Stricto Sensu (CPSS.DPG) e ao Departamento de Registro e Controle Académico
(DRCA), o trancamento referido no caput desse artigo.

§ 22 - Disciplina trancada ndo sera computada no histérico escolar.



§ 32 - Nao sera admitido mais de um trancamento de matricula por disciplina, exceto quando
solicitado pelo Orientador e aprovado pelo CCD.

Art. 19 - O aluno, com a concordancia de seu Orientador, podera solicitar o acréscimo ou
substituicdo de disciplinas, de acordo com o periodo constante no Calendario Académico,
observada a disponibilidade de vaga.

Art. 20 - O aluno, com aquiescéncia de seu Orientador e aprovagao do CCD, podera solicitar
trancamento da matricula no Programa, devidamente justificado, por um semestre letivo, sendo o
periodo de trancamento contado dentro do prazo maximo de conclusao do curso, previsto no Art.
62 e Art. 72, sem recebimento de bolsa.

§ 12 - Nao sera permitido o trancamento da matricula no Programa ao aluno que:

| - esteja cursando o primeiro periodo letivo;

Il - esteja no periodo de prorrogagao, como previsto no Art. 82.

§ 22 - Excepcionalmente, o CCD do PPG podera decidir pelo trancamento de matricula do discente
no primeiro periodo, observada razao superior.

CAPITULO VI
SECAO I - Do Regime Didatico

Art. 21 - O aproveitamento de cada disciplina sera avaliado por meio de exames, trabalhos e/ou
projetos, bem como pela frequéncia, participagao e interesse demonstrado pelo aluno e expresso
em conceito, de acordo com a seguinte escala:

“A” — Excelente ........cooeneenen. 9,0 - 10,0(com direito a crédito);
“B” = BOM ..evreereceneneeeenenns 7,5 - 8,9 (com direito a crédito);
“C” = Regular ......cccoeeveeeeeneenn. 6,0 — 7,4 (com direito a crédito);
“D” — Reprovado .................... 0,0-5,9 (sem direito a crédito);
“E” — Reprovado por falta....... 0,0-5,9 (sem direito a crédito);

§ 12 - Os conceitos “A”, “B” e “C” aprovam e os “D” e “E” reprovam, sendo permitido ao aluno a
repeti¢ao da disciplina, por uma Unica vez.

§ 22 - O discente, obrigatoriamente, deverd frequentar um minimo de 75%das horas de aula de
cada disciplina cursada durante o semestre. O ndao cumprimento desta frequéncia implica em
obtencdo automatica de conceito E.



§ 32 - Os conceitos obtidos apds a repeticao da(s) disciplina(s), anteriormente com conceito “D”,
serdo utilizados para o calculo da média no semestre de sua repetigao.

§ 42 - A média semestral de aproveitamento sera calculada pela média ponderada, em que “A” =
4, “B” =3, “C”" =2, “D” =0, “E” = 0. Neste calculo, os valores dos conceitos serdo multiplicados
pelos respectivos créditos e divididos pela soma dos créditos.

S zmamzma + -+ + ORI I ATz, [T 2 A R,
60 = I

Exemplos

Admitindo que foram cursadas trés disciplinas, todas com quatro créditos, e conceitos A, B e C:

R4 + A4 + B4 44 + 324 + 2[4
@ el = @ 17 =3 17 =3

Admitindo que foram cursadas trés disciplinas com conceitos A, B e C e dois, trés e quatro
créditos, respectivamente:

CIE2 + QA3 + 24 402 + 303 + 2[4
@ el = & 5 =3 5 = 2,78

Art. 22 - O aluno podera, com autorizacdo prévia do Orientador e concordancia do CCD, realizar
disciplinas fora da UFAPE, no pais ou no exterior.

Art. 23 - O aluno podera, com autorizagao do Orientador e homologagao pelo CCD, realizar
programas de intercambio fora da UFAPE, no pais ou no exterior.

Art. 24 - Todo programa devera especificar em suas Normas Internas as normas da(s) disciplina(s)
Seminario.

Art. 25 - O Estagio Docéncia sera regulamentado de acordo com os critérios da CAPES.

Paragrafo Unico. O professor responsavel pela Disciplina deverd acompanhar e orientar o
discente durante a realizagdo do Estagio Docéncia, estando presente durante todo o
desenvolvimento das atividades tedricas e praticas. SO serd permitida a matricula de uma
disciplina em Estagio Docéncia por semestre.

Art. 26 - Os discentes deverdao comprovar aprovagao em exames de idioma estrangeiro.



§ 12 - Para a avaliacdo dos exames serdo atribuidos os conceitos “S” =satisfatdrio e “NS” = ndo
satisfatdrio.

§ 2° - Os alunos regularmente matriculados no curso de Doutorado deverdo comprovar a
proficiéncia em lingua inglesa emitida pelo nucleo de idiomas da UFAPE ou de outra instituicao
federal de ensino superior.

§ 3° - Também ser3o aceitos exames oficiais validos de proficiéncia em lingua estrangeira, como o
TOEFL e outros que serdo apreciados e aprovados pelo CCD de cada PPG.

§ 4° - Os alunos regularmente matriculados no curso de Mestrado deverdo comprovar a
suficiéncia em lingua estrangeira de acordo com as normas do PPG.

§ 52 - O aluno que obtiver o conceito “NS” devera prestar novos exames, definidos pelas Normas
Internas de cada Programa que podem definir nimero limite de exames a serem realizados.

Art. 27 - Alunos estrangeiros deverdo prestar exame de suficiéncia em Lingua Portuguesa no
primeiro semestre letivo, com excec¢do dos originarios de paises luséfonos. Este exame podera ser
substituido pela apresentacdao de documento oficial comprovando esta suficiéncia.

Paragrafo Unico. Caberd também ao aluno estrangeiro se submeter aos exames em lingua
estrangeira, especificados no Art. 26, exceto para os originarios de paises em que qualquer das
linguas exigidas pelas Normas Internas do respectivo PPG seja oficial.

Art. 28 - Serd desligado do Programa o aluno que se enquadrar em pelo menos um dos paragrafos
a seguir:

§ 12 - N3o efetuar a matricula semestral.

§ 22 - Obtiver, no primeiro periodo letivo, média ponderada nas disciplinas cursadas inferior a 2,0
(dois inteiros).

§ 32 - Ao final do segundo periodo letivo, obtiver média ponderada geral acumulada nas
disciplinas, dos dois periodos cursados, inferior a 3,0 (trés inteiros), com excecdo das disciplinas
cursadas ap0s a integralizagdo da quantidade minima de créditos exigidos em disciplinas.

§ 42 - Obtiver conceito “D”ou “E” em qualquer disciplina repetida.

§ 52 - Abandonar, sem justificativa, uma ou mais disciplinas.

§ 62 - For reprovado em exame de qualificacdo por duas vezes.



§ 72 - Nao alcancar o conceito “S” no exame de idioma estrangeiro, conforme especificado no
Art.26.

§ 82 - Nao cumprir todas as demais atividades exigidas nas Normas Internas do Programa no
periodo especificado no Art. 62, para o nivel de Mestrado, inclusive com a defesa de Dissertagao, e
Art. 72 para o nivel de Doutorado, inclusive com a defesa da Tese, ressalvado o disposto no Art. 82.

Art. 29 - O desligamento deverd ser formalizado via processo e apds ser homologado pelo CCD do
Programa, devera ser encaminhado ao DRCA, incluindo, obrigatoriamente, a cépia dessa decisao
do CCD.

Art. 30 - Os PPGs poderdo reintegrar ex-alunos que tenham sido desligados do Programa em até
um ano do seu desligamento, considerando a data da homologagao do CCD do programa como a
data do desligamento, desde que falte somente a defesa da Dissertagdao ou Tese.

Paragrafo Unico. A reintegracdo deverd ser solicitada através de processo, que incluird,
obrigatoriamente, cdpia da decisdao do CCD do desligamento, atendimento pelo solicitante de
todos os requisitos exigidos para titulacdo de acordo com Art. 49 e Art. 50 nesta resolucdo, bem
como critérios adicionais exigidos nas Normas Internas do PPG, e apresentar a Dissertacdo ou Tese
ao CCD, conforme Art. 41.

Art. 31 - Para o Curso de Mestrado serd facultada e, para o de Doutorado, serd exigida, a
realizagdo de Exame de Qualificagao, que deverd ser estruturado de acordo com as Normas
Internas de cada Programa.

Paragrafo Unico. O exame de qualificacio devera avaliar o conhecimento do discente quanto as
condicbes de atuar profissionalmente, de forma correspondente ao titulo a ser obtido, e nao
exclusivamente avaliar o projeto ou os produtos da pesquisa.

Art. 32 - Constitui requisito para o aluno realizar o Exame de Qualificagdo ter integralizado o
numero minimo de créditos em disciplinas, conforme Art. 35 e Art. 36.

SECAO Il - Do Sistema de Créditos

Art. 33 - As disciplinas oferecidas por cada PPG serdo registradas junto ao DRCA e ao
Departamento de Pds-Graduagdo (DPG.PRPPGI), apds avaliagdo de decisdao do CCD do PPG que
cria a disciplina.

§ 12 - O CCD do programa devera indicar numero de créditos e a obrigatoriedade da disciplina
guando de sua criacdo, apos solicitacdo do professor responsavel pela disciplina a ser criada.



§ 22 - Disciplinas idénticas (com um minimo de 90% de similaridade no conteldo programatico)
deverdo ser criadas em apenas um PPG, podendo ser ofertadas em turmas distintas, conforme
conveniéncia e necessidade, a cada semestre.

§ 32 - Toda disciplina devera ser necessariamente ofertada a todos os PPGs da UFAPE.

§ 42 - A oferta de disciplinas sera feita a cada semestre pela Coordenagao de cada PPG, de acordo
com o Calendario Académico.

Art. 34 - O controle da integralizagao curricular sera feito pelo sistema de créditos,
correspondendo 1 (um) crédito a cada 15 horas.

Paragrafo Unico. Disciplinas cursadas em outras instituicdes, conforme Art.21, § 42, terdo seus
créditos computados conforme o caput deste artigo.

Art. 35 - Para a conclusdo do Mestrado sera exigido um minimode 24 créditos obtidos em
disciplinas, além da Dissertagao equivalente a 16 créditos, totalizando 40 créditos.

Art. 36 - Para a conclusdo do Doutorado serd exigido um minimode 48 créditos obtidos em
disciplinas, além da Tese equivalente a 22 créditos, totalizando 70 créditos.

§ 12 - Os créditos obtidos em disciplinas no Curso de Mestrado poderdo ser aproveitados para o
Curso de Doutorado, cabendo ao CCD do Programa deliberar sobre o nimero de créditos que
deverd ser aceito, ndo excedendo 50% dos créditos obrigatdrios em disciplinas exigidos no Curso
de Doutorado.

§ 22 - Para revalidagao desses créditos serdao levados em conta: a instituigdo ministrante; o
credenciamento do Programa de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu de origem junto a CAPES; a época
de realizacdo; o conteudo programatico; a carga horaria e o niumero de créditos de disciplinas com
conceitos obtidos A e B, de acordo com o Art. 21.

§ 32 - A solicitagdo de revalidagdo de créditos devera observar a Resolugao especifica ou outra que
a substitua, que trata dos valores das taxas cobradas pela UFAPE.

§ 42 - Disciplinas revalidadas, uma vez aprovadas pelo CCD, contarao créditos, ndo computados
para o calculo da média, e receberdo o conceito “R” (revalidadas).

Art. 37 - O numero de créditos em disciplinas cursadas durante a realizagdo do Mestrado ou
Doutorado em PPGs fora da UFAPE a ser considerado para aproveitamento ndo devera exceder
50% do total de créditos exigidos para integralizacdo do curso, além de serem avaliados e
homologados pelo CCD do Programa.



Paragrafo Unico. Este limite n3o sera aplicado a disciplinas cursadas em outras instituicdes
participantes de PPG integrados, desde que a disciplina faga parte da grade curricular do PPG
integrado, bem como entre PPG com colaboragdes estabelecidas.

Art. 38 - Poderdo ser aceitos, a critério do CCD, créditos de Programas de Pds-Graduagao Stricto
Sensu obtidos em universidades estrangeiras, desde que sejam reconhecidas pela CAPES.

Art. 39 - Serd permitida a transferéncia de alunos oriundos de outros Programas de Pds-
Graduacao Stricto Sensu, levando-se em consideracdo o credenciamento do PPG de origem junto a
CAPES e o desempenho académico do candidato, desde que avaliado e homologado pelo CCD do
Programa.

Paragrafo Unico. Alunos transferidos de outros Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu
poderdo ter seus créditos aproveitados até o maximo de 50% do numero total de créditos exigidos
em disciplinas para a obtengdo do titulo de Mestre e/ou Doutor, respeitadas as exigéncias do
cumprimento das disciplinas obrigatdrias de cada Programa, avaliados e homologados pelo CCD.

CAPITULO VII
DAS DISSERTACOES E TESES

Art. 40 - A Dissertacdo ou Tese, quanto a sua organizacdo e apresentacdo, obedecera a padrdes e
critérios estabelecidos pela PRPPGI, bem como as especificidades definidas nas Normas Internas
de cada Programa.

Paragrafo Unico. O PPG poderd definir a organiza¢do e apresentacdo da Dissertacdo ou Tese em
outro idioma.

Art. 41 - O orientador encaminhard ao Coordenador do Programa 1 (um)exemplar digital (em
.PDF) para a defesa da Dissertacdo ou da Tese, solicitando a aprovacdo da banca examinadora e
data para defesa, atendendo as Normas Internas de cada Programa.

§ 12 - Cada Programa podera realizar a pré-banca de Dissertagdo ou Tese, conforme Normas
Internas.

§ 22 - Devera o Coordenador, apds o recebimento da copia da Dissertacdo ou Tese, reunir o CCD
para as devidas providéncias, desde que ndao exceda os prazos estabelecidos nos Art. 62, Art. 72 e
Art. 82, respeitando-se os prazos definidos nas Normas Internas do PPG.

Art. 42 - A defesa da Dissertacdo ou Tese deverd ser efetivada em um prazo minimo de 8 (oito)
dias apds a designagao da Banca Examinadora pelo CCD do Programa,desde que ndo exceda os
prazos estabelecidos nos Art. 62, Art. 72 e Art. 82,



Art. 43 - A banca examinadora da Dissertacdo de Mestrado serd composta por 3 (trés)
examinadores titulares e a banca examinadora da Tese de Doutorado serd composta por 5 (cinco)
examinadores titulares.

§ 12 - Para a defesa da Dissertacdo serdo designados o presidente (orientador), 02 (dois)
examinadores e 02 (dois) suplentes e, para a defesa da Tese, serdo designados o presidente
(orientador), 4 (quatro) examinadores e 02 (dois) suplentes, todos portadores do titulo de Doutor,
tanto para Mestrado quanto para Doutorado.

§ 22 - O Presidente/Orientador tera direito de voto.

§ 32 - A Banca Examinadora do Mestrado serd constituida por, pelo menos, 1(um) membro
externo ao Programa.

§ 49 - A Banca Examinadora do Doutorado serd constituida por, pelo menos, 2 (dois) membros
externos ao respectivo programa, dos quais, pelo menos, um seja externo a UFAPE.

§ 52 - Em caso de impedimento do Orientador, assumira a Presidéncia da Banca Examinadora um
dos coorientadores e, na sua auséncia, o examinador mais antigo no magistério de terceiro grau
constituinte da banca examinadora.

§ 62 - O(s) suplente(s) participara(ao) da Banca no impedimento de um dos examinadores.

§ 72 - Na composi¢ao da banca examinadora de Tese de Doutorado serd facultada a participagao
de apenas 1 (um) coorientador, sendo vetada a participagdo de coorientador na banca
examinadora de Dissertagao.

Art. 44 - A sessdo de defesa da Dissertacdo ou Tese consistird de duas etapas:

§19 - Exposicdo oral pelo discente em um tempo maximo de 40 (quarenta) minutos;

§ 22 - Arguigdo pela Banca Examinadora, na qual cada examinador terd no maximo 40 (quarenta)
minutos para argulicao.

Art. 45 - A sessdo de defesa da Dissertacdo ou Tese serd publica.

§ 12 - Em casos especificos da necessidade de protecdo da propriedade intelectual, a defesa
deverad ser privada, e os membros da banca assinarem um termo de sigilo.

§ 2° - Fica facultada ao PPG a realizacdo da sess3o de defesa com participa¢do de examinadores a
distancia.



Art. 46 - Na avaliagdo da defesa da Dissertagdo ou Tese, cada examinador expressara seu
julgamento, mediante a atribuicdo de conceitos: “A” = aprovado; ou “R” =reprovado,
considerando-se aprovada a Dissertagao ou Tese quando o conceito “Aprovado” for atribuido pela
maioria dos examinadores.

§ 12 - Para os casos de aprovagdo com necessidade de reformulagdo e/ou corregdo sugerida pela
banca examinadora, o prazo maximo concedido sera definido pelas Normas Internas de cada PPG.

§ 22 - No caso da realizagao de pré-banca, os critérios serao determinados pelas Normas Internas
de cada Programa, desde que atendidos os prazos estipulados no Art. 41,§2¢9.

§ 32 - Em caso de reprovagdao por maioria absoluta dos componentes da banca, nao ha prazo e
nem recurso para reformulagdo/correcdo.

Art. 47 - Na apresentacao dos trabalhos de Dissertacdo e Tese, sendo constatado o plagio, o aluno
serd desligado do programa sem direito a reintegragao.

Art. 48 - O aluno devera apresentar a Coordenacdo do Programa cépias da Dissertacdo ou Tese,
em formato digital (em .PDF)e assinadas, apds atender o que determina a resolucdo especifica,
incluindo eventuais corregdes e modificagdes consideradas como necessarias pelos membros da
banca.

§ 12 - Na folha de avaliagdao, antes dos respectivos nomes do Presidente e do aluno e suas
assinaturas, constardo os nomes dos demais examinadores e respectivas instituicdes de origem.

CAPITULO VIII

DOS TITULOS E CERTIFICADOS

Art. 49 - Os requisitos minimos para obtengao do titulo de Mestre sdo:

| - completar o numero minimo de créditos em disciplinas;

Il - ser aprovado em Exame de Suficiéncia em idioma estrangeiro;

[l - ser aprovado em Exame de Qualificagdo, quando houver;

IV - ser aprovado em defesa da Dissertagdo;



V - entregar a versao final da Dissertagdo a Coordenagao do PPG no prazo previsto no Art. 46, §12
destas normas;

VI - nas Normas Internas do PPG pode ser definida a obrigatoriedade de submissdo de pelo menos
um artigo em periodico qualificado, conforme os critérios de qualidade da respectiva area de
avaliagdo na CAPES. A norma interna do PPG também podera definir ordem de autoria, caso os
prazos de envio ndo sejam cumpridos;

VII - Outros critérios estabelecidos pelas Normas Internas dos PPG.

Art. 50 - Os requisitos minimos para obtengao do titulo de Doutor sao:

| - completar o numero minimo de créditos em disciplinas;

Il - ser aprovado em Exame de Proficiéncia em lingua inglesa;

Il - ser aprovado em Exame de Qualificacao;

IV - ser aprovado em defesa da Tese;

V - entregar a versao final da Tese a Coordenagao do PPG no prazo previsto no Art. 46, §12 destas
normas;

VI - nas Normas Internas do PPG pode ser definida a obrigatoriedade de submissdo de artigo ou
artigos em periédico qualificado, conforme os critérios de qualidade da respectiva area de
avaliagdo na CAPES. A norma interna do PPG também podera definir ordem de autoria, caso os
prazos de envio do artigo para publicagdo ndo sejam cumpridos;

VII - Outros critérios estabelecidos pelas Normas Internas dos PPG.

Art. 51 - A ata da defesa de Dissertacdo ou Tese deverd ser enviada ao DRCA e a PRPPGI, conforme
Modelo Unico disponivel na CPSS.DPG, acompanhada de declara¢do do Coordenador do Programa
de cumprimento de todas as exigéncias previstas nos Art. 49 ou Art.50 destas Normas.

Art. 52 - Nos casos permitidos pelas Normas Internas do PPG, o aluno do Curso de Mestrado, com
a recomendacdo do respectivo orientador, podera requisitar a transi¢cao direta para o Curso de
Doutorado, sem a defesa de Dissertagao, obedecendo ao disposto a seguir:

| - Integralizagao do nimero minimo de créditos exigidos pelo Mestrado, conforme Art. 35, até o
final do segundo semestre de matricula no Programa;



Il - ter sido aprovado em exame de tradugdo e/ou interpretagdo de texto técnico-cientifico em
lingua inglesa, até o final do segundo semestre de matricula no Programa;

lll - encaminhamento de solicitacdo a Coordenac¢do do PPG, via processo, com, no mdaximo, 30
(trinta) dias apds a matricula no terceiro semestre do Programa;

IV - obtengao do conceito “A” em todas as disciplinas cursadas durante o Mestrado;

V - ndo ter sido desvinculado e posteriormente admitido no mesmo Programa;

VI - apresentacdo de dois pareceres de avaliacdo de professores que nao sejam da Comissdo de
Avaliagao e nem do Comité de Orientagao;

VII - defesa prévia do projeto de pesquisa para o Doutorado a Comissao de Avaliagao;

VIII - aprovagao do candidato pela Comissao de Avaliagao;

IX - homologagao do resultado pelo CCD;

X - encaminhamento do resultado para o DRCA via processo.

Art. 53 - A Comissdo de Avaliacdo devera ser constituida por 3 (trés)membros com, no minimo, 1
(um) examinador externo ao Programa, indicados e homologados pelo CCD do PPG.

Art. 54 - O tempo de permanéncia do aluno vinculado ao Curso de Doutorado devera atender ao
Art. 72, incluindo o tempo matriculado no Curso de Mestrado, com a possibilidade de prorrogagao
de acordo com o Art. 82 destas Normas Gerais.

Art. 55 - O aluno que optar pela transi¢ao tera direito apenas ao diploma de Doutor, mediante
defesa direta de Tese, como preceitua a resolugdo especifica.

CAPITULO IX
DO POS-DOUTORAMENTO

Art. 56 - A realizacdo de estdgios pds-doutorais na UFAPE é regida por resolucao especifica sobre o
tema.



CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57 - Os casos omissos nestas Normas Gerais que ndo forem elucidados pelo CCD, serdo
submetidos a deliberagdao do CONSEPE.

Art. 58 - Cabera recurso das decisdes das Coordenagdes dos Programas ao CCD, e em instancia
superior ao CONSEPE.

Art. 59 - Estas Normas Gerais entram em vigor nesta data.

APROVADA NA 72(SEXTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO PRO TEMPORE, REALIZADA NO DIA 15 DE SETEMBRO DE 2022.

Garanhuns-PE, 29 de setembro de 2022.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N2 012/2022
EMENTA: Dispbde sobre o programa de apoio a
publicacdo cientifica e revisdo linguistica de
manuscritos aceitos para publicacdo enviados por

professores da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE) no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO os termos da Decisdo n? 064/2022 da Camara de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo, em sua
VIl Reunido Ordindria, realizada no dia 06 de setembro de 2022, exarada no Processo UFAPE N¢
23082.022977/2022-34;
CONSIDERANDO os termos da Decisdo n2 033/2022 do CONSEPE, em sua VIII Reunido Ordinaria, realizada no
dia 16 de novembro de 2022, exarada no Processo UFAPE N2 23082.022977/2022-34;

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o programa de apoio a publicagao cientifica e revisao linguistica de manuscritos aceitos para

publicacdo enviados por professores da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

Art. 22 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

APROVADA NA 82(0ITAVA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO
TEMPORE, REALIZADA NO DIA 16 DE NOVEMBRO DE 2022.

Garanhuns-PE, 17 de novembro de 2022.

José Renato Correia Ferro

PRESIDENTE EM EXERCICIO



(ANEXO DA RESOLUCAO N2 012/2022 DO CONSELHO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO)

PROGRAMA DE APOIO A PUBLICAGAO CIENTIFICA E REVISAO LINGUISTICA DE MANUSCRITOS
ACEITOS PARA PUBLICAGAO

A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagao e Inovagdo (PRPPGI) da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco (UFAPE) torna publico o programa para concessao de Apoio a Publicagao
de Artigos Cientificos em Periddicos Qualificados. A PRPPGI considera que a publicacdo de artigos
cientificos em periddicos de elevado impacto é estratégica para a visibilidade e melhoria dos
Programas de Pés-graduacdo (PPG) Stricto Sensu da UFAPE, bem como para fomentar a criacdo de

novos PPGs.

1. DO OBJETIVO E FORMA DE IMPLANTACAO

Este programa destina-se ao pagamento, na forma de ressarcimento, de auxilio financeiro para
publicacdo de artigos cientificos em periddicos qualificados, assim como revisao linguistica de

manuscritos aceitos para publicacao.

A PRPPGI serd a responsavel pela abertura de edital para a implantacdo desse programa. No

edital devem constar as informacdes abaixo discriminadas.

2. DOS REQUISITOS

2.1.0(a) solicitante deve ser servidor da UFAPE e, preferencialmente, credenciado(a) junto a, pelo

menos, um Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu desta Universidade.

2.2.Serdo considerados para apoio a publicacdo os artigos aceitos/publicados em peridédicos com
Qualis CAPES A1, A2 ou B1 (Qualis 2013-2016), para a area de avaliacdo da CAPES na qual o
solicitante estiver credenciado. A qualificacdo dos artigos pode ser alterada em casos da

publicacdo de um novo Qualis CAPES.

2.3. A revisdo linguistica de manuscritos aceitos para publicacdo, em periédicos com Qualis CAPES
Al, A2 ou B1, também serd apoiada por este programa. A qualificacdo dos artigos pode ser

alterada em casos da publicacdo de um novo Qualis CAPES.

2.4. A solicitacdo sera efetuada exclusivamente pelo autor responsavel pelo artigo (autor para



contato, autor para correspondéncia, autor principal, ou denominagao equivalente definida pelo

periddico).

2.5. O autor responsavel pelo artigo devera, necessariamente, fazer parte do quadro funcional
docente ou técnico de nivel superior da UFAPE e, preferencialmente, ser membro integrante de

um programa de pés-graduagao Stricto Sensu desta instituicao.

2.6. Cada pedido deverd ser em nome de um Unico solicitante, ndo sendo aceita a divisdao dos

valores entre diversos autores de um mesmo artigo.

2.7. O solicitante devera indicar expressamente o seu vinculo com a UFAPE, em sua filiacdo no

artigo.

2.8 Cada docente tera direito a uma (01) cota de RS 900,00 (novecentos reais) para publica¢do
e/ou uma (01) cota de RS 500,00 (quinhentos reais) para revisdo linguistica de manuscritos aceitos
para a publicacdo durante o ano corrente. O ressarcimento poderd ser parcial, se os valores
dispendidos pelo solicitante superar os RS 900,00 (novecentos reais) para publicacdo ou RS 500,00
(quinhentos reais) para revisao linguistica, ou total caso os valores gastos sejam iguais ou inferiores
aos valores das cotas supracitadas. As solicitagcbes serdo atendidas até o limite orcamentario

expresso no item 3.2 e de cotas expressas no item 3.3.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1.0s recursos financeiros para o atendimento das solicitagdes de ressarcimento deste programa
sdo oriundos da Locacdo Orcamentaria - Acdo 20GK (Fomento as Ac¢bes de Graduacgdo, Pds-

Graduacao, Ensino, Pesquisa e Extens3do) da UFAPE.

3.2.As solicitacdes serdo atendidas até o limite orgamentério de RS 44.800,00 (quarenta e quatro
mil e oitocentos reais). Poderdo ser adicionados novos recursos financeiros ao programa, desde

gue sejam disponibilizados pela Reitoria da UFAPE.

3.3. Do total orgamentario descrito no item 3.2, RS 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais)
serdo destinados para apoiar as despesas com publicacdo dos artigos aceitos/publicados, e RS
16.000,00 (dezesseis mil reais) serdo utilizados para apoiar a revisdo linguistica dos manuscritos
aceitos, totalizando 32 cotas para cada uma dessas acdes. O numero de cotas podera ser maior

que o referido anteriormente, caso surjam novos recursos.



4. DA SOLICITACAO

4.1.As solicitacoes de apoio deverdo ser encaminhadas no periodo entre 01 de junho a 30 de

novembro de cada ano, por meio de processo enderecado a PRPPGI.

4.2.Para solicitagcdo de ressarcimento para artigos aceitos/publicados no ano corrente deverdo ser

anexados os seguintes documentos (em arquivo Unico):

a) Oficio solicitando o ressarcimento, especificando qual a Area de Avaliacio da CAPES a ser

considerada, e incluindo os dados bancarios para crédito do valor.

b) Carta de aceite do artigo ou versao final publicada.

c) Invoice ou equivalente - podendo ser o e-mail do editor informando o valor a ser pago.

d) Comprovante de pagamento e Nota Fiscal.

e) Tela do WebQuialis ou equivalente indicando o conceito do periddico neste sistema de avaliagdo.

4.3. Para solicitacdo de ressarcimento de revisdo liguistica de manuscritos aceitos para a

publicacdo deverdo ser anexados os seguintes documentos (em arquivo Unico):

a) Oficio solicitando o ressarcimento, incluindo os dados bancarios para crédito do valor.
b) Cépia do artigo revisado.

c) Declaragdo da empresa informando ter realizado a revisao.

d) Invoice ou equivalente - podendo ser o e-mail do revisor informando o valor a ser pago.
e) Comprovante de pagamento e Nota Fiscal.

f) Carta de aceite do artigo.

5. DA COMISSAO DE AVALIACAO

Serd designada, mediante portaria expedida pela Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao e
Inovagao (PRPPGI), uma comissao de avaliagdo para andlise documental das solicitagdes.
6. DA CONCESSAO DO RESSARCIMENTO
6.1. Todas as propostas que cumprirem os requisitos do item 2 deste programa serdo atendidas
por ordem de solicitacdo até o limite orcamentdrio de RS 44.800,00 (quarenta e quatro mil e
oitocentos reais).
6.2 Ao trigésimo dia de cada més (de junho a novembro de cada ano) sera divulgado no endereco

eletronico https://www.ufape.edu.br a lista dos beneficiados assim como o total do recurso

utilizado.


https://www.ufape.edu.br/

7. DO PAGAMENTO
7.1. A autorizacdo de ressarcimento serd encaminhada ao Departamento de Contabilidade e

Financas - DCF para pagamento mensalmente, até o limite maximo de Dezembro do ano corrente.

8. DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos do presente programa serdo analisados pela comissao de avaliacao

designada pela PRPPGI.
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RESOLUGAO N2 004/2022

EMENTA: DispOe sobre as Normas Gerais dos Cursos de Pds-
Graduacdo Lato Sensu (Especializagdo e Aperfeicoamento) da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO(UFAPE) no uso de suas atribuiges e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as Normas Gerais dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu
(Especializacdo e Aperfeicoamento) da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco;

CONSIDERANDO a DECISAO N2 019/2022, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo Pro Tempore da UFAPE, de 15
de junho de 2022;

RESOLVE:

APROVAR, em sua area de competéncia, as NORMAS GERAIS DOS CURSOS DE POS—GRADUACAO LATO SENSU
(ESPECIALIZACAO E APERFEICOAMENTO) da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

CAPITULO |
DEFINICAO, OBJETIVO, SUBORDINACAO E IMPLANTACAO

Art. 1° - Os Cursos de pods-graduacdo Lato Sensu (presencial e a distancia) sdo atividades pedagdgicas
sistematizadas, de apresenta¢do eventual e se destinam, nos termos do artigo 74 do Estatuto da UFAPE, a
graduados e graduadas de cursos superiores reconhecidos pelo Ministério de Educagdo (MEC), visando a
formacdo de especialistas que atendam a demanda por profissionais qualificados para os setores publico e
privado, e para o desenvolvimento do Pais.

§1°- A pods-graduacdo Lato Sensu (especializagdo e aperfeicoamento), os cursos de MBA (Master Business
Administration), que também sdo considerados Lato Sensu, sdo subordinados a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Inovacgdo (PRPPGI), de acordo com o artigo 74, do Estatuto da UFAPE.

§29 - Os Programas de Residéncia também constituem uma forma de pds-graduacgdo Lato Sensu e sua gestdo
serd de responsabilidade dos proponentes, devendo cada Programa ter um regimento prdprio, a ser aprovado
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil (CONSEPE) que estabelecera
normas académicas complementares as dispostas nesta Resolucdo, obedecendo as legislacdes federais
especificas, quando houver.

§3° - Os cursos serdo oferecidos por CENTROS ACADEMICOS (CA) que possuam dareas de conhecimento ja
existentes na graduagao ou pés-graduacgdo Stricto Sensu atrelados a grande area a qual se vincula a proposta, e
com corpo docente habilitado.
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§4° - Os cursos poderdo ser implementados por solicitagdo externa e/ou em parceria com outros érgdos ou
entidades, desde que submetidos a apreciacdo do CONSEPE, exigindo-se para tanto a celebracdo de ajustes
formais entre as partes interessadas. Sera vedada a abertura de projetos de novos cursos com a mesma
nomenclatura e modalidade de cursos ja existentes na instituicao.

§5°- O curso serd vinculado administrativamente a um CA na forma da proposta de sua criacdo e deverao ser
gerenciados financeiramente por meio de convénio com as Fundag¢bes de Apoio que possuem vinculo com a
UFAPE, desde que atendam as normas aqui presentes.

Art. 2° - Havendo desmembramento do CA, o curso sera vinculado ao CA de origem do(a)Coordenador(a) Geral.

Art. 3° - Os discentes regularmente matriculados nos Cursos de pdés-graduacdo Lato Sensu da UFAPE terdo
direitos e deveres definidos por Regulamento aprovado pelo Conselho Universitario (CONSUNI).

Art. 4° - Para implantacdo do Curso de pds-graduagio Lato Sensu sera exigido um projeto pedagdgico/financeiro
aprovado pelo Camara de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovacdo, o qual sera, posteriormente, encaminhado: a
Coordenadoria de Programas Lato Sensu e Ensino a Distancia (CPLSE) da PRPPGI e, em seguida, ao DRINT -
Departamento de Relac¢des Institucionais.

§ 12 - Apbs ser avaliado pela DRINT, o projeto deverd ser reencaminhado a CPLSE e ser submetidoa apreciacao
pelo CONSEPE.

§ 2° - No projeto pedagdgico de criagdo de cada Curso de pds-graduagao Lato Sensu serd exigida uma estrutura
basica, obedecendo ao modelo veiculado pela pagina da PRPPGI UFAPE, contendo informagdes essenciais acerca
do projeto, conforme Quadro 1 abaixo e melhor detalhado no Anexo 2.
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Nome do Curso e Area do Conhecimento

Justificativa
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Objetivos
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16. |Infraestrutura Fisica

17. |Critério de Selecdo

18. |[Sistemas de Avalia¢do

19. |Controle de Frequéncia

20. |Trabalho de Conclusao

21. [Certificacdo

22. [Indicadores de Desempenho

23. |Planilha Financeira

Art. 5° - Os cursos de que tratam esta Resolucdo serdo apreciados para aprovacdo final pelo CONSEPE, a qual
sera norteada, em especial, pelo exame dos seguintes elementos:

I) Demonstracdo da relevancia dos objetivos e viabilidade do projeto.

1) Demonstracdo da atualidade e adequacgdo do conteldo programatico das disciplinasoferecidas.
III) Comprovacdo da qualificagdo do corpo docente na area de conhecimento do curso.

IV) Adequacdo da infraestrutura para o funcionamento do curso.

V) Adequacdo or¢camentdria para a manutencao das atividades do curso.

§ 1°- A aprovagdo pela Camara de Pesquisa, Pds-graduagao e Inovagdao do CONSEPE valera apenas para a turma
e periodo constantes no projeto, ndo habilitando a formacdo de novas turmas ou a extensdo dos periodos.
Entretanto, caso, em um periodo de dois anos, sejam apresentadas novas turmas, ndo havera necessidade de o
projeto original ser aprovado pelo CONSEPE, cabendo a CPLSE conferir a aprovagao das novas turmas.

Paragrafo Unico - Em caso de abertura de novas turmas, a coordenag3o proponente deverd solicitar,via processo
a CPLSE, a renovagdo do projeto.

§ 2° - Apds aprovagdo do projeto no CONSEPE, ele devera ser encaminhado ao DRINT (em casode projeto por
meio de convénio) para apreciagao, parecer juridico e assinatura de convénio,podendo, entdo, ser iniciado.

§ 3° - Havendo necessidade de alterar o projeto durante a realizacao dos cursos, as modificagdes deverao ser
formalmente encaminhadas para a CPLSE que apreciara, podendo aceita-las ou nao.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° - Compete ao CA do proponente:

1) Apresentacdo de proposta de criagdo de curso pelo Coordenador.
Il) Fornecer subsidios gerais para a execu¢ao daquele projeto.

I1I) Caso necessario, designar Comissdo para acompanhar a execucdo do projeto do curso.
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IV)Conceder espaco e infraestrutura para a conducdo do curso.

Art. 7° - A estrutura administrativa dos cursos de pds-graduacao Lato Sensu (especializagdo e aperfeicoamento)
compde-se das Coordenacdes e do Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD).

§ 1° - Sdo atribuicdes do Colegiado de Coordenacdo Didatica (CCD):
I. Planejar e executar praticas de interdisciplinaridade no curso.
Il. Auxiliar as Coordenacdes nas intempéries ocasionadas no decorrer do curso.
Ill. Tratar como Ultima instancia decisiva os casos omissos.

§ 2° - O Colegiado de Coordenagdo Didatica (CCD) serd formado pelos seguintes membros: Coordenador(a)
Geral, Coordenador(a) Pedagdgico, o Preceptor (Supervisor da Residéncia) quando for o caso ou o
Coordenador(a) Operacional, um Professor do curso, um Discente do curso.

Art. 8° - A Coordenacdo Lato Sensu cabe zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢cdes presentes nestas Normas

Gerais.

Art. 9° - Cada curso de pds-graduacdo Lato Sensu tera um(a) Coordenador(a) Geral, um(a) Coordenador(a)
Pedagdgico(a) e poderd ter também, um(a) Coordenador(a) Operacional. Estes deverdo ser servidores(as)
ativos(as) do quadro permanente desta UFAPE e portadores(as) de titulo de Mestre ou Doutor(a).

§ 1° - S3o atribui¢des do(a) Coordenador(a) Geral:
I. Viabilizar os recursos humanos, financeiros e materiais necessarios para a execucao do projeto do curso.
Il. Cadastrar projeto do curso de especializagao na plataforma virtual Lato Sensu a ser apreciado pela CPLSE.
Ill. Alterar, corrigir e incluir dados que deverao ser registrados na plataforma virtual Lato Sensu.
IV. Supervisionar o desenvolvimento didatico-cientifico.
V. Manter contatos com outras instituicdes com o objetivo de aprimorar o desenvolvimento do curso.

VI.Encaminhar a CPLSE da PRPPGI o Relatério Académico Final e o Relatério Financeiro Final dos cursos
contendo os documentos de registro de frequéncia e avaliagdo do curso, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias apds o encerramento do curso.

VII. Ao final do curso, deverd entregar aos(as) concluintes declaragdo de conclusdo de curso e cépia do
histérico escolar devidamente assinados e carimbados.

VIIl. O(a) Coordenador(a) serd o(a) responsavel por emitir a declaracdo de conclusdo de curso aos/as
concluintes até aprovacdo do relatério final pelo CONSEPE.

IX. Assinar os certificados de conclusdo e histéricos do curso emitidos pela PRPPGI.
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X. Ao final do curso, o(a) coordenador(a) deverd acordar com os(as) estudantes o dia de entrega do
certificado aos(as) concluintes.

§ 2° - Sdo atribuicdes do(a) Coordenador(a) Pedagdgico
I. Organizar o calendario do curso.
Il. Administrar o desenvolvimento didatico-cientifico do curso.

lll. Estabelecer uma interlocucdo permanente com os(as) discentes e docentes no sentido deviabilizar o
bom andamento do curso.

IV. Realizar a avaliagdo do curso.

V. No impedimento do gerenciamento pelo(a) coordenador(a) geral, assumir a coordenacdo geral do
curso.

§ 1° - Sdo atribuicdes do(a) Coordenador(a) Operacional:

I. Monitorar a conducdo geral do curso, atuando como facilitador para resolver conflitos
administrativos, pedagdgicos, do corpo docente e discente.

Il. Auxiliar a Coordenagdo Geral e Pedagdgica em suas incumbéncias.
[1l. Supervisionar o desenvolvimento didatico-cientifico.

IV.Atuar com protagonismo e lideranga no caso de auséncia ou limitagdo por parte dosCoordenadores
Geral e Pedagdgico.

§ 4° - E vedada a designacdo de nio-integrantes dos quadros funcionais efetivos da UFAPE como Coordenador(a)
Geral, Operacional e Pedagdgico dos cursos de pds-graduacdo Lato Sensu.

§ 5° - Sera permitida a Coordenacdo simultanea em até dois cursos de pds-graduacdo Lato Sensu, regidos por
estas Normas Gerais.

Art. 10 - Compete a PRPPGI a fiscalizagdo e 0 acompanhamento da execu¢do de cada um dos cursos, por meio de
avaliagOes periddicas e finais, bem como analise dos Relatdrios Finais, e, em havendo necessidade, podera
requisitar informag¢des complementares ao CA proponente do curso.

§ 1° - O Relatdrio Académico Final e o Relatério Financeiro Final serdo apreciados pelos colegiados dos CAs e
submetidos pelo(a) coordenador(a) geral proponente, para andlise e emissdo de parecer, a quem cabe
encaminhar a CPLSE para apreciagdo e posterior encaminhamento a Camara de Pesquisa, Pds-graduagdo e
Inovagdao do CONSEPE.

§ 2° - O relatdrio Académico Final serd apreciado pelo colegiado do DA/UA e submetido pelo(a) coordenador(a)
proponente, para analise e emissdo de parecer sobre os aspectos pedagoégicos e se atenderam aos objetivos e
depois serd apreciado o relatdrio Financeiro Final pelo DRINT para andlise e emissdo de parecer, a quem
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cabe encaminhar a CPLSE para apreciacdo e posterior encaminhamento a Camara de Pesquisa e Pos-
Graduacao do CONSEPE.

§ 3° - A aprovacao final do Relatdrio Académico Final compete a Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdao do
CONSEPE, sendo condicdo obrigatéria para a apreciacgdio de novos projetos submetidos pelos(as)
mesmos(as) Coordenadores(as) proponentes, bem como para a expedicdo dos certificados de conclusdo do
curso.

§ 4° - Caso o(a) Coordenador(a) ndo apresente os relatérios finais no prazo fixado no inciso VI, paragrafo 1° do
artigo anterior, o colegiado do CA proponente serd notificado pela CPLSE para designar, nos 30 (trinta) dias
subsequentes apds o término do aludido prazo, uma comissdao formada por trés docentes para elaborar os
referidos relatérios, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias da data da designacao da comissao.

§ 5° - Na hipétese do ndo cumprimento do pardgrafo anterior, o colegiado do CA proponente do projeto e a
PRPPGI adotardo as medidas cabiveis para suprir a omissdo, sem prejuizo de apuracdoda responsabilidade
funcional dos(as) servidores(as) envolvidos(as), e nenhuma outra proposta de curso de especializacdo, e de
aperfeicoamento, ou novas turmas submetidas por este colegiado de CA podera ser apreciada pela Camara de
Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacgdo (CPPGI) do CONSEPE enquanto a sua situacao nao for regularizada.

CAPITULO 1lI
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

Art. 11 - A estrutura curricular dos cursos devera ser organizada em fungdo dos objetivos propostos e da area ou
subdrea do conhecimento envolvida.

Art. 12 - O oferecimento das disciplinas podera ser feito em maddulos e a apresentacdo na forma de aulas
tedricas, praticas de laboratdrio e de campo, de acordo com a natureza do curso.

Paragrafo Unico - Deverd constar no projeto do curso o nimero de créditos necessarios a integralizagdo da
matriz curricular, garantindo a carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas para curso de
especializagdo e 180 (cento e oitenta) para curso de aperfeicoamento.

Art. 13 - Cada crédito correspondera a 15 (quinze) horas de aulas tedricas ou praticas, ndo sendo permitido o
fracionamento de créditos.

Art. 14 - A descricdo de cada disciplina devera apresentar adequacdo com os objetivos do curso edevera
constar de:

I. Ementa.

Il. Objetivos.

Ill. Conteldo programatico.

IV. Metodologia.

V. Carga hordria.

VI. Créditos em aulas tedricas e praticas.

VIIl. Sistema de avaliagao.
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VIII. Bibliografia atualizada.

Art. 15 - A duracgdo total dos cursos Lato Sensu devera ser de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta)horas para
curso de especializagdo e 180 (cento e oitenta) para curso de aperfeicoamento, ndo computado a elaboracdo da
Monografia ou do Trabalho de Conclusdo do curso.

§ 1° - Os cursos Lato Sensu poderdo ser ministrados em qualquer época do ano, com duracdo minima de 6 (seis)
meses, ndo excedendo o prazo maximo de 2 (dois) anos consecutivos para o cumprimento da carga horaria
minima, incluindo a entrega/defesa da Monografia ou o Trabalho de Conclusdo de Curso, em conformidade com
o que foi estabelecido no Projeto Pedagdgico.

§ 2° - Ndo sera admitido o trancamento do curso.

Art. 16 - Cada curso (turma) terd no maximo 60 (sessenta) alunos(as) matriculados(as).

Art. 17 - Podera haver cursos por tutoria a distancia, observadas as normas pertinentes.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 18 - O corpo docente dos Cursos de Especializacdo (ou de aperfeicoamento) devera observar asseguintes
regras e condi¢des:

I. Ser constituido por docentes relacionados com e pelas disciplinas indicadas no projeto do curso, contando
com a instituicdo/formacdo académica minima de Mestre, obtida em Programa de Pds-graduagdo Stricto
Sensu reconhecido pelo MEC ou em Instituicdes Estrangeiras, desde que devidamente reconhecido por
InstituicGes Brasileiras.

§ 1° - Somente serdo aceitos como DOUTOR, os(as) professores(as) que obtiveram tal titulo em curso
credenciado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) ou em InstituicGes
Estrangeiras, desde que devidamente reconhecido por Instituicdes Brasileiras, devendo cada curso ser analisado
especificamente o atendimento desta condicdo.

§ 2° - A participagdo de professores que ndo integram o quadro de pessoal permanente da UFAPE é limitada a
30% (trinta por cento) da quantidade total de docentes do quadro, podendo, excepcionalmente, extrapolar o
referido limite, na hipdtese de ndo haver professores(as) nesta IFES aptos(as) a ministrar determinadas
disciplinas do curso, situagao que devera ser atestada pelo CA proponente.

§ 3° - Havendo necessidade de substituir docente(s) em relagdo ao Projeto do Curso, a mudanga devera ser
informada e encaminhada a CPLSE, para ciéncia.

§ 4° - O(A) docente que for submetido ao regime de DEDICACAO EXCLUSIVA somente poderd participar dos
cursos regidos por esta Resolugdo de forma esporadica e mediante autorizagdoexpressa da Instituicdo Publica
com que mantém vinculo efetivo, nos termos do artigo 14 do Decreto No. 94.664/87.
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§ 5° - E dever do(a) docente entregar ao(a) Coordenador(a) Pedagdgico(a) as notas da sua disciplinaem até 30
(trinta) dias apds seu término.

§ 6° - O docente que ministrar disciplinas no curso Lato Sensu sé podera fazé-lo até 3 (trés) disciplinas no mesmo
curso. Caso haja necessidade de participar em mais de 3 (trés) disciplinas, devera apresentar justificativa no
projeto.

§ 7°. Toda disciplina terd um professor responsavel, podendo contar com a colaboracao de outrosprofessores,
sendo a carga horaria minima atribuida a cada professor igual a um crédito.

§ 8° - E vedada a participacdo nos cursos de pds-graduacdo Lato Sensu de docentes da UFAPE queestejam
afastados do CA no qual esteja lotado.

§ 9° - Quando se tratar de atividade de docéncia ou de coordenagdo com retribuicdo pecunidria, estacarga
hordria em cursos Lato Sensu nao poderd ser utilizada como Atividade para reducdo de carga hordria dos
servicos da Instituicdo.

CAPITULO V
DA ORIENTACAO DOS DISCENTES

Art. 19 - Cada discente terd um(a) Orientador(a), docente integrante do curso, que podera ser um
docente vinculado a qualquer IES ou instituicdo de pesquisa, com titulagdio minima de Mestre. Para
cada discente, também ha a possibilidade de possuir um coorientador.

§ 1° - Para cada orientador(a) sera designada uma quantidade de alunos correspondente a, no maximo,
3 (trés) estudantes por curso.

§ 2° - E possivel a substituicio do(a) orientador(a), por iniciativa prépria do(a) docente ou do(a)
discente, mediante requerimento dirigido a Coordenacdo, a quem compete designar o(a) substituto(a),
com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador(a) designado(a) e orientador(a)
substituido(a). Caso a substituicdo ocorra apds ter sido definido o titulo do Trabalho de Conclusdo, o
tema somente serd mantido com a concordancia do(a) antigo(a) Orientador(a).

Art. 20 - S3o atribuicGes do(a) Orientador(a):
I. Organizar o plano individual de estudo do(a) discente.
Il. Auxiliar e participar na elaboracdo do Projeto de Monografia ou Trabalho deConclus3o.
IIl. Estimular o(a) discente a participar de eventos técnico-cientificos.
IV. Incentivar o(a) discente a publicar trabalhos cientificos.

V. Incentivar o(a) discente ao desenvolvimento tecnolégico.
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CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 21 - O(a) discente sera avaliado(a) pelo(a) respectivo(a) professor(a), ao término de cada disciplina,
obedecendo aos seguintes conceitos e seus correspondentes numéricos:

A = Excelente (9,00 a 10,00)
B =Bom (7,50 a 8,99)

C =Regular (6,00 a 7,49)

D = Fraco (4,00 a 5,99)

E = Deficiente (0 a 3,99)

Paragrafo Unico - A média final do curso serd calculada por meio da média aritmética da soma dos pontos
obtidos em cada uma das disciplinas.

Art. 22 - Em conformidade com o que estiver definido no projeto pedagdgico, ao final do curso, cada discente
devera apresentar um Trabalho de Conclusdo do Curso, podendo ser uma monografia, no prazo definido no
projeto, elaborado com a participacdo do(a) professor(a) orientador(a).

§ 1° - Amonografia deve ser individual.

§ 2° - A avaliagdo da Monografia/Trabalho de Conclusdo do Curso serd feita adotando-se os conceitos e os
correspondentes numéricos previstos no artigo anterior.

Art. 23 — O(A) discente tera sua frequéncia aferida pelo(a) professor(a) de cada disciplina, tanto nas aulas
tedricas, como nas aulas praticas, seminarios e avaliagGes.

Paragrafo Unico - Sera oferecido tratamento especial, em observancias as normas vigentes, as alunas gestantes
e aos(as) portadores(as) de doengas infecto-contagiosas, admitindo-se, neste caso, que a avaliagdo final seja
realizada no domicilio do(a) discente requerente, desde que situado no municipio de Garanhuns e que tenha
sido solicitado em até 48 (quarenta e oito) horas, apds a data marcada para a avaliagdo.

Art. 24 - Ao término de cada disciplina ministrada sera realizada uma avalia¢do pelos(as) discentes por meio do
preenchimento de um questiondrio de avaliagao de disciplina elaborado pela CPLSE e aplicado pela Coordenagao
Pedagdgica do curso que devera constar no Relatorio Académico Final, enquanto que of(a) aluno(a) sera
avaliado(a) pelo(a) professor(a) que ministrou a disciplina, mediante verificacdo de aprendizagem e
desempenho didatico-pedagdgico.

Art. 25 - Sera desligado do curso o(a) discente que:

|. Obtiver média final nas disciplinas cursadas inferior a 7,0 (sete).
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Il. Abandonar uma ou mais disciplinas.
lll. Apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina.
IIl. Obtiver conceito "E" em qualquer disciplina.

IV. Obtiver conceito "D" ou "E" na Monografia ou Trabalho de Conclusdo do curso.

V. Nao entregar a monografia dentro do prazo estabelecido no projeto pedagégico do curso.
VI. Apresentar monografia ou Trabalho de Conclusdo com comprovacao de plagio.

Art. 26 — O(A) discente que for desligado(a) do curso podera ter sua(s) disciplina(s) aproveitada(s) em qualquer
outro curso de especializacdo, desde que oferecido no periodo maximo de 2(dois) anos,a partir da data do
término do curso do(a) qual foi desligado(a), e desde que a(s) ementa(s) da(s) mesma(s) contemple(m) um
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) do contetddo e 100% (cem por cento) da carga horaria.

§ 1° - O(A) discente podera ser dispensado das disciplinas ja cursadas, com aprova¢do com os conceitos “A” ou
“B”, mediante requerimento dirigido a Coordenacao Pedagdgica do curso e aprovado pela Coordenacdo Geral do
curso.

§ 2° - Em caso de deferimento de aproveitamento de crédito(s), a Coordenag¢do Geral do curso devera de
imediato comunicar a CPLSE.

§ 3° - A validagdo de disciplinas ndo isenta o(a) estudante do pagamento das taxas e mensalidades totais do
curso.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS

Art. 27 - Apds o recebimento do Relatério Académico Final, a PRPPGI tera o prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias para conferir, tramitar nas instancias superiores e emitir os certificados de conclusdo dos(as)
discentes.

§ 1° - Os certificados de conclusdo de Cursos de pds-graduacdo Lato Sensu devem mencionar a drea de
conhecimento do curso.

§ 2° - O historico escolar deve ser também entregue pela CPLSE e nele constar, obrigatoriamente:
I. Nome do(a) discente, filiacdo, naturalidade, documento de identidade e érgdo emissor.
Il. Relagdo das disciplinas, carga horaria, nota e conceito obtido pelo(a) discente.
[1l. Critérios adotados para a avaliagdo do aproveitamento.

IV.Periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de efetivo trabalho
académico.
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V. Titulo da Monografia ou do Trabalho de Conclusdo do curso com a nota e o conceito obtidospelo(a)
discente, nome e titula¢do do(a) orientador(a).

VI. Area de conhecimento conforme dados do registro do curso.
VII. Numero da Resolugdo do CONSEPE que aprovou o curso ou projeto original.

VIII. Declaragdo da Instituicdo de que o curso cumpriu todas as exigéncias da Resolucdo.
§ 3° - Os certificados de conclusdo de Cursos de pds-graduacdo Lato Sensu devem ter registro préprio na PRPPGI,
assegurando-se, assim, a validade nacional nos termos da Resolu¢do CNE/CESvigente.

§ 4° - Os certificados serdo assinados pelo(a) Coordenador(a) Geral do curso e pelo(a) Pré-Reitor(a)de Pesquisa,
Pés-Graduacgdo e Inovagdo. Na auséncia do(a) Coordenador(a) Geral do Curso, os mesmos poderdo ser assinados
pelo(a) Coordenador(a) Pedagdgico(a) ou Coordenador(a) Operacional, e no impedimento destes, pelo(a)
Diretor(a) do CA proponente.

Art. 28 — Os(as) discentes aptos a receberem os certificados e, por conseguinte, o titulo de especialista, sdo
os(as) que atenderem os seguintes requisitos:

| - Ter integralizado com desempenho suficiente os créditos em disciplinas.
II- Ter cumprido frequéncia superior a 75% (setenta e cinco por cento) dos créditos de cada disciplina.
[ll - Ter obtido desempenho suficiente na Monografia ou Trabalho de Conclusdo do curso.

IV - Ter encaminhado a versado final da Monografia ou do Trabalho de Conclusdo do curso no prazo previsto no
calendario proposto no Projeto do curso, em midia digital para a Coordenacdo do Curso e Biblioteca Central da
UFAPE.

IV - Ndo possuir qualquer pendéncia de natureza académica ou financeira com relagdo ao curso.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 29 - As inscrigdes para a selegao de candidatos aos Cursos de pds-graduacgao Lato Sensu serdo abertas apods
homologacdo do projeto pedagdgico/financeiro pela CPLSE da PRPPGI e apds ser homologado pelo CONSEPE,
mediante publicacdo de edital na pagina da UFAPE, contendo as seguintes informacgdes:

I.Nome do curso.
Il. Carga horaria.
[1l. Periodo e local de inscrigao.

IV.NUmero de vagas, com a observacdo de que 5% sdo destinados a servidores(as) ativos dalnstituicdo
e 5% aos(as) alunos(as) comprovadamente carentes.
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V. Critérios de selecdo, observando o disposto no respectivo projeto pedagégico, e forma dedivulgacao.
VI. Periodo, local e condi¢Ges da matricula.

VIl . Enderego para informacgdes.

§ 1° - Os critérios a serem adotados para definir servidores isentos de taxas e alunos carentes serdo explicitados
no projeto pedagdgico.

§ 2° - Nao havendo o completo preenchimento das vagas ofertadas, a continuidade, a prorrogacao do edital ou
o cancelamento do curso dependerd da decisdo da coordenacao geral do curso.

Art. 30 - A Coordenacédo Geral do curso deverd encaminhar a PRPPGI o relatério parcial com informacgdes sobre o
processo seletivo, a relacao dos(as) discentes matriculados(as) e as disciplinas cursadas em até trés meses apds o
inicio do curso.

Art. 31 - Somente poderao participar do processo seletivo:

| — Os(As) portadores(as) de diploma ou de certificados de conclusdo de cursos de graduacdo e tecndlogo
reconhecidos pelo MEC nas dreas indicadas no projeto de curso.

Il— Os(As) portadores(as) de diploma de cursos de graduagdo realizados no exterior, desde que o diploma
tenha sido revalidado por instituigdo nacional.

Il — Os(as) discentes estrangeiros(as), que atendam um dos requisitos acima, e que possuam o visto de
permanéncia no pais que os(as) habilite a participar do curso de pds-graduagao Lato Sensu.

Art. 32 - No ato da inscricdo, devem ser apresentados os seguintes documentos, além de outros que estiverem
definidos no Projeto Pedagdgico:

1) Ficha de inscrigdo preenchida.

Il) Copia autenticada da Cédula de Identidade e do Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica(CPF) do(a)
candidato(a).

IIl) Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduag¢do ou comprovacdo de se tratar dealuno
concluinte de curso de graduagdo, quando for o caso.

Paragrafo Unico - N3o haverd possibilidade de trancamento de matricula no Curso depés-graduacio Lato Sensu.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 33 — A execucdo dos recursos financeiros dos Cursos de pds-graduacdo Lato Sensu deverdo estar de acordo
com a Resolugdo N° 146/2021/CONSU/UFRPE referente as normas disciplinadoras do relacionamento entre a

UFAPE, como institui¢cdo apoiada e as Fundagdes de Apoio.
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Art. 34 - Os recursos financeiros utilizados na execucdo dos Cursos de pds-graduacdo Lato Sensu poderdo ser
oriundos da cobranca de taxas dos(as) discentes e/ou de parcerias firmadas comentidades publicas ou privadas,
mediante convénio especifico.

§ 1° - O valor a ser pago por hora-aula, coordenacdo, orientacdo, participacdo em banca de avaliacdo do
trabalho de conclusdo de curso ou monografia e por secretariado, aos professores e técnicos-administrativos
envolvidos nos cursos autofinancidveis e conveniados, ndo podera sersuperior ao que estabelece esta resolucao.

§ 2° - A remuneracdo deve estar de acordo com o plano de trabalho apresentado a UFAPE, com carga horaria
semanal explicitada.

Art. 35 - A forma de custeio dos cursos devera estar explicita no respectivo projeto, indicando os valores a serem
recebidos e o plano de aplicacdo dos recursos, como também devera ficar definido no Projeto Pedagdgico se
havera a atuacdo da Fundacdo de Apoio.

§ 1° - Nenhum curso podera alterar uma rubrica de seu planejamento orcamentdrio sem que seja considerado o
parecer da CPLSE da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao.

Art. 36 - Na hipdtese dos recursos advirem do pagamento de taxas, os valores devem estar definidosno Projeto
Académico, com previsdo da forma de pagamento, que poderda ser em parcelas mensais, desde que nao
ultrapasse o periodo previsto para a integralizagdo da carga horaria do curso.

§ 1° - Havendo cobranca de taxas, devera ser assegurado:

I. Reserva de 5% (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas para os(as) estudantes carentes, que
serdao dispensados do pagamento das taxas, mediante requerimento instruido com documentos oficiais que
comprovem que ndo possuem condicGes de arcar com as referidas despesas.

Il. Reserva de 5% (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas para os(as) servidores(as) integrantes
do quadro de pessoal permanente da UFAPE, que serdo dispensados do pagamento das taxas.

§ 2° - A ocupacao das vagas acima deverd observar a ordem geral de classificagdo no processo seletivo.

§ 3° - Na hipdtese das vagas reservadas para os(as) servidores(as) e comunidade carente ndo forem preenchidas,
serdo disponibilizadas para os(as) demais candidatos(as) considerando a ordem de classificacao.

Art. 37 — O(A) servidor(a) podera atuar, pelo regime de cotas, em apenas um curso, desde que haja
compatibilidade de horério e sem prejuizo das atribui¢cdes do cargo publico que ocupa.

CAPITULO X
DAAVALIACAO DOS CURSOS

Art. 38 - Os Cursos de pds-graduacdo Lato Sensu estdo sujeitos a uma avaliacdo continua ecriteriosa por parte da
UFAPE, através da CPLSE/PRPPGI.

Art. 39 - O processo de avaliacdo é feito por meio de formularios préprios, padronizados pela
CPLSE/PRPPGI, a serem preenchidos pelos discentes, docentes e coordenadores(as) de cada curso.
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§ 1° - O(A) discente avaliara as disciplinas individualmente, ao serem concluidos os seus créditos, bem como fara
uma autoavaliacdo e uma avaliacdo geral ao integralizar os créditos do curso, observando os seguintes critérios:

| - Quanto a disciplina:

a) Os recursos didaticos.

b) Cumprimento dos objetivos.

c) Ametodologia de trabalho.

d)A clareza da linguagem utilizada pelo docente.
e) A bibliografia.

f) O sistema de avaliagdo.

g) A assiduidade do docente.

h) Ainteracdo docente/discente.

Il - Quanto a autoavaliagao:

a) Pontualidade.

b) Assiduidade.

c) Estudo dos textos (atividade extraclasse).

d) Participagdo nos debates em sala de aula.

e) Participacdo nas atividades de grupo (em classe e extraclasse).
f) Investimento pessoal na disciplina.

g) Relagdo teoria-pratica.

h) Crescimento profissional.

Il - Quanto a avaliagdo final do curso:

a) Objetivo/proposta do curso.

b) Articulagdo das disciplinas com a proposta do curso.
c) Coordenagdo do curso.

d) Equipe de apoio.

e) Infraestrutura (instalagdes e disponibilidade de recursos didaticos).
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§ 2° - O(A) docente avaliard a turma em que lecionou e o curso de uma forma geral, ao concluir cada disciplina que
ministrar, observando os seguintes critérios:

| - Quanto a avaliacdo da turma:

a) Assiduidade.

b) Leitura dos textos (extraclasse).

c) Participacdo nos debates em sala de aula.
d) Participacdo nas atividades de grupo

Il - Quanto a avaliacdo do curso:

a) Atuacdo da Coordenacdo.

b) Infraestrutura (instalacGes e disponibilidade de recursos didaticos).

§ 3° - Os formuldrios das avaliagbes devem integrar o Relatério Académico Final e serdo utilizadas para o

aperfeicoamento continuo e permanente dos Cursos de Especializagdo promovidos pela UFAPE.

CAPITULO XI

DOS RECURSOS

Art. 40 — A revisdao do resultado das avaliagdes das disciplinas, quando nao for atendida pelo professor apds

solicitacdo do estudante, devera ser requerida por escrito, via Protocolo Institucional,ao Coordenador Geral de

Curso para anadlise e devidas providéncias.

§ 1° - O pedido de revisdo formal deverd ser apresentado ao Professor da disciplina/Coordenador de Curso em

até 72 (setenta e duas) horas apods a divulgacdo da nota, passado esse prazo, o requerente ndo mais tera direito

ao pedido de revisao.

§ 2° - O pedido de revisdao serd indeferido se na exposicdo de motivos, faltar especificagdo devidamente

fundamentada do conteddo em que o requerente se julgar prejudicado, ndo cabendo neste caso, direito a

recurso.

Art. 41 — Em caso de deferimento do pedido, a revisdo da avaliacdo da disciplina sera feita por banca constituida

por 3 (trés) professores(as) da area do conhecimento, designados(as) pelo Colegiado do curso, que lavrara em

ata, a ser anexada a solicitacdo de revisdo por parte do(a) aluno(a).

§ 1° - O resultado da revisdo devera ser divulgado no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, a partir da

solicitagdo do(a) aluno(a).

§ 2° - N3o caberd pedido de recurso contra a decisdo da banca designada pelo Colegiado de curso.
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Art. 42 — N3o cabe recurso em relacdo ao resultado da apresentacdo da monografia ou do trabalho de
conclusdo de curso dado pela banca examinadora.

CAPITULO XII
DA REMUNERACAO E VOLUNTARIADO

Art. 43 — Os envolvidos em coordenacdo, docéncia, orientagdo, participacdo em banca e secretariado podem
atuar no formato remunerado ou voluntariado.

Art. 44 - O voluntariado é configurado pela participacdao sem configuracdao empregaticia e tendo perfil académico
ou profissional com vinculo na area especifica de sua atribuicdo no curso e aprovado pelo Conselho Técnico
Administrativo do CA proponente.

Paragrafo Unico - O voluntariado tera apenas direito a declaragdo de participagao.

Art. 45 - O formato remuneratdrio serd com base na retribuicdo pecunidria, que serd paga com a incidéncia dos
tributos aplicaveis a espécie, vedada a incorporagdo aos vencimentos, a remuneragaoou aos proventos, bem
como a referéncia como base de cdlculo para qualquer beneficio adicional ou vantagem coletiva ou pessoal,
consoante §39, art. 82, da Lei no 10.973/04.

Paragrafo Unico - O beneficiario de outras entidades fica ciente de que a concessdo da remuneraciopela UFAPE
nao estabelece vinculo empregaticio com a Instituicao.

Art. 46 - A remuneracdo leva em consideracgdo critérios de proporcionalidade com a titulacdo/cargo base do
beneficidrio. A soma da remuneracdo, retribuices e bolsas recebidas pelo servidor ndo deve exceder o valor do
teto do funcionalismo publico federal.

Art. 47 — Nos Cargos de Coordenador Geral, Coordenador Operacional e de Coordenador Pedagdgico a
remuneragao serd o equivalente ao da Fung¢do de Coordenacao de Curso (FCC) das IFES.

Art. 48 - A Hora-Aula Docente serd calculada com base na formacdo dos docentes, no caso, professores
especialistas, mestres e doutores.

Art. 49 — A Orientacdo a Monografia ou Trabalho de Conclusdo de Curso receberd a remuneragao pecunidria o
equivalente a 6 (seis) horas aulas, tomando por base uma hora aula por semana durante 6 semanas. O valor
considerado é a hora-aula para professores especialistas, mestres e doutores.

Art. 50 — Os valores propostos estdao apresentados no Anexo | desta Resolugao.

§ 1° - O Anexo | sera atualizado pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacdo,anualmente, quando
houver ajustes nas tabelas referenciais.

§ 2° - As atualizagbes ao Anexo | nao serdao aplicadas nos cursos em andamento, apenas aos cursos propostos
apos atualizagdo.



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 - Estas Normas Gerais poderdo ser modificadas mediante proposta do(a) Pré-Reitor(a) de Pesquisa, Pds-
Graduacgdo e Inovagdo, ouvida a CPLSE, aprovadas pela Camara de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo do
CONSEPE.

Art. 52 - Os CA poderdo estabelecer Normas Internas especificas para seus Cursos dePds-Graduacdo Lato
Sensu, desde que ndo conflitem com estas Normas Gerais.

Art. 54 - Os casos omissos nestas Normas serdo submetidos a deliberacdo do CONSEPE.

Art. 55 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

APROVADA NA 42(QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO,
REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO DE 2022.

Garanhuns-PE, 27 de junho de 2022.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ANEXO | DARESOLUGAO N° 004/2022 DO CONSEPE

ANEXO |
TABELA DE REFERENCIA DE VALORES

COORDENADOR GERAL, COORDENADOR PEDAGOGICO E COORDENADOR OPERACIONAL

Cargo Base Valor Bésico (RS) Valor da Bolsa (RS)
Funcdo de Coordenacdo de 940,84 940,84
Curso(FCC)
SECRETARIA
Cargo Base Valor Basico (RS) Valor da Remuneragdo Pecuniaria
Técnico Administrativo D/IV 2.744,57 1.372,29
HORA-AULA
Cargo Base Valor Basico (RS) Valor da Bolsa (RS)
Adjunto 4 ou D lll/Especialista 7.124,05 222,63
Adjunto 4 ou D lll/Mestre 8.982,23 280,69
Adjunto 4 ou D lll/Doutor 12.893,12 402,91
Associado 4 ou D IV/Doutor 18.152,68 567,27
Titular/Doutor 19.985,24 624,54
ORIENTACAO A MONOGRAFIA OU TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Cargo Base Valor Basico (RS) Valor da Bolsa (RS)
Adjunto 4 ou D lll/Mestre 280,69 1.684,14

PARTICIPACAO EM BANCA EXAMINADORA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Cargo Base Valor Basico (RS) Valor da Bolsa (RS)

Adjunto 4 ou D lll/Mestre 280,69 561,38




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
ANEXO Il DARESOLUGAO N° 004/2022 DO CONSEPE

ANEXO Il

PROJETO PEDAGOGICO/FINANCEIRO DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATOSENSU

ESTRUTURA BASICA

Informacgao

Detalhamento

1. Nome do Curso e Area do
Conhecimento

Identificacdo do curso, area do conhecimento a que pertence e a forma de oferta:
presencial ou a distancia.

2. Justificativa

Razbes que deram origem a criacdo do programa: caréncias a serem supridas na
area proposta e contribuicdo para o desenvolvimento regional sob o ponto de vista
econdmico e social.

3. Histdrico da Instituicao

Descrever a experiéncia da instituicdo no ensino de pds-graduacdo Lato Sensu.
Mencionar sua missdo, visdo e objetivos.

4. Objetivos

Explicitar os objetivos do curso: geral e especificos.

5. Publico-Alvo

Definicdo do publico-alvo e a contribuicdo que pretende dar em termos de
competéncias e habilitacGes aos aprendizes.

6. Concepgado do Projeto

Aspectos fundamentais que nortearam a criagcdo do curso em termos de inser¢do
no contexto global e das principais abordagens tedrico-praticas pretendidas, além
dos aspectos de inovagdao introduzidos por meio do programa. Descrever as
parcerias firmadas com outras organiza¢des para desenvolvimento do curso.

7. Coordenagao

Indicacdo do nome e titulagdo do (a) coordenador (a) geral do curso, coordenador]
(a) operacional (quando houver) e do (a) coordenador (a) pedagdgico (a), descricdo
da experiéncia académica e profissional, com seus respectivos Curriculos Lattes.

8. Carga Hordria

Indicagdo da carga hordria total em sala de aula e em atividades praticas.

9. Periodo e Periodicidade

Indicar o periodo de duracgdo do curso - inicio e fim - e o turno, com a carga horaria
por turno, inicio e fim de cada turno.

10. Conteudo Programatico

Relacionar os mddulos e as disciplinas com a respectiva carga horaria e créditos.
Descrever a ementa de cada disciplina e a bibliografia bdsica, com no minimo trés
obras por disciplina.

11. Corpo Docente

Indicacdo do nome e da titulagdao de cada integrante do Corpo Docente do curso,
experiéncia académica e profissional, além do documento com anuéncia explicita
de cada docente. Os (as) docentes externos a UFAPE, além dos documentos citados
também devem apresentar seus respectivos Curriculos Lattes e copia de seu
diploma de doutor (a) ou mestre.

12. Metodologia

Relacionar os recursos metodoldgicos a serem empregados no curso. Explicitar o
uso de métodos inovadores de ensino e a forma como se pretende alcancar a
integracdo entre teoria e pratica.

13. Interdisciplinaridade

Descrever as atividades interdisciplinares desenvolvidas, a forma de realizagcdo e os
resultados alcangados ou pretendidos.

14. Atividades
Complementares

Indicacdo das atividades fora da sala de aula: visita a empresas, elaboracao de

projetos, estudos de caso, viagens, participacdo em eventos e outras.
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15. Tecnologia

Descrever a tecnologia empregada, principalmente, no caso de curso a distancia:
plataforma, ferramentas especificas, recursos de multimidia, producao de material
de apoio, sessOes presenciais, tutoria, monitoria e outras informacées relevantes.

16. Infraestrutura Fisica

Relacionar as condi¢gdes de infraestrutura fisica - salas de aula, biblioteca,
equipamentos e laboratérios, dreas de acesso especiais - e demais instalagdes
asseguradas aos docentes e discentes do curso proposto.

17. Critério de Selecao

Indicacdo do critério de sele¢do dos (as) discentes e pré-requisito para ingresso no
curso.

18. Sistemas de Avaliacdo

Indicacdo da forma de avaliacio do desempenho dos (as) discentes. Indicar
também a forma como os (as) aprendizes irdo avaliar os (as) docentes, a
coordenacdo do curso, o atendimento administrativo e as instalacdes fisicas.

19. Controle de Frequéncia

Frequéncia minima exigida e forma de controle.

20. Trabalho de Conclusao

Indicacdo do tipo de trabalho, forma de exame do trabalho de conclusdo e demais
requisitos para certificacdo, critérios de composicdo da banca examinadora (se
for o caso), e nUmero maximo de orientandos(as) por cada orientador(a).

21. Certificacao

Instituicdo que ird chancelar o certificado e condi¢Ges para sua emissdo. Indicacdo
da forma de controle da documentagdo nos termos da Resolugdo CNE/CES vigente.

22. Indicadores de
Desempenho

Indicadores fixados para avaliacdo global do programa de pds-graduacdo: nimero
de discentes a serem formados, indice médio de evasdo admitido, producdo
cientifica, média de desempenho dos discentes, grau de aceitacdo dos egressos e
outros.

23. Planilha Financeira

Detalhamento da planilha financeira.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

RESOLUCAO N° 005/2023

Ementa: Dispde sobre o Programa
Institucional de Pds-Doutorado na
Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (UFAPE), e da outras
providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE
PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de suas atribuicfes estatutéarias e,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/1996 que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005/2014 que regulamenta o Plano Nacional de
Educacao 2014 — 2024,

CONSIDERANDO o Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988 e o Art. 4° do Estatuto da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, que estabelecem o principio da
indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo;

CONSIDERANDO o Estatuto da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco de
2021;

CONSIDERANDO a Resolu¢cdo do CONSEPE/UFAPE n° 011/2022 que estabelece a
criacdo das Normas Gerais dos Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer a Politica de criacdo do Programa
Institucional de Pos-Doutorado na UFAPE, em acordo com as Legislacdes Federais e
recomendacdes Internacionais, para desempenhar o seu papel social na regidao onde
esta inserida.



CONSIDERANDO os termos da Decisao n° 010/2023 do CONSEPE, em sua IV Reuniao
Ordinéria, realizada no dia 14 de julho de 2023, exarada no Processo UFAPE N°
23082.009308/2023-58.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Politica de criacdo do Programa Institucional de P6s-Doutorado na
UFAPE.

Art. 2° O Programa de Pds-Doutorado (PPD) da UFAPE é um estagio de
aperfeicoamento em pesquisa avancada sob a supervisdo de um pesquisador(a)
supervisor(a) (PS), realizado por portadores de titulo de doutor que desejam: melhorar
o nivel de exceléncia cientifica, tecnoldgica e/ou de inovacéo; desenvolver atividades
de ensino na Graduacdo e/ou Pdés-Graduacdo; fortalecer os grupos de pesquisa
vinculados aos Programas de Pdés-Graduacdo (PPGs) e formar recursos humanos
altamente qualificados.

Art. 3° A participacdo no PPD ndo gera vinculo empregaticio ou funcional do pos-
doutorando com a UFAPE, sendo vedada a extensdo de direitos e vantagens
concedidos aos servidores.

Art. 4° O PPD destina-se a pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou
equivalente de qualquer instituicdo nacional ou estrangeira, com diploma reconhecido
no Brasil, que esteja com o Curriculo Lattes atualizado até o Gltimo més antes da
candidatura.

§ 1° — Docentes vinculados a outros programas como Programa Professor Visitante
nao podem participar simultaneamente do PPD.

Art. 5° A participagdo no PPD podera acontecer em diferentes condi¢bes, sem
utilizacao de recursos orcamentéarios da Instituicao:

| - com bolsa de pés-doutorado oriunda de agéncias de fomento;

Il - com bolsa fornecida por 6rgdos publicos ou privados, que ndo sejam de fomento a
pesquisa;

[l - com concessdo de afastamento remunerado por parte da empresa ou instituicdo
com a qual existe o vinculo empregaticio;

IV - sem bolsa, ndo havendo, nesta situacdo, obrigatoriedade de serem utilizados
recursos or¢camentarios da UFAPE para esse fim.

81° Para as modalidades descritas nos incisos | e Il deste artigo, o PPD deveréa
ser realizado em tempo integral ou de acordo com carga horaria estabelecida pelo edital de
concessdo da bolsa. Para as modalidades Ill e IV deste artigo, o PPD podera ser
desenvolvido em tempo parcial, com tempo minimo de dedicacdo de 20 horas
semanais.

82° Para a modalidade descrita no inciso Ill, o pés-doutorando devera
apresentar, no ato de sua aceitacdo, o Termo de Ciéncia firmado pela empresa ou
instituicdo empregadora, conforme modelo no Anexo |.



83° Para a modalidade descrita no inciso IV, sera exigida a assinatura de Termo
de Compromisso de Pds-Doutorado, conforme modelo no Anexo II.

Art. 6° Independentemente das modalidades acima, o candidato deve apresentar um
Plano de Trabalho, detalhando todas as atividades a serem desenvolvidas, bem como
um Projeto de Pesquisa, obedecendo as normas vigentes estabelecidas pela PRPPGI,
e aprovado pelo PS.

Art. 7° O PS e o p6s-doutorando ndo podem ser conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Art. 8° O PS deveré ser portador de titulo de doutor, preferencialmente vinculado a um
PPG Stricto Sensu da UFAPE, e ter competéncia reconhecida em sua érea de atuacao,
de acordo com normas vigentes para a &rea em que o PS esteja vinculado.

81° O PS e a UFAPE providenciardo a infraestrutura necesséria a realizacao das
atividades previstas no Plano de Trabalho.

§2° E vedada a cosupervisdo, salvo casos excepcionais aprovados pela
coordenacao de Programas de Pos-Graduacédo Stricto Sensu.

83° Em casos excepcionais, cabera a Coordenacdo de Programas de Pés-
Graduacao Stricto Sensu indicar um substituto para o supervisor, apés oitiva do PS e
do pds-doutorando.

Art. 9° Para ingresso ao PPD, o PS devera abrir processo dirigido a Diretoria de Pos-
Graduacao e Diretoria de Graduacdo (no caso de o pds-doutorando desejar ministrar
aula na graduacéo), contendo os seguintes documentos:

| — Cadastro de Estagio Pds-doutoral na PRPPGI, disponivel em:
https://forms.gle/tHY3y5KbFLVPnojZ8

Il — Plano de Trabalho detalhando todas as atividades a serem desenvolvidas pelo pés-
doutorando, com justificativa e cronograma de execucdo. O Plano de Trabalho devera
conter obrigatoriamente o Projeto de Pesquisa anexado e atividades que disseminem
0s resultados da pesquisa e promovam a interacdo com 0s corpos docente e discente
da UFAPE;

Il — O Projeto de Pesquisa devera ser previamente institucionalizado de acordo com o
modelo descrito na resolucdo vigente da Cémara de Pequisa, Pés-Graduacao e
Inovacgéo (CPPI), seguindo o fluxograma de projetos da UFAPE;

IV — Carta de anuéncia do PS (modelo anexo Il);

V — Disciplina e carga horaria que pretende ministrar na Graduacdo e/ou na Pos-
graduacéo;

V — Termo de Ciéncia e Termo de Compromisso dispostos no Art. 5 da normativa em
tela.

Art. 10 O candidato ao PPD, com anuéncia do PS, podera:

§ 1° Submeter, em seu nome, projetos de pesquisa, incluindo o PS como membro
da equipe, e co-responsavel pelo projeto em caso de afastamento ou encerramento do
vinculo do Pés-Doutorando (PD) com a UFAPE. A partir da submissao desses projetos,
o PD podera submeter projeto, orientar TCC e participar de editais como os do PIBIC,


https://forms.gle/tHY3y5KbFLVPnojZ8

desde que esteja dentro das normas estabelecidas para tais editais.

§ 2° Se inscrever em atividade de acompanhamento de disciplina de graduacéo,
para fins de treinamento em ensino de graduacao, considerando a importancia desta
atividade para a finalizacdo da formacéo profissional do PS, como especificado em
editais desta natureza.

8 3° Ministrar até metade (1/2) das aulas na disciplina da graduacédo do PS ou
outro professor, desde que tenha anuéncia por escrito do Supervisor. Apds a conclusao
do semestre letivo, a PREG emitira certificado indicando disciplinas e nimero de horas
lecionadas pelo p6s-doutorando, estando estas previamente atestadas pelo PS.

8 4° Ministrar aulas em PPG com ou sem o PS. O Supervisor assumira a
responsabilidade plena pela disciplina, caso ocorra o desligamento ou encerramento do
vinculo do PD do programa. Apés a conclusdo do semestre letivo, a coordenacdo do
PPG emitira certificado indicando disciplinas e numero de horas lecionadas pelo pés-
doutorando, estando estas previamente atestadas pelo PS.

§ 5° Participar de atividades de pesquisa de outros docentes, desde que haja a
participacdo ou anuéncia do PS.

Art. 11 Em todas as divulgacdes, escritas ou orais, que facam alusdo ao trabalho
desenvolvido pelo PD deverdo constar o nome do PS e da UFAPE, e no caso de
descricdo do vinculo, devera apresentar-se com a designacgao “Pds-Doutorando”.

Art. 12 Ao PS ou Poés-doutorando, cabera prover os tramites burocraticos e
administrativos necessarios ao bom desempenho de suas atividades, bem como
informar oficialmente a PRPPGI quando do término de suas atividades.

Art. 13 O candidato que tiver sua solicitacdo acolhida devera firmar documento em
gue se compromete a:

8 1° Cumprir o plano de trabalho no prazo previsto;

§ 2° Incluir o PPG da UFAPE e o nome do PS em todos os textos, publicactes,
comunicacdes e outras producdes académicas que resultarem da pesquisa realizada
durante o Programa de Pés-doutorado na UFAPE.

Art. 14 Para os casos de estagio voluntéario, o periodo do Estagio P6s-Doutoral sera
de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado a cada ano, ndo tendo um prazo minimo.
Para os casos em que haja a concessao de bolsa, o periodo minimo para realizacao do
Estagio Pés-Doutoral sera definido de acordo com as regras estabelecidas pela
agéncia de fomento ou instituicdo financiadora da bolsa.

Art. 15 Ao final do periodo do Estagio Pos-Doutoral, sera exigido um relatério final
circunstanciado das atividades desenvolvidas, incluindo resumo das atividades
realizadas; lista das producgdes (artigos, livros, patentes, realizacfes artisticas, entre
outras) decorrentes da pesquisa com suas copias ou comprovacdes, quando possivel;
e parecer do supervisor sobre as atividades realizadas.

8 1° O relatorio final devera ser submetido em até 60 (sessenta) dias apos o
encerramento do Estagio Pdés-Doutoral, através do formulario disponivel no link:



https://forms.gle/98 TWx6btsnFuvVmTqg7

§ 2° Quando o Programa de Poés-doutorado for vinculado a algum PPG da
UFAPE, o PD, com anuéncia do PS, devera enviar o relatdorio também ao CCD do
PPG;

§ 3° Quando o Programa de Pdés-doutorado nédo for vinculado a um PPG da
UFAPE, o relatério devera ser enviado a Coordenacao de Pos-graduacéo Stricto Sensu
(CPSS.DPG/PRPPGI).

8 4° Apo6s aprovagdo pelo CCD do PPG ou pela CPSS.DPG/PRPPGI, o
relatério final do Programa de Pos-doutorado sera enviado para avaliacdo pela Camara
de Pesquisa, Pd6s-Graduacédo e Inovacao (CPPGI), e, em seguida, pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e Assisténcia Estudantil (CONSEPE).

Art. 16 Ao final do periodo de Estagio Pés-Doutoral, apés aprovacao do relatério final
pela CPPGI e pelo CONSEPE, a PRPPGI expedira declaracao indicando o nome do
pés-doutorando, o projeto desenvolvido, a duracdo, a fonte de recursos (se houver), o
supervisor e o Programa de Pos-Graduacéo (se houver).

Paragrafo unico. A emisséo da declaracdo pela PRPPGI condiciona-se a comprovacgao
de auséncia de pendéncias junto ao sistema de bibliotecas da UFAPE, bem como ao
descadastramento do pos-doutorando junto a UFAPE.

Art. 17 Os casos omissos, serdo submetidos a deliberacdo do CONSEPE.
Art. 18 Esta resolucéo entra em vigor nesta data.

APROVADA NA 43(QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA ESTUDANTIL REALIZADA NO
DIA 14 DE JULHO DE 2023.

Garanhuns-PE, 17 de agosto de 2023.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE CONSEPE


https://forms.gle/98TWx6btsnFuVmTq7

ANEXO |

Y MINISTERIO DA EDUCACAO

ﬁ UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

= Avenida Bom Pastor, s/n.° Boa Vista - Garanhuns/PE CEP:
e 55292-278

TERMO DE CIENCIA

(Empresa ou Instituicdo de Ensino),

inscrita no CNPJ sob n° , estabelecida em Rua

, heste ato representada

por seu representante legal (Presidente/Diretor/Reitor)

, (nome)

, portador do RG sob n° ,

inscrito no CPF n° , domiciliado a Rua , declara

estar ciente e concordar com a participacéo de (nome do

pesquisador de pés-doutorado) no Programa de Pés-Doutorado da UFAPE, pelo prazo de
, cumprindo o horéario de pesquisa estabelecido pela Universidade

Federal do Agreste de Pernambuco. Declara, ainda, estar ciente das regras do Programa
de Pé6s-Doutorado e que a eventual propriedade intelectual gerada no ambito da pesquisa

se dara nos termos expressos no projeto de pesquisa aprovado e da resolugdo XXXXX.

Garanhuns-PE, de de

Representante Legal

Pesquisador de Pés-doutorado

Supervisor de Pés-doutorado



ANEXO I

dda MINISTERIO DA EDUCAGAO
ﬁ UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
= Avenida Bom Pastor, s/n.° Boa Vista - Garanhuns/PE CEP:
Wi 55292-278

TERMO DE COMPROMISSO DE POS-DOUTORADO
MODALIDADE SEM BOLSA

Eu, (aprovado(a) para participar do

Programa de Pdés-Doutorado da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco,
declaro estar ciente das regras do Programa e demais normas universitarias, e
comprometo-me a observa-las, cumprindo o horario de pesquisa estabelecido. Declaro,
ainda, estar ciente de que o Estagio Pds-Doutoral ndo gera vinculo empregaticio com a
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, e que possuo meios para me manter
durante o periodo de pesquisa. Em adicdo, confirmo estar ciente das regras do Programa
de Pds-Doutorado e que a eventual propriedade intelectual gerada no ambito da pesquisa

se dara nos termos expressos no projeto de pesquisa aprovado e da resolucdo XXXXX.

Garanhuns-PE, de de

Pesquisador de Pés-doutorado

Supervisor de Pos-doutorado

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacgéo e inovacdo da UFAPE



ANEXO I

dda MINISTERIO DA EDUCAGAO

ﬁ UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
= Avenida Bom Pastor, s/n.° Boa Vista - Garanhuns/PE CEP:

Wi 55292-278

CARTA DE ANUENCIA DO PROFESSOR SUPERVISOR

Declaro, para os devidos fins, que concordamos em receber o (a) Doutor (a)

, para participar do Programa Institucional de PO&s-

Doutorado na Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), sob

supervisdo do(a) docente

intitulado

Garanhuns-PE, de de

Supervisor de Pos-doutorado

, com 0 projeto de pesquisa



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE)

RESOLUCAO N2 XX/2023

Ementa: Dispbe sobre a politica e
normas de admissdo temporaria do
Programa de Professores (as) Visitantes
brasileiros (as) e estrangeiros (as) no
ambito da Universidade Federal do
Agreste de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E
ASSISTENCIA ESTUDANTIL PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de suas
atribuicbes estatutarias e,

CONSIDERANDO o art. 207 e art. 37, 1X, da Constituicdo Federal bem como a
Lei Federal n° 8.745/1993 que dispd0e sobre a contratacdo por tempo
determinado visando atender a necessidade temporaria de carater excepcional
de interesse publico;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.772/2012 e alteracdes descritas na Lei
Federal n° 12.863/2013 na qual dispde sobre a estruturacdo do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal,

CONSIDERANDO a Orientagdo Normativa SRH/MP n° 05 de 28 de outubro de
2009 gque estabelece orientacdo aos orgaos e entidades integrantes do SIPEC
guanto a remuneracao de professor substituto e visitante e professor visitante
estrangeiro de que trata a Lei n°® 8.745/1993.

CONSIDERANDO a real necessidade de contratacao temporéria de Professores
(as) Visitantes ou Professor (as) Visitantes Estrangeiros (as) da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE), objetivando o fortalecimento dos



programas de Pos-Graduacédo, o apoio aos programas de capacitacdo docente,
oportunizando o intercambio académico, cientifico e tecnolégico nacional e
internacional na UFAPE.

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETIVO E DA POLITICA DE PROFESSOR (A) VISITANTE

Art. 1° A contratacdo de Professores (as) Visitantes ou Professores (as)
Visitantes Estrangeiros (as) por tempo determinado, que estad citada nas
diretrizes do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), é realizada para
atender a necessidade excepcional de interesse publico, de acordo com o § 5°
do art. 2° da Lei n° 8.745/1993, com inclusdes pela Lei n° 12.772/2012, tal
contratacao objetiva:

| - apoiar a execucédo dos programas de pds-graduacao stricto sensu;

Il - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e
extenséo;

Il - contribuir para a execucao de programas de capacitagéo docente;

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnoldgico.

Art. 2° A contratacdo para preenchimento das vagas para Professor Visitante
esta condicionada a disponibilidade dos recursos orcamentérios e financeiros da
Instituicdo e devera ser autorizada pelo dirigente maximo da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE) para fazer frente as despesas de
contratacdo e ao quantitativo maximo de contratados estabelecidos para a
Universidade, conforme art. 2° da Lei n°® 8.745/1993.

Paragrafo Unico. A contratacdo a que se refere o caput deste artigo sera
destinada, prioritariamente, aos programas de Pdés-Graduacdo (PPG) néao
consolidados (notas 3 e 4 da CAPES), ndo excluindo os programas consolidados
(notas 5,6 e 7).

DA SELECAO E CONTRATACAO

Art. 3° A solicitagdo para contratacao de Professor Visitante serd iniciada através
de processo aberto pelo Coordenador do Programa de Pdés-Graduagéao,
contendo justificativa da necessidade de contratacdo, visando o aumento na
gualidade e quantidade de pesquisas e produtos para o aumento da nota do PPG
na avaliacdo da CAPES, atendendo o disposto no Art. 2° desta Resolugdo, com



a devida aprovacao da Camara de Pesquisa, Pés-Graduacgéo e Inovagéo e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).

Art. 4° Apés aprovacao, sera constituida uma Comissao Gestora, composta por
docentes do quadro permanente, vinculados ao PPG ou ao Centro Académico
da Instituicdo que o Professor Visitante ira atuar.

8 1° A Comissao Gestora devera conter um minimo de trés e um maximo de sete
membros, sendo escolhido um Presidente, entre eles, mantendo-se a
composi¢cdo com numero impar de integrantes, com prazo de vigéncia de 60
meses.

§ 2° Esta Comissao serd designada e alterada mediante portaria emitida pelo
Reitor da UFAPE.

8 3° A Comissdo Gestora sera responsavel pela elaboracdo do Edital do
Processo Seletivo Publico Simplificado para Professor Visitante, avaliacéo,
publicacdo do resultado final e todas as atividades de acompanhamento
atreladas ao Professor Visitante.

8 4° N&o podera participar da comissdo cOnjuges, companheiros (as) ou
parentes em linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos (as)
candidatos (as) inscritos, nem aqueles (as) que possuam quaisquer conflitos de
interesse profissional ou pessoal.

Art. 5° Para a selecéo de candidatos a vaga de Professor Visitante sera realizado
Processo Seletivo Publico Simplificado com ampla publicidade, publicado no
Diario Oficial da Unido — DOU, no site da UFAPE e nas redes sociais.

Paragrafo unico. O edital de selecdo devera ser regido pela Comissédo Gestora
e apreciado pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduacdo e Inovacéo
(PRPPGI), bem como pela procuradoria da UFAPE, seguindo as normas
contidas na resolucdo em tela e na legislacéo vigente.

Art. 6° A proposta de admissdo de Professor Visitante sera apresentada a
Comisséo Gestora, instruida com os seguintes documentos:

| - curriculo lattes resumido (para candidato(a) brasileiro) e curriculum vitae
resumido ou Orcid (para candidato(a) estrangeiro);

Il - copia da Carteira de Identidade (para candidato(a) brasileiro);
Il - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (para candidato(a) brasileiro);
IV - copia do passaporte (pesquisador estrangeiro);

V - copia do certificado do curso de mais alto nivel,



VI - plano de atividades, conforme formulario de proposta de desenvolvimento
de atividades de Professor Visitante do Anexo I.

Art. 7° O Processo Seletivo de que trata o art. 5° sera realizado mediante anélise
do Curriculo Lattes (se for brasileiro) e do Curriculum Vitae ou ORCID (se for
estrangeiro) do candidato e do Plano de Atividades que o professor visitante
propde desenvolver na UFAPE, conforme Anexo |, nos quais deverdao ser
observadas, no minimo:

| - a qualidade, a regularidade e a adequacao da producéo cientifica do candidato
ao plano de atividades e estas deverdo ser similares as de um professor
permanente da area a qual esta se candidatando, cujas regras estédo contidas no
caderno de area da CAPES;

Il - a experiéncia do (a) candidato (a) na linha de pesquisa pretendida;

lIl - a coeréncia, a capacitacao do (a) candidato (a) e a viabilidade dos objetivos
e metas propostas no plano de atividades, considerando a infraestrutura fisica e
recursos humanos disponiveis, assim como exequibilidade diante do prazo de
contratacao.

Art. 8° Podera participar da sele¢cdo o candidato que atender aos seguintes
requisitos:

| - ser portador do titulo de Doutor, no minimo, h&a 02 (dois) anos;
Il - ser pesquisador de reconhecida competéncia na area demandada,

Il - ter producéo cientifica relevante de acordo com os critérios estabelecidos
pela CAPES para docente permanente nos ultimos 05 (cinco) anos;

IV - ser pesquisador com producéo cientifica e tecnoldgica equivalente a bolsista
de produtividade em pesquisa (PQ, niveis 1 ou 2) ou em desenvolvimento
tecnoldgico (DT niveis 1 ou 2), do CNPq;

V - ser considerado apto pelo exame admissional da UFAPE, regido por Edital
especifico;

VI - ndo ter sido contratado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, com base na
Lei 8.745 de 09/12/1993;

VII - ndo ser servidor da Administracao Direta ou Indireta da Uniéo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, empregado ou servidor de suas subsidiarias
e controladas, excetuando-se a contratacdo de professor substituto nas
instituicoes federais de ensino, desde que o contratado ndao ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n°® 7.596/1987;

VIIl- ndo ser profissionais de saude em unidades hospitalares, quando
administradas pelo Governo Federal e para atender as necessidades
decorrentes de calamidade publica, desde que o contratado ndo ocupe cargo



efetivo ou emprego permanente em 6rgédo ou entidade da administracéo publica
federal direta e indireta de acordo com o art. 6°, da Lei n° 8.745/93;

IX - no caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem
vencimentos, das atividades profissionais;

X - satisfazer as normas do processo de selecdo publica realizado pela
Instituicao.

Paragrafo unico. Tratando-se de cidadao estrangeiro, o inicio das atividades de
Professor Visitante na UFAPE ficara condicionado a apresentacdo de visto de
entrada e estadia no Pais, compativel com a realizacdo dessas atividades,
conforme as Leis acima descritas.

Art. 9° A contratacdo temporaria deve ser realizada com sucedaneo na
sistematica previstas na Lei n° 8.745/1993 ou nas leis que regem a migracao
como a n° 13.445/2017 e o Decreto n°® 9.199/2017 para Professor Visitante
Estrangeiro.

Art. 10. A contratacdo, regime de trabalho e de remuneracdo deverdo ser
realizadas pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) da UFAPE.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES E DAS VEDACOES

Art. 11. O Professor Visitante desenvolvera atividades de ensino e pesquisa
junto ao Programa de Poés-Graduacdo ou ao Centro Académico, em
conformidade com o projeto apresentado e aprovado pela Comissédo Gestora e
registrado na PRPPGI.

8§ 1° O Professor Visitante devera orientar alunos e ser responsavel por disciplina
de pos-graduacdo, de acordo com critérios estabelecidos pela CAPES para a
area do PPG.

8 2° O Professor Visitante deverd orientar projetos de iniciacdo cientifica e
podera ser responsavel por disciplina de graduacéo, cujo plano de ensino tenha
sido aprovado.

§ 3° O Professor Visitante podera desenvolver atividades de extensédo, mediante
aprovacao de projeto de extensao, na forma do Regimento Geral das Atividades
de Extenséo da UFAPE.

8 4° O Professor Visitante ficara sob a responsabilidade do Programa de Pos-
Graduacao que o admitir, sob a supervisdo do Coordenador e da Comissdo



Gestora e, na auséncia desses, sob a supervisdo do coordenador do curso ao
qual o programa esta vinculado.

Art.12. O Professor Visitante na UFAPE devera:
| - dedicar-se integralmente as atividades do curso ou programa,;

Il - produzir artigos cientificos nos extratos Al e/ou A2, conforme o Qualis
Peridédicos CAPES, em conjunto com os discentes e docentes do PPG ao qual
esta vinculado, visando consolidar o Programa de P6s-Graduacéao;

[l — submeter projeto(s) aos orgaos de fomento governamentais e nao-
governamentais, visando obter recursos para o desenvolvimento de pesquisas
no ambito do PPG vinculado;

Il - participar do desenvolvimento de pesquisas em grupo;

IV - executar pesquisas visando identificar oportunidades de novos cursos de
capacitacdo de recursos humanos e estudo de adequacao curricular para o
atendimento as oportunidades detectadas;

V - auxiliar professsor do Programa ao qual se encontra vinculado, na elaboracéo
de pesquisa do seu interesse;

VI - apoiar os alunos e pés-doutorandos na elaboracdo e acompanhamento da
execucao do Plano de Trabalho de Pesquisa;

VIl - comunicar imediatamente ao Coordenador do Programa qualquer
modificacdo de sua situacéo cadastral inicial de Professor Visitante, ou outra que
possa interferir no desempenho de suas obrigacoes;

VIII - comunicar com antecedéncia, ao Coordenador do Programa, nos casos de
afastamento do pais;

IX - respeitar e cumprir os deveres e vedacdes previstos no regime disciplinar
dos servidores efetivos da UFAPE, no que for compativel com a natureza de
suas atividades;

X - reparar danos que, por sua culpa ou dolo, vier a causar a UFAPE ou a
terceiros na execucao de suas atividades.

Art. 13. O Professor Visitante podera receber bolsa de pesquisa e/ou estimulo a
inovacgao, pagas por Fundacao de Apoio credenciada a UFAPE.

Art. 14. Em caso de publicacdo de trabalho relacionado as suas atividades
desenvolvidas no ambito da UFAPE, do qual o Professor Visitante seja autor ou
coautor, o vinculo com a UFAPE devera ser mencionado de forma expressa na
publicacao.



Art. 15. Se da pesquisa desenvolvida pelo Professor Visitante resultar algum
produto ou técnica de producéo inovadora, ou ainda algo que possa proporcionar
proveito econémico de qualquer natureza, a UFAPE e a instituicdo de origem ou
de fomento, se for o caso, serdo co-titulares dos direitos de propriedade
intelectual.

Paragrafo Unico. O Professor Visitante, juntamente com o0s demais
pesquisadores que tenham contribuido para a pesquisa, serao os inventores.

Art. 16. Ao Professor Visitante da UFAPE é vedado:

| - 0 exercicio de atividades proprias de cargo de Direcdo ou Funcao Gratificada
da UFAPE;

Il - o exercicio de fungBes administrativas privativas de servidores docentes ou
técnico-administrativos do quadro de pessoal da UFAPE;

Il - a participacdo em 6rgaos colegiados e em processos eleitorais na UFAPE;

IV - receber da UFAPE, remuneracao ou ressarcimento, a qualquer titulo, em
razao do desenvolvimento das atividades previstas em seu plano de trabalho.

CAPITULO Il
DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art.17. A extingdo do contrato de Professor Visitante devera ser comunicada
conforme art. 12 da Lei n° 8.745/1993, nos seguintes casos:

| - pelo vencimento do prazo de vigéncia;
Il - por iniciativa do Professor Visitante ou da Comisséo Gestora do programa,;

[l - por motivo de doenca que impeca o exercicio das atividades por prazo igual
ou superior a trinta dias;

IV - por motivo de for¢ca maior;

V - por descumprimento das condi¢cdes e obrigacdes estabelecidas no termo de
CoOmpromisso.

§ 1° A extingao das atividades do Professor Visitante pelos motivos referidos no
inciso 1l sera precedida de comunicagdo escrita, com confirmacdo de
recebimento, com antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° A extingao das atividades do Professor Visitante devera ser comunicada a
PRPPGI para registro.



Art.18. A extin¢do do contrato por iniciativa da UFAPE devera seguir os tramites
da referida Lei e ndo ha de se falar em pagamento/ indenizacdo dos dias
trabalhados apds a extincdo do contrato, com fulcro ao estabelecido no art. 12
da Lei n° 8.745/1993 e Item 12 da Nota técnica SEI n° 2.573/2015.

Art. 19. Na hipotese de rescisdo de contrato, o contratado fara jus a todos os
direitos previstos em Lei.

Art. 20. A estabilidade provisoria das contratadas gestantes sera garantida e
incidira mesmo quando da ndo renovacdo das contratacfes sucessivas da
servidora publica temporéria, conforme normativa vigente.

Art. 21. O Professor Visitante responde administrativamente, civil e
criminalmente pelo exercicio irregular de suas atividades, nos termos do art. 121
e seguintes da Lei n®8.112, de 1990 e do art. 327 do Cddigo Penal Brasileiro.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. O Professor Visitante sera considerado membro integrante da
comunidade cientifica da UFAPE e para o pleno desenvolvimento de seu
trabalho, tera acesso aos servicos e facilidades oferecidas aos docentes efetivos
de seu quadro de pessoal.

Art. 23. Os casos omissos nestas Normas Gerais que nao forem elucidados,
serdo submetidos a deliberacdo do CONSEPE.

Art. 24. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Garanhuns-PE, XX de XXXX de 2023.

AIRON APARECIDO SILVA DE MELO
PRESIDENTE CONSEPE



ANEXO |

FORMULARIO DE PROPOSTA DO PLANO DE ATIVIDADES DE
PROFESSOR VISITANTE

| - IDENTIFICA(;AO DO PROPONENTE
Nome:

RG:

CPF:
N2, Passaporte (se

for

Endereco:

estrangeiro):

N. , Complemento:

Bairro

CEP Cidade

Pais
Telefones () ()

Estado

E-mail:

Nome da Mae:

Data de Nascimento:

Il - FORMACAO ACADEMICA
Graduacao:

Ano de Conclusao:

Instituicao:

Pais:

Mestrado:

Ano de Conclusao:

Instituicéo:

Pais:

Doutorado:

Ano de Conclusao:

Instituicéo:
Pais:

Area(s) de Atuacéo de Pesquisa:

[lI- PLANO DE TRABALHO

[11.1 - Descrigéo das atividades a serem desenvolvidas

111.2 - Justificativa




111.3 - Periodo de desenvolvimento das atividades

.4 — Programa de POs-Graduacdo ou Nucleo Académico onde serdo
desenvolvidas as atividades

[11.5 — Fonte de financiamento ou informacédo de vinculo empregaticio:

(Caso possua vinculo empregaticio devera declarar expressamente que esta
autorizado a desenvolver atividades de pesquisas como Professor Visitante na
UFAPE, juntando o devido comprovante).

IV — DECLARACAO

O proponente declara estar ciente das condigbes para desenvolvimento de
atividades como Professor Visitante na UFAPE, em especial seu carater
voluntario, ndo remunerado, sem vinculo empregaticio ou obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

Local e data.

Nome e assinatura
Coordenador do Programa

Nome e assinatura
Professor Visitante



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

RESOLUCAO N° XX/2024

Ementa: Dispbe sobre a Politica de
Acdes Afirmativas para pessoas negras
(pretas e pardas), quilombolas,
indigenas, pessoas com deficiéncia e
trans, refugiados solicitantes de refagio e
demaisgrupos em situacdo  de
vulnerabilidade  social, na  Pos-
Graduacao Stricto sensu e Lato sensu
da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco e d& outras providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA E ASSISTENCIA
ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
(UFAPE) no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO as chamadas politicas de ac¢des afirmativas, amparadas na
norma constitucional e na legislacéao federal, sdo medidas legais que se fundamentam
em principios de reparacdo e compensacdo das desigualdades sociais presentes na
Historia do Brasil;

CONSIDERANDO que tais medidas ndo devem ser entendidas como concesséo do
Estado, porém deveres diretamente relacionados com os objetivos de "erradicar a
pobreza e a marginalizacdo; reduzir as desigualdades sociais e regionais; promover o
bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminag&o” (Art. 3°, Incisos Il e 1V, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil - CF), a igualdade material (Art. 5°, Caput, da CF) e a igualdade de condi¢des
para 0 acesso e permanéncia na escola (Art. 206, Inciso |, da CF);

CONSIDERANDO a Lei N° 12.711/2012, de 29 de agosto de 2012 e o Decreto
7.824, de 11 de outubro de 2012 dispéem que as IFES poderéo instituir reservas de
vagas, suplementares ou de outra modalidade, com vistas a materialidade de politicas de



acOes afirmativas;

CONSIDERANDO a Lei N° 14.723, de 13 de novembro de 2023, que altera a Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre o programa especial para 0 acesso
as instituices federais de educacao superior e de ensino técnico de nivel médio de
estudantes pretos, pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com deficiéncia, bem
como daqueles que tenham cursado integralmente o ensino médio ou fundamental em
escola publica e que cita a pés-graduacao Stricto sensu no Art. 7°-B.

CONSIDERANDO a Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro de 2012 dispbe
sobre a implementacédo das reservas de vagas em instituicbes federais de ensino de
gue tratam a Lei N°12.711, de 2012, e o Decreto N° 7.824, de 2012,

CONSIDERANDO que em razéo da Lei N° 12.990/2014, de 9 de junho de 2014 em
termos de concurso publico para ingresso em cargos federais, uma reserva de 20% das
vagas deve ser destinada anegros(as), evidenciando que, além das acdes afirmativas,
em nivel de graduacdo, € essencial que tais procedimentos se estendam a espacos e
tempos mais amplos de nossa sociedade como um todo;

CONSIDERANDO a Orientacdo Normativa N° 03, de 1° de agosto de 2016 dispde
sobre regras de afericdo da veracidade da autodeclaracdo prestada por candidatos
negros para fins do disposto na Lei N. 12.990, de 2014,

CONSIDERANDO a Lei N° 7.853/1989, de 24 de outubro de 1989 dispde sobre o
apoio as pessoas com deficiéncia, sua integracdo social, bem como o artigo 37 do Decreto
n® 3.298/1999, de 20 de dezembro de 1999 estipula o percentual minimo de vagas
destinados aos candidatos com deficiéncia, fixando-o em 5%

CONSIDERANDO a Lei N° 13.409, de 28 de dezembro de 2016 que altera a Lei
12.711, de 19 de agosto de 2012 para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnicos de nivel médio e superior das instituicdes federais de
ensino;

CONSIDERANDO a Lei N° 13.146, de 06 de julho de 2015 institui a Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO o Decreto N° 5.296, de 02 de dezembro de 2004 que
regulamenta as Leis N°s 10.048, de 8 de novembro de 2000 que da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e Lei 10.098, de 19 de dezembro de 2000 que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promo¢do da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto N° 10.088, de 5 de novembro de 2019, consolidando



atos normativos editados pelo Poder Executivo Federal que dispdem sobre a
promulgacdo das convencbes e recomendagOes da Organizacdo Internacional do
Trabalho - OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil, observando A consciéncia
de sua identidade indigena (Convencéo no 169 da Organizacéo Internacional do Trabalho
- OIT sobre Povos Indigenas e Tribais, Art. 1°, Inciso 2), além de programas e 0s servi¢cos
de educacéo destinados aos povos interessados ((Convencédo no 169 da Organizacao
Internacional do Trabalho - OIT sobre Povos Indigenas e Tribais, Art. 27, Inciso 1);

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 12, de 16 de janeiro de 2015, do Conselho
Nacional de Combate a Discriminacdo e promocfes dos direitos de lésbicas, gays,
travestis e transexuais — CNCD/LGBT, que estabelece parametros para a garantia das
condicBes de acesso e permanéncia de pessoas travestis e transexuais e todas aquelas
gue tenham sua identidade de género nao reconhecida em diferentes espacos sociais —
nos sistemas e instituicdes de ensino;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa N° 13, de 11 de maio de 2016 dispde sobre
a inducéo de Acdes Afirmativas na Pos-Graduacao, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que outras Universidades no Brasil ja vém adotando ha alguns
anos reserva de vagas e outras politicas de acdes afirmativas em alguns de seus
Programas de Pds-Graduacao;

CONSIDERANDO a Universidade Federal do Agreste de Pernambuco, desde sua
criacao, demonstra, por meio de a¢des internas e procedimentos académicos, minimizar,
quando nao erradicar, toda e qualquer forma de violacdo de direitos humanos,
promovendo, desse modo, ag¢les inclusivas as quais garantem a estudantes de
graduacdo e pos-graduacdo a certeza de que a UFAPE empreende no sentido de
coadunar com acdes de politicas afirmativas;

CONSIDERANDO que a Universidade Federal do Agreste de Pernambuco esta
situada em uma area geografica onde existe uma expressiva presenca de grupos
minoritarios como populacdes indigenas e quilombolas;

CONSIDERANDO que diversos Programas de Pés-Graduacgéo Stricto sensu e Lato
sensu de todo o Brasil vém se beneficiando academicamente da adoc&o de uma politica
de inclusédo, aumentando a diversidade étnica e cultural em seu corpo discente.

RESOLVE: Dispor, em sua area de competéncia, sobre a politica de a¢des afirmativas
para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, indigenas, pessoas com
deficiéncia e pessoas trans na Pos-Graduagdo Stricto sensu e Lato sensu, da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

Capitulo |



DO ACESSO AOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 1° A Universidade Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE) adotaré Politica
de Acdes Afirmativas visando a promocdo do respeito, a diferenca e a ampliacdo de
oportunidades para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, indigenas, pessoas
com deficiéncia e trans na Pos-Graduacao Stricto sensu e Lato sensu.

Paragrafo Unico: A Politica de A¢Bes Afirmativas de que trata o caput do artigo incluira
medidas para acesso e permanéncia de discentes dos grupos de que trata a legislagao
especifica e esta Resolugao.

Art. 2° Para fins do disposto no art. 1°, consideram-se:

| - pessoas negras (pretas e pardas) e quilombolas: candidatos(as) que se
autodeclararem como tal, em documento de autodeclaracdo preenchido no ato da
inscricdo no processo seletivo, conforme 0s quesitos cor, raca e etnia utilizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

Il - indigenas: candidatos(as) que que pertenca a comunidade indigena no territorio

nacional;

Il - pessoas com deficiéncia (PcD): sdo aquelas conforme estdo discriminadas na Lei
n® 13.146, de 06 de julho de 2015, (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); que possuem
impedimento de longo prazo cenatureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas;

IV - pessoas trans: aquelas que se autodeclararem travestis, transexuais e
transgéneros no ato da inscricdo no processo seletivo.

Art. 3° O acesso aos Programas de Pds-graduacd@o ocorrera por processo seletivo,
que sera regido por edital geral e especifico de cada programa de p6s-graduacao.

8 1° Nos processos seletivos seréo preservados os principios de mérito académico,
nao sendo permitido nenhum tipo de diferenciacdo de etapas do processo e de notas
eliminatérias para os candidatos que optarem pelo acesso pelas diferentes modalidades
tratadas nesta resolucéo e descritas nos incisos I, I, 1ll e IV do Art. 2°;

8 2° O PPG devera disponibilizar formularios especificos para descricdo das
necessidades dos candidatos com deficiéncia, nos editais dos processos seletivos. A
UFAPE disponibilizar4 adaptacdes de provas e apoio necessario para o candidato com
deficiéncia, desde que previamente solicitados e devidamente detalhados e comprovados.

Art. 4° Os programas de Pdés-graduacdo deverdo destinar, anualmente, no minimo
20% (vinte por cento) das vagas como reserva para estudantes negros(as) (pretos(as),
pardos(as)), quilombolas, indigenas e pessoas trans e 8% (oito por cento) para pessoas
com deficiéncia.



Art. 5° Os candidatos indigenas, os candidatos quilombolas, os candidatos com
deficiéncia e aqueles autodeclarados negros e trans que optarem pela cota, concorrerao
exclusivamente as vagas reservadas.

§ 1° Caso haja sobra de vagas dentre os candidatos de ampla concorréncia as
mesmas poderdo ser preenchidas por candidatos que tenham optado pelas vagas
reservadas desde que tenham obtido aprovag&o no processo seletivo.

§ 2° Caso haja sobra de vagas dentre os candidatos que optarem pelas cotas as
mesmas poderao ser preenchidas por candidatos de ampla concorréncia desde que tenham
obtido aprovacéo no processo seletivo.

Capitulo II
DA PERMANENCIA

Art. 6° As coordenacdes dos Programas de Pés-graduacao da UFAPE poderao definir
acOes e atividades de carater complementar, que visem a equiparacdo de oportunidades,
para maximizar a permanéncia de discentes que ingressem pela Politica de Acbes
Afirmativas a partir de acompanhamento continuo das atividades realizadas pelos mesmos
no programa.

Art. 7° No caso dos discentes com deficiéncia, deverdo ser oferecidos apoios e
recursos de acessibilidade para desenvolvimento das atividades académicas ao longo do
curso, de acordo com a condicdo especifica de cada discente, as particularidades dos
cursos, e dos Programas de P6s-Graduacao.

Art. 8° A administracao superior da Universidade Federal do Agreste de Pernambuco,
por meio de suas Pro-Reitorias e 6rgaos de apoio, devera definir agdes e atividades que
maximizem a possibilidade de permanéncia de discentes que ingressarem pelo sistema
de cotas, em complementacdo aquelas implementadas pelos Programas de POs-
Graduacao.

Capitulo Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de politica de a¢fes
afirmativas as mesmas regras aplicadas aos demais discentes dos Programas de Pos-
Graduacao no que se refere ao desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes
estabelecidas na Resolucdo Geral da Pos-Graduacdo da UFAPE e nos regimentos
especificos de cada Programa de Pos-graduacéo.

Art. 10° No caso de Programas de Pds-Graduacao em rede, multicéntricos ou outras



categorias de associagéo, coordenados ou nao pela UFAPE, cujos editais envolvam outras
instituicbes, esta resolucdo deve ser aplicada, no minimo, ao ponto focal ou fracdo
correspondente a UFAPE.

Art. 11° Os Programas de Pos-Graduacéao deverao fornecer dados a PRPPGI para
0 acompanhamento das A¢fes Afirmativas da UFAPE.

Art. 12° Os casos omissos serédo resolvidos em primeira instancia pela PRPPGI e em
segunda instancia pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura e
Assisténcia Estudantil da UFAPE.

Art. 13° Estas Normas Gerais entram em vigor nesta data

APROVADA NA XX REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO, REALIZADA NO DIA XXXX.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

RESOLUCAO N° XX/2024

EMENTA: Dispbe sobre as Normas para
utilizagc&o dos Recursos PROAP/CAPES pelos
Programas de POs-Graduagéo Stricto Sensu
da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco.

NORMAS SOBRE UTILIZA(;AQ DOS RECURSOS PROAP/CAPES PELOS
PROGRAMAS DE POS -GRADUACAO Stricto Sensu

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DA LEGISLACAO

Art. 1° A Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo (PRPPGI), tem
como objetivo orientar e padronizar os procedimentos de solicitacdo/requisicdo de
despesas previstas na Portaria CAPES PROAP n° 156, de 28 de novembro de
2014, pelos Programas de Pés-Graduagédo Stricto Sensu (PPG), da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco (UFAPE).

Art. 2° O Programa de Apoio a Pés-graduacao (PROAP) se destina a proporcionar
melhores condi¢bes para a formacgéo de recursos humanos e para a producéo e o
aprofundamento do conhecimento nos cursos de pdés-graduacéo Stricto Sensu,
mantidos por instituicdes publicas de ensino superior, concedido pela Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), regulamentado pela
Portaria n° 156, de 28 de novembro de 2014. O PROAP tem por objetivo financiar
as atividades dos cursos de pos-graduacéo, envolvendo:

| - apoio as atividades inovadoras dos programas de pdés-graduacédo (PPGs),
voltadas para o seu desenvolvimento académico, visando oferecer formacéao cada
vez mais qualificada e diversificada aos estudantes de poés-graduacdo e
pesquisadores em estagio pos-doutoral,



Il - utilizacdo dos recursos disponiveis no custeio das atividades cientifico-
académicas relacionadas a titulacdo de mestres e doutores e ao estagio pés-
doutoral;

lIl - o apoio ao desenvolvimento dos trabalhos de planejamento e de execucéo da
politica institucional de pds-graduacao.

Art. 3° A PRPPGI recomenda que o(a)s coordenadores(as) e docentes dos
Programas de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu da UFAPE, leiam esta normativa
antes de qualquer procedimento para utilizacdo dos recursos PROAP, visando
atender as normas contabeis e financeiras exigidas por lei, garantindo a eficacia
na gestao destes recursos.

Art. 4° A Legislagdo e caracteristicas orcamentarias da presente normativa
baseiam-se na Portaria n° 156/2014 da CAPES que regulamenta o PROAP
(Programa de Apoio a Pés-Graduacdo), além de todas as legislacdes que
controlam a execucao orcamentaria federal.

§ 1° Devera ser verificado junto as unidades responsaveis pela execugao financeira
e contabil da instituicho o enquadramento dos elementos de despesa nas
atividades financiaveis da UFAPE, bem como os procedimentos e a documentacao
comprobatéria das despesas pagas na forma deste regulamento, observadas as
disposicOes da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), do Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e do Manual Técnico de Orcamento (MTO)
vigentes no respectivo exercicio, as normas vinculantes e as alteracfes posteriores
emitidas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e pela Secretaria de
Orcamento Federal (SOF).

Art. 5° A UFAPE ¢é a responséavel pela execucéao financeira e contabil do PROAP,
cujo recurso foi recebido por meio da Nota de Crédito pelo SIAFI (Sistema
Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal), conforme plano de
trabalho cadastrado no TED (Termo de Execugéo Descentralizado) tramitado pelo
SIMEC (Sistema Integrado de Monitoramento Execucédo e Controle).

Art. 6° Cabe a UFAPE, conforme outorga ao referido artigo, definir o
enquadramento dos elementos de despesas, 0s procedimentos e a documentacéo
comprobatéria, observando LDO, MCASP e MTO. Apesar da Portaria ndo citar,
mas por se tratar de crédito orcamentario, também é necessario observar o PPA
(Plano Plurianual), a LOA (Lei Orcamentaria Anual) e entre outras normativas, uma
gue merece destaque € a Lei de Licitagdes e Contratos da Administracdo Publica
(Lei 8.666/93).

Paragrafo Unico. Ressalta-se a importanica da leitura da Portaria n° 156/2014 da
CAPES que regulamenta o PROAP e outras legislacbes vigentes, pois esta
normativa nao a substitui. Esta normativa pretende abordar as principais despesas
utilizadas pelos Programas de Pos-Graduacdo da UFAPE, de modo a facilitar a
solicitagdo e sua devida prestacao de contas.



CAPITULO Il
DA VIGENCIA E DO BENEFICIARIO

Art. 7° O recurso financeiro do PROAP tem prazo de utilizacéo, por se tratar de
Termo de Execucao Descentralizado (TED). Sua vigéncia é do dia da assinatura
do TED até 31 de dezembro do mesmo ano, podendo ser prorrogado a critério da
concedente, no caso, a CAPES.

Art. 8° Nenhuma despesa podera ocorrer fora do prazo de vigéncia do PROAP.
Isso inclui ressarcimentos e auxilios a pesquisadores. Por exemplo, para ser
ressarcido de alguma despesa, além de toda formalidade legal, € necessario que
a despesa tenha ocorrido no periodo de vigéncia do PROAP. O mesmo caso para
auxilio pesquisador, cuja compra de material ou a contratacdo de pequenos
servicos, devidamente comprovadas, devem ser feitas na vigéncia do TED.

Art. 9° Quanto ao beneficiario do recurso, as utilizacbes do PROAP sao diversas,
podendo ser empenhado também para docentes e discentes. E importante
ressaltar que a prestacdo de contas é de responsabilidade de cada beneficiario
(docente, discente, etc.).

CAPITULO IlI
DA CATEGORIA DE DESPESAS

Art. 10° A ajuda de custo ao discente refere-se ao recurso que o discente recebe
para o desenvolvimento de estudo e pesquisa de natureza cientifica. Na solicitacéo
€ necessario indicar a efetiva destinacdo do recurso, como exemplo: se é para
participagdo em eventos, deve indicar o nome do evento, data e local da realizagéo;
se combustivel, indicar o roteiro da viagem com quilometragem, data da realizacao,
e assim por diante.

8§ 1° Os pedidos deverdo ser realizados através da Solicitacdo de Empenho,
disponivel na pagina da PRPPGI, obedecendo ao modelo e as informacfes
solicitadas e devidamente assinado pelo coordenador do PPG.

Art. 11° Quanto a concessao de Diarias e Passagens, todos os afastamentos de
servidores publicos federais devem ser cadastrados no SCDP (Sistema de
Concessédo de Diarias e Passagens), independente de como a viagem sera
custeada. Diante disso, e de modo a melhor controlar a execuc¢éo do recurso, fica
vedado o custeio de passagens, hospedagens e locomoc¢des urbanas feitas por
servidores publicos federais com recurso PROAP por fora do SCDP. Assim sendo,
a prestacéo de contas do recurso PROAP utilizado em diarias e passagens sera o
préprio PCDP (Processo de Concessao de Diarias e Passagens) devidamente
finalizada no sistema.

8§ 1° A solicitagdo de afastamento, com ou sem pagamento de diarias ou
passagens, devera ser feita através do formulario especifico disponivel na pagina
da PRPPGI. Toda solicitacdo devera ser assinada pelo proposto (pessoa que ira



viajar), por sua chefia imediata, e pelo coordenador do PPG. E necessario anexar
no SCDP documentacdo comprobatoria, convites e e-mails com programacao e
cronograma, conforme apresentado na tabela de itens financiaveis.

8§ 2° O PPG que ainda néo tiver técnico-administrativo com acesso ao SCDP
(Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens), devera providenciar o seu
treinamento para cadastramento de viagens no sistema, junto a SCDP. A
autorizacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovagao ocorrera via
sistema apos o devido cadastro e encaminhamento efetuado pelo PPG.

§ 3° Para utilizacdo de veiculo oficial, com motorista, além do formulério de
solicitacdo de afastamento é necessario encaminhar um oficio a PRPPGI
solicitando o pagamento de diarias para o motorista com recurso do PROAP do
PPG.

§ 4° Para viagens internacionais , dadas as peculiaridades e seu elevado custo, é
necessario que entre em contato com o setor de apoio financeiro da PRPPGI e
com o SCDP para verificacdo da documentacao, etapas e prazos do processo.

Art. 12° As compras e contratacdes com recurso PROAP sdo para despesas de
custeio das atividades cientifico-académicas. Podem ocorrer por licitacdo,
conforme processo interno da Universidade, por dispensa de licitacdo, com base
no Art.24, Inc.XXI da Lei 8.666/93 ou por inexigibilidade de licitagdo. Para ambos
0S casos, seja compra ou contratacdo, € necessario a elaboracdo de Termo de
especificacdo de bens ou servi¢cos de acordo com o modelo disponivel na pagina
da PRPPGI, indicando o objetivo da compra/contratacdo e a justificando a
necessidade se fazer o servigo/compra.

8 1° Vale atentar que, para o processo de dispensa de licitacdo, a etapa de
pesquisa no painel de preco para ser formado o preco de referéncia precede a
pesquisa junto aos fornecedores. Assim, deve-se primeiro elaborar uma pesquisa
de preco dos itens que precisam ser comprados, constando CATMAT (Catalogo de
Materiais), unidade de fornecimento, quantidade e preco de referéncia organizados
em uma tabela padréo disponivel na pagina da PRPPGI. De posse dessa tabela,
devidamente organizada em documento, devera ser enviado e-mail para o0s
fornecedores, no minimo trés cotacoes, e

recebida a resposta na propria tabela via e-mail do fornecedor. Desta forma, o
fornecedor so tera que preencher o preco unitario e responder o e-mail.

Art. 13° O Auxilio pesquisador sdo despesas or¢camentarias para apoio financeiro
concedido a pesquisadores, exceto na condicdo de estudante, para o
desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnolégicas, nas suas mais diversas
modalidades. Devem ser utilizadas para pequenas compras e pequenas
contratacdes de servicos para 0s quais ndo se justifique nem a abertura de
processo de dispensa de licitagcao.

8 1° O valor repassado financeiramente deve obedecer aos principios legais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade. Para tanto,
€ condicéao de legalidade o recolhimento de nota fiscal junto ao fornecedor, receber
exatamente o que esta na nota fiscal, entre outros.



§ 2° Também é condicdo de impessoalidade e moralidade ndo contratar e nem
comprar materiais de parentes, familiares, nem de pessoas proximas que ensejem
davidas sobre a economicidade. Também € condicdo de publicidade a guarda da
nota fiscal, indicando a real utilizacdo do recurso publico destinado a pesquisa
através do referido auxilio.

Art. 14° Apresenta-se uma tabela de itens financiaveis pelo PROAP (Tabela 1), de
modo a facilitar a leitura e também a execucédo das despesas, contendo, entre
outras informacdes, descricdo da despesa, quem solicita e quem faz a prestagéo
de contas. Antes serdo abordados temas gerais que regem as financgas publicas,
entre as quais o recurso do PROAP.



1. Tabela de itens financiaveis pelo PROAP
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m g dCompra thdades consumo para | *+érmo de Especificacéo de Bens; C(;)orden compra e anexar ao C(;)orden ade apés
L g' e e pg_sqwsa d - Trés orgamentos, que as solicitagbes sejam liPOGr empenho, enviando para gPOGr pagament
O material | pesquisa I( _|tspe~nsE 9€ | enviadas por e-mail para as Empresas; Contabilidade para 0
o S 8'26%333 Aetl - Trés Pesquisas do Painel de preco do Governo pagamento.
249 rt. Federal, para cada item, quando ndo houver,
’ anexar pesquisa de preco pela internet, mas
Inciso XXI) A
com justificativa;
- Certiddo Negativa da Receita Federal e FGTS;
Abrir Processo para PRPPGI com:
Compra de - Formulario de solicitagdo Empenho indicando
%: material de a necessidade da compra, quais materiais
@ - pretende-se comprar; Atestar a nota fiscal de Contabilid
% ¢ | Compra Atividades consumo para | "rarmo de Especificacio de Servico; Coorden compra e anexar ao Coorden ade apos
L & | de de pesquisa Ne) ador ) ador
LL £ . ; rgamAento . empenho, enviando para pagament
O| (5 |materiai |pesquisa | (INEXIGIBILIDA |_03 (Trés) notas fiscais da empresa, para PPG Contabilidade para PPG o
% S DE comparacao ao pre¢co praticado no mercado pagamento
de (Setor PUblico ou Privado); '
licitacao - Certiddo Negativa da Receita Federal e FGTS;
Lei - Atestado de exclusividade fornecido pelo




PROFESSOR

Empresa

Contratag
ao de
servicos

Atividades
de
pesquisa

Servigo de
manutencéo de
Equipamento,
Laboratorio de
Pesquisa e
Eventos
Técnico-
Cientificos
(Dispensa de
licitagdo Lei
8666/93 Art.
24°, Inciso
XXI1)

Abrir Processo para PRPPGI com:

- Formulario de solicitagdo Empenho indicando
a necessidade do servico, quais servicos se
pretende realizar;

-Trés orcamentos, e que as solicitacdes sejam

enviadas por e-mail para as Empresas;

- Certidéo Negativa da Receita Federal e FGTS;
-Informar o nimero do patriménio do
equipamento.

Coorden
ador
PPG

Atestar a nota fiscal de
servico e anexar ao
empenho, enviando para
Contabilidade para
pagamento.

Coorden
ador
PPG

Contabilid
ade apos
pagament
0




Abrir Processo para PRPPGI com:

o] o Quem Quem Quem
i3] 2 . ; " ; assina guarda
S GE) 2 Oque Pra qué Modalidade Como solicitar assina Como prestar contas Prestaca a
0 S solicitaca d tacs
| oo o o de prestaca
of B contas ode
= contas
Abrir Processo para PRPPGI com:
Servico de . L o
manutencao de |- Formula_rlo de sohcﬂag_ao Emp_enho mdlcando
Equipamento, | @ necessidade do servico, quais servicos se
. Laboratério de | pretende; - _ Atestar a nota fiscal de Contabilid
A i de de Eveﬂtos -Orcamento . ador empenho, enviando para ador pagament
i S | servicos | pesquisa Técni -03 (Trés) notas fiscais da empresa, para PPG Contabilidade para PPG pt
LOL LIEJ Cgcnlf;p— comparacao ao preco praticado no mercado pagamento
x lentificos (Setor Publico ou Privado) ; '
o (INEXIGIBILIDA | _Certiddo Negativa da Receita Federal e FGTS;
DE - Atestado de exclusividade fornecido pelo
de orgéo de registro do comércio do local.
licitacao
Lei
8666/93)
Diversos . .
@ (pequenas Pequenas Abrir Processo para PRPPGI com: Entregar para secretaria ou
8 compras de | COMPras ou coordenacdo. PPG:
%) 5 | Auxilio materiais pequenos - Formulario de solicitagado Empenho indicando Coorden . Coorden | Secretari
s ﬁ Pesquis contratag'(”)e servicos de a necessidade da pequena compra ou ador Relatério+ o ador ado
8 %5 | ador sde manutengéo de | pequeno servico; PPG NFs dQS materiais comprados| ppG PPG
o a Equipamento e | - Projeto de pesquisa, ) e Servicos (NFs com CPF
pequenos Laboratério de | -Justificativa pela utilizacao através do auxilio em nome do docente)
Servicos) . pesquisador.
Pesquisa
Bl s
w3
ol £
o
@ g




Ressarcime
nto

Ressarcim
ento de

Publicacao
e traducédo
de artigos
Cientificos

Ressarcimento
dedespesa a
servidor
publico

- Formulario de solicitagdo Empenho +
-Copia do artigo; )
-Nota fiscal ou Invoice (Internacional) em nome

do docente;
- Por se tratar de ressarcimento ao Servidor
Publico, é necessario se comprovar a devida
quitacdo da despesa.
-Quando cartdo de crédito, anexar
demonstrativo do cartdo e quitacdo do mesmo;
-Quando de outra forma, anexar
comprovante de transferéncia, de pagamento
de boleto, recibo de pagamento em dinheiro
(espécie) ou qualquer outra forma que
demostre que o servidor publico, utilizando o
Seu recurso, ja quitou a despesa.

Coorden
ador
PPG

Como o proprio Processo
contém a Nota fiscal do
Pagamento da publicacéo ou
traducao e o comprovante de
quitacdo da despesa, ele
serve de prestacéo de
contas.

Coorden
ador
PPG

Contabilid
ade apos
pagament
o]




CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15° Quanto a justificativa para ndo recebimento de Nota Fiscal:

§ 1° Toda prestacdo de contas de auxilio pesquisador ou ajuda de custo ao
discente devera ser feita com nota fiscal.

§ 2° O nao recebimento de nota fiscal devera ser devidamente justificado no
processo de prestacdo de contas, anexando recibo, foto ou qualquer outro meio
gue comprove que o servico ou compra foi efetivamente prestado e pago. Por
exemplo, € de conhecimento que servi¢os de barqueiros para coleta de material no
mar, ndo fornecem nota fiscal. Contudo, servi¢cos de traducéo e revisdo de artigo
cientifico ja tem uma grande quantidade de prestadores devidamente cadastrados,
emitindo notas fiscais, ndo justificando a contratacdo de um revisor/tradutor que
nao emita notas fiscais.

Art. 16° Quanto a descricao do servicgo:

§ 1° E importante deixar claro no processo a que se refere cada nota fiscal, com
descricdo do servico, tanto na utilizacdo do auxilio pesquisador, quanto para a
ajuda de custo ao discente. Muitas vezes os fornecedores de servi¢cos ndo indicam
de forma completa do que foi efetivamente realizado ou entregue.

§ 2° Assim, quando néo estiver explicito na nota fiscal, devera ser indicado ou no
formulario préprio da prestacdo de contas ou em um oficio complementar a
prestacao de contas, a descri¢cdo do que foi feito.

Art. 17° Quanto a descri¢cao do servigo:

§ 1° Imagem de assinatura “colada” digitalmente em documento ndo é o mesmo
gue assinatura digital.

§ 2° E vedada a utilizacdo, por qualquer servidor pablico, da assinatura de outrem.
N&o é legal a outorga da chefia para utilizacdo da imagem de sua assinatura em
gualquer documento que seja.

8 3° Sendo assim, o coordenador ou seu substituto legalmente instituido deverdo
assinar os documentos fisicamente ou utilizar a assinatura digital sougov.

Art. 18° Quanto ao Recibo “A” modelo CAPES:

8 1° O Recibo “A” modelo CAPES é um documento para prestacao de contas de
recurso recebido pelo professor pesquisador, diretamente da CAPES, o qual utiliza
para pagamento de “bolsa” para pessoa fisica e tais recebedores deverao atestar,
mediante este documento, que receberam aquele recurso do professor
responsavel pelo projeto.

§ 2° A prestagdo de conta de bolsa é diferente da prestacdo de conta de auxilio
pesquisador e de ajuda de custo ao discente. Portanto, este documento néo é



préprio do PROAP, sendo utilizado para prestacdo de contas de recurso que a
CAPES administra diretamente com o pesquisador.

Art. 19° Os casos omissos nestas Normas Gerais que nao forem elucidados pelos
PPGs e pela PRPPGI, serédo submetidos a deliberagcdo do CONSEPE.

Art. 20° Estas Normas entram em vigor nesta data.

APROVADA NA XX REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO, REALIZADA NO DIA XXXX.

Prof. Dr. Airon Aparecido Silva de Melo
PRESIDENTE



_ Retomada das Aulas do Semestre 2024.1.

agosto 2024

PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUAGAO
CALENDARIO ACADEMICO 2024.1/2024.2

2024

julho 2024

Data limite de abertura de processo referente a dispensa de disciplinas,
equiparagao de ESO e Equivaléncia Excepcional para o periodo
2024 1.

Data limite para abertura de processo referente as ACCs para alunos
que irdo colar grau em 2024.1.

setembro 2024

Data limite para solicitar ao DRCA reintegracao para efeito de colagao
de grau referente ao semestre letivo de 2024.1.

Data limite para as coordenagdes dos cursos enviarem, ao
DRCA/UFAPE, processos referentes a Dispensa de disciplinas,
Equiparagéo de ESO e Equivaléncia Excepcional para registro em

2 2024 .1.
Data limite para as coordenagdes de curso enviarem ao DRCA/UFAPE
2 os processos de ACC dos alunos que irdo colar grau em 2024.1
7 Feriado nacional: Independéncia do Brasil
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
18 dezembro (www.ufape.edu.br/estagio).

outubro 2024

Ultimo dia para defesa de ESO ou monografia/TCC referente ao

4 semestre letivo de 2024.1.
5 Término do semestre letivo 2024.1.
101 dias de Efetivo trabalho Académico.
07 a 11 |Periodo de provas finais.
12 Feriado nacional: Nossa Senhora Aparecida.
14 Ultimo dia para insergdo de notas no SiGA.
Data limite para abertura de processo de solicitacao de colagéo de grau
14 antecipada para 2024.1.
15 Dia do professor.

Periodo de Sugestao de Férias docente (2° periodo 2024 — 20 dias).

Recesso Académico.
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado

18 dezembro (www.ufape.edu.br/estagio).
Periodo para os discentes acompanhados e desligaveis enviarem, as
coordenacdes de curso, formulario preenchido com as unidades
curriculares que serao cursadas no semestre 2024.2 (disponivel em
21 www.ufape.edu.br/drca).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

JULHO DE 2024
DOM  SEG TER QUA QUI  SEX SAEB
1 2 3 4 5 8
7 8 s 10 1 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

AGOSTO DE 2024
DOM SEG TER QuUA QuIl SEX SAB
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
n 12 13 14 15 16 7
18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 3l

SETEMBRO DE 2024
DOM  SEG TER QUA QUI SEX SAB
1 2 3 2 5 6
8 9 10 n 12 13 4
15 16 17 18 19 20 21

29 30

OUTUBRO DE 2024

pDoM  SEG@ TER QUA QuI SEX SAB

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 n n
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30 31



24 a 25 |Matricula para alunos acompanhados nas coordenagdes de cursos.

Matricula para alunos ingressantes do Extra SiSU nas coordenagdes
24 a 25 |de cursos (2024.2).

Periodo de solicitagdo de matricula em disciplina isolada (aluno
24 a 25 |especial) para o semestre 2024.2

28 Ponto Facultativo: Dia do Servidor Publico

Matricula para alunos regulares. OBS.: Devera ser impresso ou
3110 a |anotado o protocolo do requerimento de matricula, emitido pelo
3111 SIGA, para eventual comprovacao.

novembro 2024

Feriado nacional: Finados.

4 Matricula retardatarios.
4 inicio do semestre letivo 2024.2.
4a8 Acolhe ZooTec.
4a8 Semana Integradora do Curso de Medicina Veterinaria.
5 Aula Magna.
Periodo previsto para o DRCA efetivar a matricula das disciplinas
isoladas dos alunos especiais, que tiveram o pedido deferido, no NOVEMBRO DE 2024
6 SemeStre 20242 DOM SEG TER QUA Qaur SEX SAB
7 a1l XX Coléquio de Letras. g n
Periodo para reajuste de matricula dos alunos (regulares e 2 4 5 6 7 8 a6
11 a 12 |acompanhados) para o periodo letivo 2024.2. T e n -
13 Colacdo de Grau. o8 19 n 2 22 23
15 Feriado nacional: Proclamacgéo da Republica. 24 25 26 27 28 29 a0
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado
18 dezembro (www.ufape.edu.br/estagio).

Feriado Nacional: Dia da Consciéncia Negra.

dezembro 2024

Data limite para abertura de processo referente as ACCs para alunos DEZEMBRO DE 2024
que irdo colar grau em 2024.2. DOM  SEG TER QUA  QUI  SEX S4B
Data limite de abertura de processo referente a dispensa de disciplinas, 1 2 3 4 5 6 7
equiparagdo de ESO e Equivaléncia Excepcional para o periodo 2 e m e
4 2024.2.
— - - - = 15 16 17 18 19 20 21
9 Previsdo para langamento do edital do Processo Seletivo Extra SiSU 202 B e e R
Data limite para solicitar ao DRCA reintegragéo para efeito de colagéo o [P
13 de grau referente ao semestre letivo de 2024.2.
Periodo para cancelamento de disciplinas com 6nus e trancamento de
9310 |matricula via SIGA
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
18 janeiro (www.ufape.edu.br/estagio).

Recesso Natalino.
24 Ponto Facultativo: véspera de Natal
25 Feriado Nacional: Natal

2025

janeiro 2025

Feriado nacional: Confraternizagéo Universal.
1/01 a
31/01 Periodo de sugestao de férias docentes 1° periodo 2025 (31 dias).

1/01 a

31/01 Recesso Académico.

Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
18 fevereiro (www.ufape.edu.br/estagio).

fevereiro 2025




Retomada do Semestre Letivo 2024.2

4 Feriado Municipal: Elevagédo de Garanhuns a categoria de cidade.
margo 2025
3ab Ponto facultativo: Carnaval.
6 Feriado estadual: Data Magna de Pernambuco.
Data limite para as coordenagdes dos cursos enviarem, ao
DRCA/UFAPE, processos referentes a Dispensa de disciplinas,
Equiparagéo de ESO e Equivaléncia Excepcional para registro em
7 2024.2.
7
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
18 abril (www.ufape.edu.br/estagio).
Ultimo dia para defesa de ESO ou monografia/TCC referente ao
16 semestre letivo de 2024.2.
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
17 maio (www.ufape.edu.br/estagio).
17 Término do semestre letivo 2024.2.
100 dias de efetivo trabalho académico.
18 Feriado Nacional: Sexta-feira da paixao.
21 Feriado nacional: Tiradentes.
22 a 28 |Periodo de provas finais.

30/4 a
18/5

30/4 a
18/5

Ultimo dia para insergao de notas no SiGA.

Periodo de sugestao de férias docentes 2° periodo 2025 (20 dias).

Recesso Académico.

maio 2025

Feriado nacional: Dia Mundial do Trabalho.

Periodo para os discentes acompanhados e desligaveis enviarem, as
coordenagoes de curso, formulario preenchido com as unidades
curriculares que serdo cursadas no semestre 2024.2 (disponivel em

8 www.ufape.edu.br/drca).
12 a 13 |Matricula para alunos acompanhados nas coordenagdes de cursos.
Matricula para alunos ingressantes do Extra SiSU nas coordenagdes
12 213 |de cursos (2025.1).
Periodo de solicitagdo de matricula em disciplina isolada (aluno
12 a 13 |especial) para o semestre 2025.1.
Matricula para alunos regulares. OBS.: Devera ser impresso ou anotado
o protocolo do requerimento de matricula, emitido pelo SIGA, para
16 a 18 |eventual comprovacgao.
Ultimo dia para cadastramento do seguro de estagio a ser realizado em
18 junho (www.ufape.edu.br/estagio).
19 Matricula retardatarios.
19 Data prevista para o inicio do semestre 2025.1

FEVEREIRO DE 2025

DOM  SEG TER QUA QUI

o EE
9 10 1 12 13
16 17 18 19 20

23 24 25 26 27

MARGO DE 2025

DOM SEG TER QUA QuUI

16 17 18 19 20
23 24 25 26 27
30 31

ABRIL DE 2025

boM SEG TER QUA QUuI

1 2 3
6 7 8 9 10
13 14 15 16 17

3 - B

OOM SEG TER QUA QuUuI

SEX

& 8

14 15
21 22
28

SEX SAB

21 22
28 29
SEX 8
4 5
n 12
KN
25
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